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A Diego y Alonso,
a los nifios que fueron...
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PRESENTACION

Ya pasaron més de 25 afios desde que un grupo de académicos empezo a sofiar en crear
programas de educacion para los medios que permitieran a los nifios y nifias ver television
en forma critica y selectiva. Basados en experiencias realizadas en otros paises, buscéba-
mos crear una metodologia que abarcara tanto la familia como la escuela para aprovechar
en forma educativa las mas de cuatro horas que los menores pasaban cada dia frente al
televisor.

La idea central era que adquirieran las herramientas necesarias para analizar los
contenidos de esa television con la que las nifias y los nifios se relacionan practicamente
todos los dias en forma voluntaria, gratificante y placentera. Considerabamos muy im-
portante hacerlo ya que principalmente de este medio de comunicacién los nifios y las
nifias retoman informacién para conformar su idea del mundo, del pais, de la sociedad, del
hombre y la mujer, de los valores, de los comportamientos, de los suefios, de lo que es
importante y de lo que no lo es...

Como quien dice, la relacion con la television va dejando una huella en nuestra
manera de pensar, de vivir la vida, de ver el mundo, de imaginar y de sonar...

Hoy en dia, los nifios y las nifias viven insertos en un universo meditico en el cual
confluyen diversos medios de comunicacién. Pero ahora, a diferencia de hace 25 afios, hay
varios medios que permiten la interactividad, dando la oportunidad a los receptores de
transformarse en emisores.Y es exactamente eso lo que hace Irma Avila Pietrasanta en
sus Talleres de Educacién para los Medios.

En este libro, ella comparte con nosotros su experiencia basada en una metodolo-
gia sustentada en cinco ejes fundamentales que tienen relacién con grandes problemati-
cas que se viven en nuestro pais: violencia, desigualdad de género, consumismo, falta de
derechos y la desapariciéon paulatina de una identidad local basada en el conocimiento
comunitario.

Los Talleres de Educacién para los Medios que Irma propone constituyen una ex-
periencia muy rica para todos los participantes, pues no sélo les brinda la oportunidad
de desarrollar un sentido critico y reflexivo ante los propios medios, sino que también se
revisan y analizan los problemas que viven, tanto ellos como sus comunidades, aprenden
sobre los limites y posibilidades de los medios, y tienen la oportunidad de desarrollar sus
capacidades creativas y expresivas al producir materiales de radio y de video.

Un aspecto muy importante de esta propuesta es que esta enmarcada en un pro-
yecto de construccion de ciudadania. Parte del supuesto de que los nifios y las nifias son
sujetos de derechos, derechos que no sélo se nombran sino que se viven dentro de los
talleres al participar en procesos de didlogo y discusion en los que cada uno es escuchado
en forma respetuosa hasta que se logra alcanzar el consenso y generar nuevos conoci-
mientos, como resultado de la interaccién colectiva.

Por otro lado, las nifias y los nifios aprenden a trabajar en equipo, sabiéndose parte
de un grupo donde cada miembro tiene algo que aportar al resultado final. Todos y cada
uno de ellos son participantes activos que, durante el taller; se transforman en protagonis-
tas de su propio proceso educativo.

Esto viene a comprobar que los nifios y nifias, si se les da la oportunidad y las he-

rramientas necesarias, pueden constituirse en receptores activos, capaces de tener una
mirada critica ante los mensajes que reciben y de mirar a los medios como constructores
de la realidad, como narradores con la facultad de transmitirnos visiones del mundo y de
la vida que influyen en lo que somos, pero también en lo que queremos ser.
La subjetividad, experiencia e identidad de los receptores son factores que intervienen en
los procesos de recepcion. Si brindamos a los nifios y nifias herramientas que les permitan
enriquecer su capacidad de recepcién, es un hecho que les estaremos dando elementos
que les van a servir toda su vida, al permitirles tener procesos mas criticos, reflexivos y
autébnomos.




Asi, entre platicas, vivencias y juegos, a través de preguntas y ejercicios que disparan la
creatividad y la capacidad de anilisis, los nifios y las nifias van aprendiendo conocimientos
que dejaran huella en su vida. Se trata de conocimientos que parten de su experiencia
como consumidores de mensajes y que aterrizan en un aprendizaje capaz de traducirse
en productos medidticos.

Ciertamente, ha sido un gran acierto sistematizar la experiencia de los talleres y
detallar su organizacion, funciones, desarrollo de las sesiones y explicacién de los ejerci-
cios y dindmicas, asi como describir las cuestiones técnicas implicadas en la produccién
de medios. Todo lo anterior posibilita que este modelo —explicado a detalle desde di-
versas &épticas— pueda replicarse no sélo en México sino en toda Latinoamérica. Muchas
experiencias de educacién para los medios se han perdido por falta de sistematizacion.

Estoy segura que la lectura de este libro permitira que nifios y nifias de muchos
lugares y entornos diferentes puedan vivir una experiencia muy enriquecedora que dejara
una huella positiva en su vida.

Mercedes Charles Creel
SAN JERONIMO LIDICE
FEBRERO DE 2010
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PROLOGO

APRENDIZAJEY CREATIVIDAD EN LA EDUCACION
PARA LOS MEDIOS

Comenius, en el siglo XVII, incluyé ilustraciones en sus textos con el fin de facilitar la
comprension de los mensajes, propuso el teatro como recuso importante para aprender
comportamientos, y abogd por la educacion para todos. Se le hizo muy poco caso en los
siglos subsiguientes. Pasaron los siglos y, a pesar de los estudios y recomendaciones de
McLuhan, las experiencias de Paulo Freire, los andlisis de Mario Kaplin y las reflexiones
de Umberto Eco, continuamos sin hacer caso, o poco caso, a la inclusién de los medios
de comunicacién en la dindmica del aprendizaje, tanto en las familias como en las aulas.
Sin apenas darnos cuenta nos hemos encontrado en plena sociedad de la informacioén, en-
treverada con la del espectaculo, globalizados, en red, conectados con todo el mundo, sin
haber asumido realmente la importancia del conocimiento de los mecanismos y lenguajes
audiovisuales, de la importancia de los mismos para acceder a la sociedad del conocimien-
to, que se caracteriza por su vision solidaria, comun, horizontal, informada, para solucionar
los problemas locales y mundiales.

Seguimos sin entender que la materia prima de la tecnologia es la mente humana,

la creatividad y que, llegar a la sociedad del conocimiento supone solidaridad, busqueda
de soluciones comunes, situar el conocimiento humano al servicio de la sociedad total y
no de unos pocos.
Los medios nos pueden ayudar a acceder a esa sociedad solidaria del conocimiento,
promoviendo su valor instrumental (didéctico), su valor formativo y informativo (educa-
tivo), su valor analitico (critico), su valor productivo (de conocimiento integral), su valor
investigador (ir mas alla de los medios) y su valor comunicativo (posibilidad de conectarse
con los otros).

El estado se preocupa mas por garantizar el acceso tecnoldgico que el acceso a

contenidos de calidad, los educadores no sienten ni asumen la responsabilidad, pues des-
conocen con frecuencia los medios, o no disponen de tiempo para utilizarlos en el aula.A
muchos padres, el trabajo no les permite dedicar tiempo suficiente a sus hijos, y aceptan,
no sin quejas, que nifios y adolescentes estan muchas horas ante la television.
Mientras tanto, al mismo tiempo que los nifios y jévenes van por delante nuestra en el
uso de las tecnologias, seguimos a la defensiva, nuestra respuesta ha sido, en muchos caos,
la de manifestarnos contra el mensajero, criticar y devaluar la figura de los nfedios y de
las nuevas tecnologias, lamentarnos por la gran cantidad de tiempo que se usa delante de
las pantallas, o proclamar los peligros de la red, sin hacer ningun tipo de autocritica sobre
la responsabilidad educadora de la sociedad, de los medios informativos, de las familias y
de la misma escuela.

Este texto de Irma Avila Pietrasanta nos puede ayudar a reflexionar y nos da pistas

de actuacién a padres, educadores y a las Instituciones de los estados, sobre la responsa-
bilidad en el uso de los instrumentos que tenemos a nuestro alcance.
La experiencia acumulada por Comunicacién Comunitaria es compartida para que pa-
dres, educadores y otros grupos y personas puedan replicarla y aplicarla en sus propios
espacios. La educacion para los medios hace énfasis en el aprendizaje a largo plazo, se
alfabetiza al sujeto con miras a hacer de él un usuario consciente y creativo y no sélo
ensefiar una tecnologia, que sera obsoleta en el corto plazo. El trabajo con los medios no
se fundamenta en contenidos especificos y se adapta a la cultura, pertenencia y valores
del alumno para que, a través de la reflexion colectiva, logre una mejor comprension de
los contenidos mediaticos y, sobre todo, consiga generar procesos criticos y aprenda a
pensar y desentrafar los mensajes.




En el ambito de los conceptos

Al ensefiar con los medios se ensefian contenidos y conceptos, se dan a conocer sus pro-
cesos técnicos y temdticos, se ayuda a descubrir nuevas estrategias cognoscitivas y valora-
tivas, se da al alumno la posibilidad de comparar situaciones, de aplicar conocimientos, de
analizar e investigar los medios y sus contenidos, y finalmente se les coloca en situacion
de crear nuevas estrategias de trabajo.

En el ambito de los valores

Se propone el debate critico y constructivo y se plantean las ventajas de la tecnologia,
se ayuda a tomar decisiones creativas sobre le utilizacién de los medios, se favorece la
construccién de estructuras de pensamiento que permitan una mejor comprensién de
los contenidos mediéticos y sobre todo se busca generar procesos criticos y ensefiar a
pensar y discernir sobre los mensajes que cada dia son impuestos. Una propuesta necesa-
ria es valorar la creacién de vinculos solidarios con personas de todo el mundo, a través
de las redes telematicas.

En el ambito de las relaciones humanas

Es necesario plantear los medios como elementos indispensables para una comunicacién
humana actual y futura. Los medios son vehiculo de trasvase de informacion afectiva y
ludica pero también técnica y cientifica.

En el ambito de la investigacion

Los medios dan la posibilidad de entrar en otros lugares, en otros mundos, establecer
procesos dialégicos que pueden ser el inicio, el complemento, la conexién o el dato feha-
ciente para cualquier investigacién. Despertar el sentido de la curiosidad, de busqueda, de
intervencién y de compromiso con otros mundos.

En el ambito de lo social

La informacién se hace mas amplia en las redes telematicas. Aprender a buscarla, a salir
de los canales manipulados y tradicionales de la noticia, buscar lo que sucede en otros
lugares, lo que piensan otras personas. El mayor conocimiento -y su andlisis- puede incitar
a la busqueda de opinién diferente, al pensamiento auténomo y al compromiso creativo,
para que los alumnos implicados en estos procesos asuman un papel mds activo en la
comunicacién y sean mas capaces de usar estos lenguajes y sus posibilidades técnicas.

En el ambito de la creatividad

La creatividad, clave para desarrollar el conocimiento y la investigacion, se agiliza, profun-
diza y asienta mediante la educacion para los medios, que hace imprescindibles dindmicas
de aprendizaje orientadas hacia el ejercicio de los derechos y libertades de expresion e
informacién, y estan sustentadas en el juego como base del proceso y en el desarrollo de
herramientas de andlisis mas que en aportar contenidos.

En el ambito de la produccién creativa de medios

Es de vital importancia experimentar la produccién de los medios, el eslabon mas alto
para adquirir el conocimiento y dominio sobre los medios, la capacidad critica mas com-
pleta de la naturaleza de mismos y la visiéon practica para un posible futuro laboral, sobre
los procesos productivos que los hacen posibles, las técnicas que utilizan y la incidencia
que dichas técnicas tienen en la sociedad como elementos de construccion de la realidad.
Es la principal caracteristica del Taller de Produccién de de radio y video, que entre otras
muchas cosas este texto propone, la creacién por parte de los nifios de sus propias obras,
de sus mensajes en el que aprenden la l6gica narrativa de los medios y ejercen su libertad
de expresién, al mismo tiempo que desarrollan sus capacidades de reflexion y de organi-
zar por si mismos el conocimiento.

Enrique Martinez-Salanova
GRUPO COMUNICAR
ESPANA




DE COMO LLEGAMOS AQUi...
[~ “Si cree usted que la educacién es cara, pruebe con la ignorancia”
— Derek Bok

Muchos afios de trabajo, esfuerzo y recursos, han permitido que hoy este Manual
de educacién para los medios y ejercicio de los derechos de la comunicacién,
sea una realidad.

Este manual es el producto del interés compartido con los hermanos que
‘me_ha dado la vida por los procesos de recepcién critica y educacién para los
08, que inicié a mediados de los afios 80 con un regalo de Martha Alcocer:
_ que escribié junto con Alicia Molina, “La Television y los Nifios”, editado
por CONAPO en 1980. Una pequefa guia para que los padres acompafien a sus
hijos en su relacién con la TV.

En 1992, en colaboracnon con Martha Renero, trabajamos para Gu;llermo

que nos permitié acercarnos a las inspiradoras ideas de los academlcos en la ma-
teriayalo procesos de recepcic’m que viviank!os chicos con los que trabajamos ‘

el Fondo Nacional para el Fomento de las Artesanlas con nifios artesanos
estados de la Republica. Casi todos los talleres, excepto los de FONART,
ron con el apoyo de instancias como Coinversién Social del Gobierno del
Distrito Federal, la Comisién de Derechos Humanos del Distrito ngeral y el
Programa de Coinversién de INDESOL.

La sistematizacion de las sesiones contenidas en este Manual requirié cua-
fios de trabajo e incluyd la observacién de los talleres aplicados en diversos
espacios socioeconémicos y culturales y la ayuda en la organizacién del material
en donde colaboraron, en primer término, Olga Durén Viveros -cuya complicidad
con esta iniciativa y observaciones fueron fundamentales no sélo en la revision
_de los textos finales sino en la elaboracion de la seccion explicativa y las sesiones
~ de radio-, Horacio Mejia, quien hizo la primera versién de la seccién explicativa
de video, y los talleristas que mas largamente trabajaron en los cursos de verano
y cuyas sugerencias y observaciones acerca de los resultados de la aplicacion de
las diversas dindmicas han sido de suma importancia: Olga Lidia Jiménez e Israel
Gallegos. Olga Lidia adicionalmente apoyd con la realizacién de las manualidades.
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o paso por el Movimiento por la Paz nos permitié colaborar con su equipo de pedagogos, con quienes
mos el taller de recepcidn critica Etica y Medios de Comunicacién, dirigido a adultos
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El registro del proceso propiamente dicho lo realizaron afios atras Lourdes Juan
Alonso y Patricia Payan, alumnas de la Universidad Pedagégica Nacional, quienes
siguieron las sesiones a partir de las notas de un grupo de jovenes que asistieron
a los talleres con fines de capacitacion: Erika Lozano Navarrete, quien ademas
compartié ideas y materiales, Gabriela Cuellar, quien aporté sugerencias sobre
el material didactico, Yazmin Samantha Ruiz Hernandez, Luz del Carmen Ruiz
Hernandez, Sandra Lopez Barroso, Olivia Olivares Huesca, José Luis Esquivel Lu-
vianos, Irina Mireya Pérez Cabafas, Ricarda Angélica Romero Gamboa e Israel
Ugarte Gamboa.

El desarrollo de los materiales graficos para los juegos incluidos en este
Manual conté con el apoyo de Diego Sandoval Avila, quien desde hace afios cola-
bora con sus ilustraciones en Comunicacién Comunitaria y en nuestra web para
nifios RadioBola.TV. También trabajaron Consuelo Canto, Tlaoli Ramirez y Joel
Martinez en el disefio de imagen, el disefio grafico de los materiales didacticos y
el disefo editorial.
ial

diovi ‘ d llado

mezcesar,y a Enlace Comunitario
‘de la UACM por su apoyo para el trabajo de derechos de la nicacion de
los pueblos originarios con nifios,a Comunicacién Comunitaria, a Aleida Calleja,
miamiga y c lic proyectos de cor aci ente que
trabaja con nosotras todos los dias, a Abril Davila,a Diana Cisneros y Olguita J.




LOS MEDIOS, ANGELES O DEMONIOS

“Si el vulgo es necio, es justo hablarle en necio para darle gusto”
Lope de Vega

Pocos temas a debate mas controvertidos que las bondades o maldades de la
television y los medios de comunicacion en su relacién con los nifios.

Si un nifio en México ve mas de 4 horas de television diarias®> y ambos
padres trabajan, seguro que ve més tiempo la television que a sus padres y, de
hecho, si este nifio promedio va a una escuela publica, pasa mas tiempo frente al
televisor que en el aula escolar. En este contexto, los medios de comunicacion se
vuelven fundamentales en la construccion de su visién del mundo, su escala de
valores y su manera de relacionarse con la realidad, con toda la relevancia que
esto tiene y tendra a lo largo de su vida.

El consumo audiovisual de los nifios mexicanos, y por tanto gran parte de
su consumo cultural, esta centrado en la television, en la television abierta para
ser més especificos, especialmente para los sectores populares, marginados o =
de alta marginalidad, dada su supuesta “gratuidad”. Segin el Tercer informe de
Calidad de los contenidos de los Medios?, los nifios mexicanos (de 4 a 12 afios)
ven en promedio la television entre 4.04 horas diarias y 4.12 segln su edad, ¥y
este consumo se incrementa hasta 4.43 horas en lo que el estudio llama “nivel
socioeconomico DC”, es decir el mas bajo, lo cual se traduce en 40 minutos
promedio mas que el consumo de las clases altas. Ademas este consumo suele
que solo el 7.6% de la programacion
material dirigido a
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adecuados o tengan calidad), por lo que los nifios ven mucho
" ,

h promedio menos de dos veces al afio. La mayor parte
realiza en los hogares a través de renta, television de paga
29% de los mexicanos tiene acceso a television de paga y en
ectores de bajos ingresos este promedio baja a 17%.

Segun la organizacion “Poder del Consumidor”, los nifios mexicanos, expo-
ose solo dos horas diarias al televisor -la mitad del tiempo real promedio-
ven |2 mil 400 anuncios de comida chatarra al afio, lo cual -a su juigio- resulta
inadecuado no sélo desde el punto de vista del consumo mediatico sino también
de la salud. Asi, mientras los nifios mexicanos ven 39 anuncios por hora en el
canal 5 durante la transmisién de caricaturas, en EU ven 24, en Francia 16, en
Holanda 5 y en Noruega ninguno®, y esto se debe -entre otras cosas- a la ausen-
cia de leyes regulatorias en la materia. Esto hace que el tiempo pantalla de los
niflos mexicanos sea probablemente el més alto del mundo en lo que se refiere
a mensajes comerciales.

Por otro lado, la investigadora Lourdes Roca®, luego de analizar los progra-
mas més vistos por los nifios tanto en la barra infantil como de adultos, concluye
que “los contenidos son totalmente inadecuados para la infancia y ni siquiera
cumplen con los pocos requisitos de ley”.
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La Dra. Roca encontré que se promueven conductas de:
*Discriminacién en las diferentes facetas
" *Consumo exacerbado
*Violencia
*Bienestar material como ideal y valor
eldeas conservadoras, familias tradicionalistas, intromisién en vidas
privadas

Las empresas televisivas, por su parte, sefialan en voz de Emilio Azcarraga: “Méxi-
co es un pais de una clase modesta muy jodida... que no va a salir de jodida. Para
la television es una obligacién llevar diversion a esa gente y sacarla de su triste
realidad y de su futuro dificil””. O lo que es lo mismo, no hay para que informar-
les realidades tristes; o bien en la busqueda del minimo comdn denominador, se
permiten bajar la calidad y los costos de los programas y transmisiones al grado
de negar al pubhco posibilidades de desarrollo y educacson con tal de congregar

en general -salvo honrosas excepcio-
1a sido parte de las preocupaciones centrales del Estado ni de las instan-

a todas luces insuficientes.

En el mejor de los casos, el Estado se ha preocupado més por garantizar el
acceso tecnolégico que el acceso a contenidos de calidad. Se garantizé en algan
momento el acceso de las mas remotas comunidades al teléfono. La televisién y
la radio abierta cubren casi la totalidad del territorio nacional con contenidos en
su mayoria extranjeros y con una perspectiva puramente comercial. Los medios
publicos no garantizan cobertura y sus contenidos, aunque mejores, son también
en su mayoria enlatados de otros paises que no responden necesariamente a
la realidad nacional ni a las necesidades de comunicacién locales. La television
de paga, casi totalmente extranjera, cuenta con una mayor oferta de canales y
con mayor calidad de producciones, sin embargo no es una opcién para la gran
mayoria de los mexicanos. Por otra parte, en afios recientes, se realizé un gran
esfuerzo por parte del Estado por darle acceso a todos los nifios mexicanos a la
computadora y el Internet a través de un programa en las escuelas publicas de
todo el pais, sin embargo poco se hace por que los nifios tengan contenidos ade-
cuados en la web. Hoy saben operar las computadoras para entrar a las paginas
de espectdculos y chismes, llenas de concursos orientados al consumo.

En otros sectores no son pocas las voces que sefalan que la TV provoca
adiccién (la droga que se enchufa), que hipnotiza, que genera violencia, que pro-
mueve el consumismo, la pornografia, que sustituye la experiencia en la gente?,
que la enajena, que provoca ataques epilépticos, que colabora a la construccién

/ Alejandro Salazar Herndndez, Conversacién con Emilio Azcdrraga. El Nacional, | | de febrero de 1993.
ro buenas razones para eliminar la TV, Jerry Mander; Ed. Gedisa, 1981




de una visién limitada del mundo, que enfoca la realidad sélo desde el punto de
vista de los famosos o poderosos, que no da voz a los ciudadanos, que fomenta
el individualismo y la competencia y hasta se llega a afirmar que las generaciones
que han crecido con la TV tienen dificultades para desarrollar conceptos légicos
complejos.’ Todas estas ideas -aunque parcialmente ciertas- no contemplan dos
realidades:

I.La television tiene enormes posibilidades de comunicacién que
pueden aprovecharse desde su légica para la educacién y no sélo

para la venta.

2.Los seres humanos tenemos capacidades de resignificacién de lo

que se nos da y es posible desarrollar capacidades de reflexion en

los nifios a partir de los medios.

en Comunicacion Comunitaria trabajamos desde 2004, cada ve-
de Educacién para los Medios y de Produccién de Radio y Video

~ Trabajando esta linea de accioén, encontramcs el modo e acercamos a es
sector de la poblac o6n y los cursos de v verano resultaron un espacuo

esta inicial a Comunicacién Comunitaria para trabajar en una linea que
1 desarrollar en los nifios la capacidad de reflexién, andlisis y construccion

proyectado en Festivales y han ganado premios.
dindmicas, orientadas hacia el ejercicio de los derechos y libertades de ex-
esion e informacion, estan sustentadas en el juego como base del proceso y
en el desarrollo de herramientas de anilisis mas que en compartir contenidos
con los nifios.

En este punto y con la experiencia acumulada, en Comunicacién Comuni-
taria creemos estar en condiciones de compartir la experiencia para que otros
grupos y personas puedan replicarla y aplicarla en sus propios espacios. Es por
ello que elaboramos este Manual dirigido a grupos de interesados, padres, maes-
tros y trabajadores de la educacion, con el fin de que nuestra experiencia pueda

i
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- se aprovechada por otros.
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9 Homo Videns - La Sociedad Teledirigida, Ed Taurus, 1998




{QUE ES ESO DE TEORIAS DE RECEPCION
Y EDUCACION PARA LOS MEDIOS?

“Ya Platén se preocupé por la influencia negativa de las historias dafinas en los nifios.
La misma preocupacién se repite cuando se masifica la imprenta en estos Ultimos siglos.
Y asi se le echa la culpa a los libros de caballeria por los desvarios de EI Quijote.

Pero esto ha crecido especialmente en el siglo XX.

Cada vez que aparecia un nuevo medio masivo,

se oian voces de alarma entre padres, educadores y clérigos.

Otros en cambio pensaban que los medios traian cosas positivas

que debian ser aprovechadas.

En cualquiera de los dos casos se debia hacer algo a nivel formativo.

Una de las soluciones planteadas era la educacién para los medios”™.

José Martinez-de-Toda y Terrero

que influyo este tiempo.
de los 80, antes de que las corrientes de la comuni
ban las ras: el medio qu

Ante nuestra mirada influenciada por los estudios de la época, donde nos
sentiamos parte de la “superestructura” ideolégica, en lo politico o en lo eco-
némico, y en donde alin no se podia pensar en hacer comunicacién con la gente
sino sélo para la gente, surgieron los estudios de la recepcién que verdadera-
mente marcaron una nueva perspectiva de nuestras posibilidades de trabajo en
el campo educativo o con comunidades.

En 1994, la Universidad Pedagdgica Nacional, en colaboracién con el Institu-
to Latinoamericano de la Comunicacion Educativa, desarrollé el Curso Introduc-
torio de Educacién para los Medios. Javier Arévalo y un grupo de colaboradores
desarrollaron una maleta con numerosos materiales que incluian una antologia
tedrica, volumenes temdticos con sugerencias didacticas, videos y audios dirigi-
dos a profesores que buscaban trabajar temas audiovisuales en el aula usando los
medios para la educacién.

Este importante esfuerzo respondia a una necesidad que aln no ha sido re-
suelta: la educacién de los nifios mexicanos en materia audiovisual. Pero sin duda
respondié también a la perspectiva en boga en el pensamiento de los estudiosos
de la comunicacién de la época, la que se refiere a los estudios de recepcion.

La recepcion como parte del proceso de la comunicacién tomaba un papel prota-
gbnico, después de que por afios la atencidn estuvo en el emisor y en el mensaje.
Jests Martin Barbero 10, autor de “De los medios a las mediaciones”, transformé
los estudios de la comunicacién al ubicarlos dentro de la cultura como el lugar
donde se articula el sentido, y poniendo énfasis mds que en los medios o el

s Martin Barbero, De los medios a las mediaciones, Ed. G




a los mensajes. Se puso de manifiesto que desde las audiencias, no siempre se
comprende lo que el emisor tiene en mente. Ello volvié la cabeza de todos hacia
el otro polo de la comunicaciéon de un modo profundamente transformador y
subversivo, que afectaria los estudios y aplicaciones de la comunicacién mucho

mas alld de la Educacion para los Medios.

Asi surgen las ideas sobre la necesidad de crear receptores criticos y reelaborar

los conceptos surgidos en la educacion popular tales como la recepciodn activa y

més tarde la educacion para los medios.

El estudio de los procesos de recepcion, en el caso de la educacién para los
‘medios, nos da -a quienes trabajamos directamente con nifios- la comprensién
, del 'entorno en el que se realiza la recepcién como proceso comunicativo y nos
‘ 1ovar herramientas para transformar en principio en el aula, ese pro-
ceso en una experiencia de crecimiento para los chicos.
Para Mercedes Charles y Guillermo Orozcol |, “el proceso de la recepcion es
complejo y no se CIrcunscrlbe al mero momento de mteractuar drrecta y/o fisica-

ﬁ mensaje, en “las mediaciones del publico”, es decir en los usos que el publico da

conformar la conceptualizacién de! proceso de la recepcion:
sl a recepuon es un proceso necesanamente medlado.

eLa comunicacién se produce en el proceso de la recepcion. Es en la
recepcién y no en la emision, donde se produce la comunicacion.
*El publico se va haciendo de distintas maneras. El piblico no nace,
sino que se hace.”

La conceptualizacion de los procesos de recepcidn serian posteriormente la
base de algunas de las propuestas de educacién para los medios. Sin embargo, la
idea de trabajar en términos audiovisuales en el aula se remonta a la década de
los 20 del siglo pasado en Estados Unidos e Inglaterra, donde habia cursos no
formales de apreciacién cinematografica. Uno de los programas para promover
este interés fue del British Film Institute (BFl), fundado en 1933. Desde 1940 hay
programas educativos para enfrentar la presencia creciente de los medios masi-
VOs en otros paises europeos, en Australia y Canada.|2

Para 1952, el francés Antoine Vallet crea una asociacién que persigue adaptar la
pedagogia a las nuevas condiciones creadas por las modernas tecnologias visua-
les.13 Este autor posee una vision globalizadora que se estructura a partir de la
confrontacién de los nuevos medios como “escuela paralela” y de la necesidad
de integracién a otra escuela, la “escuela oficial”. Para él, el cometido de la escue-
la es formar a los jévenes en el conocimiento activo del lenguaje actual, que es el
de los medios de comunicacién de masas. El Lenguaje Total persigue que, desde
la escuela, el nifio analice y cree imagenes a través de los nuevos instrumentos.
Otro objetivo de su autor es la creacion de un verdadero publico, receptivo y

I, Guillermo Orozco Gomez, El proceso de la recepcion y la educacién para los
gacién con publico femenino, Antologia “Educacién para los medios de Comu-

strategia de
SE:P 1994,
rtinez-de-Toda y

rero, Las seis dimensiones en la educacién par:
rimero/modulos/teoria:

13 Agustin a | os medios para la comunicacién educativa, Antologia, n para los medios de

os medios, 1998, http://www
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critico frente a la obra audiovisual. De ahi la propuesta de una “Pedagogia del
Lenguaje Total”.

Ya en 1979 un grupo de expertos, convocados por la UNESCO en Paris|4,
establecia una definicién de la Educacién en materia de Comunicacién: " Todas
las formas de estudiar, aprender y ensefiar a todos los niveles (...) y en toda cir-
cunstancia, la historia, la creacién, la utilizacién y la educacién de los medios de
comunicacién como artes practicas y técnicas, asi como el lugar que ocupan los
medios de comunicacién en la sociedad, su repercusion social, las consecuencias
de la comunicacién mediatizada, la participacion, la modificacion que producen
en el modo de percibir, el papel del trabajo creador y el acceso a los medios de
comunicacion”.

Unos afios antes en algunos paises angloparlantes se habia iniciado el movi-
miento de profesores que buscaba incluir a los medios dentro de la curricula. Su
propuesta, llamada “Media Literacy”, consideraba que frente a la realidad mediati-
ca de los ninos de hoy es necesario alfabetizarlos en medios audiovisuales como

le O SO

portante sobi nsenar : debem -
racién, no como contenido; hay que cambiar el rol de profesor de proveedor de
tan dos cosas: experimentar
isarrollar N 6

mentos audiovisuales son comunicacién mediada. No son “fragmentos de vida”,
“ventanas al mundo” o “espejos de la sociedad”. Son construcciones cuidadosa-
mente elaboradas, sin dejar nada al azar. Por definicién no son “reales”, aunque
intentan imitar la realidad, y por ello es necesario ensefar a nuestros alumnos a
pensar en la realidad frente a la informacién mediada.

Y continta Tyner,“las audiencias no son entidades pasivas. Los anunciadores
tratan de llegar a nosotros como audiencia y como individuos. Nuestra tarea
como profesores es ayudar a los alumnos a darse cuenta de como ocurre su
interaccién personal con los medios y a reflexionar sobre el modo en que otras
personas pueden utilizar los medios. Se debe hacer obvio para el alumno el modo
en que estan vinculados los medios a los modernos sistemas econémicos.Y que
aunque la objetividad y el equilibrio son ideales periodisticos, los medios no son
objetivos.

La funcién del profesor de medios consiste en guiar a los alumnos para que
descubran los mensajes ideoloégicos usando las técnicas de alfabetizacién audiovi-
sual y estrategias para educar en los valores.”

Para los afios 80 el tema era parte de la agenda de Educacién en numerosos
paises, por ejemplo, el Ministerio de Educacién de Portugal 18 sefialé que la Edu-
cacion en Medios de Comunicacién “no puede ser reducida al uso de los medios



en cuanto tecnologias al servicio del proceso de ensefianza-aprendizaje” por
muy interesantes y diddcticas que éstas puedan ser.Tampoco es posible entender
la Educacién para los Medios como “una formacién especifica para el ejercicio
de determinadas profesiones en el campo de las comunicaciones sociales”. La
Educacién para los Medios es, para este organismo: “Una accién pedagdgico-
didéctica, adecuadamente organizada, en orden a promover una actitud critica
respecto a los mensajes de los medios, una comprensién del lenguaje audiovisual,
de la estructura y funcién que los medios representan y, finalmente, una incenti-
vacion de las capacidades y actitudes en orden a que los alumnos implicados en
el proceso asuman un papel mas activo en la comunicacién y sean mas capaces
_ devusar estos lenguajes y sus posibilidades técnicas”.
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res de éstos sino por encontrar alternativas que canalicen el po-
Uevas generaciones y formen a los mdlwduos para una recepqon

tencial de
critica. Est

comumcac;onl? Su perspectxva trasciende el clasico punto de vista de muchos
profesores de

en Espaia de formacion de profesores y periodistas, de dinamizacién de la
nidad escolar en el uso critico y creativo de los medios de comunicacién y
icion de materiales curriculares para los docentes y alumnos.22

tinoamérica, la ensefianza de los medios de comunicacién se encuentra
lada basicamente a la educacién popular. El Programa de Lectura Critica de
municacion en Brasil se basa en la ideas de Paulo Freire, el Centro de Inda-

Kaplin con principios de ensefianza en los que se pasa de una lectura ingenua a
lectura critica, trabajando los conceptos de cédigo, signos, simbolos y con-
idos denotado y connotado. También el Centro Bellarmino de Santiago de
hile y el Instituto Latinoamericano de Pedagogia de la Comunicacién (ILPEC)
en Costa Rica y otros colegios religiosos en Uruguay, Brasil, Paraguay y Republica
Dominicana, trabajan este tema23.

Surgieron también experiencias con otra vertiente de preocupaciones como la
Unién Cristiana Brasilefia de Comunicacién Social que comenzé en 1980 el pro-
yecto Lectura Critica de la Comunicacién, influenciado por el enfoque conscien-
te de TAT, que tenia una preocupacion moralista sobre la violencia y el sexo en
exceso y sobre los estereotipos24.

ra los medios, [997, ILCE, http//www.uned.es/ntedu/
omunicacion-educativa/artirene htm

medios de comunicacién”, SER, 1994.
21 http//www.grupocomunicar.com/index.php

22 José Ignacio Aguaded, La Educacién para los Medios. Modelos asociativos en Espafia y Portugal. http://tecnolo
giaedu.us.es/bibliovir/pdf/52.pdf

23 La ensefianza de los medios en el Contexto Internacional, Roberto Aparici, Antol
medios de Comunicacién”, SER 1994.

24 José Martinez-de-Toda y Terrero, Op.Cit.

fa “Educacidn para los

ERERRERED R




En 1984, la UNESCO entra en la discusién planteando la necesidad de una edu-
comunicacién25 que en el nuevo siglo deberia erigirse en un territorio impres-
cindible para la adquisicion y confrontaciéon de conocimientos. Un error habitual
es llegar a creer que la informacién y la comunicaciéon generan por si mismas
conocimiento. La educomunicacion “aspira a dotar a toda persona de las compe-
tencias expresivas imprescindibles para su normal desenvolvimiento comunicati-
vo y para el desarrollo de su creatividad. Asimismo, ofrece los instrumentos para:
comprender la produccién social de comunicacion, saber valorar como funcionan
las estructuras de poder, cudles son las técnicas y los elementos expresivos que
los medios manejan y poder apreciar los mensajes con suficiente distanciamiento
critico, minimizando los riesgos de manipulaciéon”. De alguna manera, estamos
hablando de compensar la falta de elementos que para el desarrollo de un pen-
samiento critico existen en los diferentes niveles curriculares.

En México también se han generado propuestas concretas. El ILCE desarrollé
en 1995 un taller integral dirigido a padres y maestros, con la linea de recepcién

Permanente del Magisterio de la
Anos mas tarde, al unicolog
cién no son suficientes para explicar los procesos completos de
las dindmicas sociales que los acompafnan. Cambiar de un polo a otro el eje

hibrido, élude‘ el and

ci6n, atrayendo la atencion hacia la compiejtdad del espectador, porque esdonde

S€ creg el senttdo, y perd:endo Ia vision soaal de la problematlca economlca y

vida social ¢
de los actos de dominacién, aquel culto ritualizado a los atributos de la coacciéon
y sus edificios publicos. Pero toca advertir que han operado en rigor, una disolu-
cién de las categorias propiamente politicas del poder; o mds exactamente, una
disolucién de los nexos tedricos entre las esferas politica y cultural del ejercicio
del poder; instalando entre ellas un hiato corrosivo. Las versiones vulgarizadas de
la resemantizacion pueden ofrecer un punto de fuga a cualquier andlisis sobre las
operaciones del poder en el cuerpo social y en el de los individuos como conse=
cuencia de esta debilidad que saben aprovechar las ideologias neoconservadoras
en boga”.

No podemos negar la agudeza de tales afirmaciones. Muchos de los plantea-
mientos sirvieron de base para algunas de las propuestas de EPM, desarrolladas
posteriormente por académicos y por personas vinculadas a la educacién.
Nosotros retomamos la idea de ver la recepcion como un proceso mediado en
donde la interaccién se da con el medio y con el género programatico, el men-
saje, la cultura, las instituciones. Entendemos que lo importante es la manera de
exponerse a sus mensajes de manera critica, participativa y desde una perspectiva
colectiva en virtud de que el publico es parte de comunidades de interpretacién
como la familia, la escuela, la iglesia.

Buscamos con nuestro trabajo ayudar a los alumnos para que comprendan cémo
funcionan los medios, como producen significados, cbmo se organizan y cémo
construyen la realidad.Y esto lo ensefiamos como exploracién, no como conte-
nido. Como nosotros desarrollamos talleres, nunca asumimos el rol de profe-
sor proveedor de informacién sino siempre trabajamos como guias facilitadores.

es, Opcidn, 1992




Ademds conocemos la importancia de experimentar la produccién y efectuar el
andlisis como parte de un mismo proceso, a fin de desarrollar la comprensién
de los medios.

Sin embargo el desarrollo de las dindmicas de las sesiones especificas ca-
miné de manera paralela en otro sentido. Tuvo que ver con la experiencia de
acercarse a la recepcion de los nifios y con las maneras de generar una relacién
de didlogo con ellos. Las sesiones comienzan siempre con una pregunta, una
motivacion que ayuda a despertar inquietud, curiosidad, y que permite iniciar
la reflexion. “;Eres constructivista?”, me pregunté Sara Torres, profesora de la
Universidad Pedagdgica Nacional cuando observaba nuestro trabajo, “comienzas
siempre con una pregunta”. Buena observacion, asi llegamos a los trabajos de
Irene Martinez, quien sefiala que el sustento mas légico que pudiera tener la EPM
seria un enfoque constructivista.

Encontramos entonces que en el método de L.Vigotsky27, uno de los cons-
tructivistas mds importantes, se usan mucho las preguntas. Por ejemplo, se co-
mienza asi:*“;Qué te ha gustado mids en este programa? ;Por qué?” Las preguntas
hacen reflexionar, y este método permite hacer conscientes las interpretaciones
- dadas por diversas personas Y por uno mismo en diferentes situaciones. O sea,
- exactamente como nosotros trabajamos.

“El constructivismo es la propuesta pedagégica que busca fomentar en Blow
fios y jovenes procesos cognoscitivos que los ayuden a la creacion de sus proplas =
obras y los capacite para recibir y organizar por si mismos el conocimiento”28.
Segtin Irene Martinez, la verdadera modernizacién de la educacion debe consistir,
as de en la introduccién de tecnologia, en la instrumentacion de programas

UeUULULUUBULUU

la y acomoda“en solitario las experiencias sensoriales que recibe. Por su
Vlgotsky hace enfasxs en los aspectos soc1oculturales y considera que la ad-

tructivismo al proponer la llamada Zona de Desarrollo Préximo, concepto

a relieve al papel que los medios juegan en la formacién de nifios y jévenes.

la teoria vigotskyana se cree que la produccién del conocimiento*se realiza

en contextos determinados, por lo que la influencia del exterior es determinante

para el aprendizaje y por ello propone educar tomando en cuenta cultura, per-

tenencia y valores del educando.

~ Asi, la adquisicién del conocimiento es un proceso que se da tanto de
forma interna como por la influencia el exterior. César Coll lo resume asi: “La
idea esencial de la tesis constructiva que subyace al concepto de aprendizaje sig-

 nificativo es que el aprendizaje que lleva a cabo el alumno no puede entenderse
Gnicamente a partir de un analisis externo y objetivo de lo que ensefiamos y de
coémo se lo ensefiamos, sino que es necesario tener en cuenta, ademds, las inter-
pretaciones subjetivas que el propio alumno construye al respecto”. El texto de
Martinez sefiala que la propuesta pedagdgica de la EPM, acorde con los concep-
tos del constructivismo, plantearia:

*Entre sujeto y objeto de conocimiento existe una relacion dindmica

y no estdtica, el sujeto es activo e interpreta la informacién provenien

te del entorno. En la EPM se retoma la relacién que existe entre nifios

y jovenes con los medios y lejos de ocultarla o dejarla fuera de la expe




riencia escolar se trae al aula como un objeto de estudio en si mismo,
fuente de conocimiento y recurso creativo.

eLa construccién del conocimiento es un proceso de reestructuraciéon
y reconstruccion, en el cual todo conocimiento nuevo se genera a par
tir de otros previos, trascendiéndolos. Este es quizas el principal apor
te de la EPM, ya que retomando los lenguajes audiovisuales de los me
dios que son parte del acervo cultural de esta sociedad mediatizada y
que son ampliamente disfrutados sobre todo por las nuevas genera cio
nes, al traerlos al aula los retoma y permite que sean analizados y reuti
lizados en nuevas propuestas curriculares o dando libre expresién a las
inquietudes creativas de los alumnos.

*Se aprende en cualquier momento y lugar, la EPM considera que la ad
quisicién de conocimientos se da no solo en la escuela, sino también

nocimiento se da y fundamenta en la experiencia prop
omalae ncia de cada
hace de esta vivencia cotidiana frente a los medios un aprendizaje, que
e ; . ; -
vini | i
nal y en ocasiones cambiando el concepto que previamente pudo ha-
ber tenido para él.

ia del edu
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°La adquisicion de conocimientos es un proceso de aprendizaje, inter
vienen aspectos mentales, emocionales y circunstanciales, ya que se da
en un contexto determinado y entre sujetos que aportan sus propias

mediaciones al intercambio informativo. En la EPM, busca activar proce
sos cognoscitivos y también emocionales e intuitivos que contribuyen
a potencializar el aprendizaje e integran las potencialidades de un len-

guaje total.

Se debe enfatizar la ensefianza de los procesos que generan la adqui
sicién de conocimientos mas que la transmisién de informacion “per
se”. En la EPM el objetivo es favorecer la construccién de estructuras
de pensamiento que permitan una mejor comprensién de los conte
nidos medidticos y sobre todo se busca generar procesos criticos y en
sefiar a pensar y discernir sobre los mensajes que cada dia son impues
tos. En la EPM se hace énfasis en el aprendizaje a largo plazo, se alfabe
tiza al sujeto con miras a hacer de él un usuario consciente y creativo y
no sélo ensefar una tecnologia, que sera obsoleta en el corto plazo.




La EPM busca establecer procesos dialégicos entre los individuos y de éstos con
los medios, para que se dé la interacciéon en forma horizontal, propiciando las
actitudes democriticas y participativas. Porque al usar los medios en el aula y
ayudar a la adquisicion significativa del conocimiento, el sujeto construye con lo
que le es cotidiano y cercano y reconstruye lo visto por los medios como canal
expresivo de sus propias aportaciones. Lo que se considera como mas impor-
tante, la EPM ayuda a la persona a tomar distancia y discernir sobre la construc-
cién que de la realidad le ofrecen los medios, generando en ella elementos para
ejercer una reflexion y tomar una postura personal frente a los acontecimientos
de la sociedad.30
; Asizencontramos muchos elementos que relacionan las précticas construc-
'twsstas con huestro trabajo, como el hecho de que buscamos fomentar en nifios
y jovenes procesos cognoscitivos que los ayuden a la creacion de sus propias
obras y por eso desarrollamos mensajes con ellos. Los nifios aprenden la légica
narrativa de los medios y ejercen su libertad de expresion. Ademas desarrolla-
mos sus capacidades de reflexion y de organizar por si mismos el conocimiento.
Nuestro trabajo no se funda en contenidos especificos y se adapta a la cultura,
~ pertenencia y valores del educando para que, a través de la reflexion colectiva,
exista una mejor comprension de los contenidos mediaticos y, sobre todo, para -
generar procesos criticos y ensefar a pensar y discernir sobre los mensajes.
ros, como los constructivistas valoramos el intercambio que puede darse

s de cierto, mas alld de conceptos tedricos, es que nuestro
n nifios de diferentes estratos socioeconémicos y distintos
extos culturales, convirtiéndose en una experiencia de vida para los nifios.
do salimos de los libros y regresamos a la realidad, muchas cosas ain nos
preocupan, mas alld de los patrones de consumo mediatico y de la television de
calidad. Entre otras, la generacion de una cultura de los derechos htimanos en
general y de derechos informativos en particular. Las pricticas de consumo au-
diovisual sumadas a la realidad educativa y mediatica, con toda su carga violenta,
sexista, clasista y enajenadora, llegan al punto de violentar los derechos informa-
tivos de los nifios y su acceso a la educacion, y esta problematica no es exclusiva
de nuestro pais.

El mundo, segin muchos especialistas, se divide cada vez mas entre los info-
cos y los info-pobres, vivimos en un tiempo en el que tener o no la informacion
necesaria puede hacer toda la diferencia, y esto se relaciona directamente con
los derechos informativos y con los derechos de los nifios.

La Convencién sobre los Derechos del Nifio, en su articulo 13, sefiala “El nifio
tendrd derecho a la libertad de expresion, ese derecho incluira la libertad de
buscar, recibir y difundir informaciones e ideas de todo tipo, sin consideracién
de fronteras, ya sea oralmente, por escrito o impresas, en forma artistica o por
cualquier otro medio elegido por el nifio.”

30 Martinez, Op.Cit



Y ahora, jquién podra ayudarnos?

cc

. “Ningin nifio puede ser el tnico de su grupo que no vea los Power Rangers”
Judy Price, vicepresidente de programacion infantil de la CBS

Hacer realidad este precepto implicaria cambiar de manera radical los medios
con que contamos. Estamos hablando de libertad de decir, pero también de dere-
cho a saber, a saber informacion que afecta sus vidas y a buscarla. Derecho a que
no los engafien y a tener acceso a los medios de comunicacién para expresarse.
Ademds, el articulo |7 sefiala que,“Los Estados Partes reconocen la importante
funcién que desempefan los medios de comunicacién y velardn por que el nifio
tenga acceso a informacién y material procedentes de diversas fuentes nacionales
e internacionales, en especial la informacion y el material que tengan por finalidad
promover su bienestar social, espiritual y moral y su salud fisica y mental.”

representantes de entidades, instituciones y organizaciones sociales, asociaciones
de madres y padres, consumidores y usuarios, profesoras y profesores, expertos
en el 4mbito de la comunicacién y la educacién y ciudadania en general, con el fin
de discutir asuntos de nifios y medios. El resultado fue la Declaracién de Madrid
sobre Educacién y Medios de Comunicacion. Esta declaracion fue adicionada en
el 2006 con la participaciéon de todos los paises iberoamericanos en la Declara-
cién de América?!

La Declaracién plantea que la alfabetizaciéon de la humanidad ha sido una
de las grandes conquistas del pasado. La alfabetizacion mediatica es ahora el
gran reto que hay que alcanzar, ya que el futuro de la sociedad del conocimiento
reside en la educacién permanente y en la alfabetizacion medidtica de todos los
habitantes del planeta.

Este esfuerzo movié la preocupaciéon, también comun, por el progresivo
deterioro sufrido por los contenidos de la programacién televisiva y la ausencia
de alternativas sélidas para favorecer el desarrollo de la infancia y la juventud.
Su diagndstico nos da luz sobre lo que sucede a nivel mundial con la problematica
“nifio y medios de comunicacién”.Algunos de los puntos planteados fueron:

*Nifias y nifios viven en un estado de indefension, tanto frente a los me
dios de comunicacién tradicionales como frente a los sistemas de in
formacién y comunicacion que ha desarrollado en los Gltimos afios la
tecnologia digital. Las nifias y los nifios tienen facil acceso a contenidos
inadecuados; a la vez que existe una carencia de ofertas infantiles atrac

ttp//www.declaraciondemadrid.org/



tivas, de calidad, variadas en géneros y que eduquen en valores, tal
como sefiala la Convencién de los Derechos del Nifio de 1989, al reco
ger expresamente el derecho de todo nifio al acceso a los medios de
comunicacion (art.17) y a la libertad de expresion (art.13).

*En los tltimos afios se ha producido una profunda involucién en el
desarrollo de la educacién mediatica (alfabetizacion mediatica) a pesar
de la enorme importancia que los medios de comunicacion tienen en
la adquisicién de conocimientos y valores, en la adquisicion de habitos
y comportamientos Y, en definitiva, en su potencial capacidad para con
“tribuir a la formacion de personas més activas, més criticas, comunicati

- _ vamente mas competentes y, por consiguiente, mas libres. Es fundamen
tal aleanzar un nuevo paradigma en el ambito de la comunicacién social
que reconozca la importancia estratégica y de futuro de la educacion
en comunicacion.

AL R R L RA

" «La infancia debe ser el grupo participante y destinatario prioritario en
una educacién para la comunicacién. Madres, padres y educadores en
general, deberan contar con los apoyos didécticos necesarios que les

- suministren herramientas para la educacién de la infancia. Estas ayuda

“haran posible la propia formacién critica de la ciudadanfa.

Algunas de las soluciones que plantearon en esta cumbre fueron:

sLa inclusién y el reconocimiento de la educacion en comunicacion y
de la ensefianza de los medios y de las tecnologias de la informacion
en los programas escolares, desde un punto de vista transversal, no
sélo tecnolégico sino también integralmente comunicativo. El andlisis
de los mensajes audiovisuales y multimedia y la produccién de mensa
jes por parte de las personas mas jovenes para que puedan hacer lle
gar su voz, contribuiran a reforzar su maduracion como ciudadanas y
ciudadanos responsables.

En esta linea disefiamos un taller de Educacion para los Medios sustentado en la
cultura de los derechos humanos. Un taller que ayude a desarrollar un nifio mas
seguro de si mismo, que desmitifique a los medios con todas sus cargas ideol6-
gicas y que, al saberse un ser con derechos, se va conformando como un futuro
ciudadano capaz de ejercerlos.
Desarrollamos una metodologia que aborda 5 ejes fundamentales, detectados
por nosotros y otros especialistas como necesarios:

*Violencia

*Género y estereotipos

*Consumismo

*Derechos informativos

*Rescate de identidad local y memoria oral

La idea es proporcionar a nifios mexicanos, herramientas de andlisis de lo que
miran en los medios y lograr la conciencia de sus derechos informativos y el
desarrollo de sus capacidades expresivas a través de los propios talleres y de
espacios de expresién en radio, video e internet.




Estd dirigido a nifios a partir de los 7 u 8 afios y hasta |13 & 14, pues desarrollar
sentido critico en edades mas tempranas resulta muy dificil porque atn no tienen
las herramientas ni de habilidad de lectoescritura, ni del sentido de los conceptos
de realidad y fantasia.

El trabajo de produccion de materiales se integra perfectamente a los con-
tenidos de andlisis pues completa la comprensién del funcionamiento de los me-
dios con sus limites y posibilidades narrativas y sustenta el ejercicio de sus dere-
chos de expresién en radio y video.

A partir de trabajar con nifios de pueblos originarios en colaboracién con
Enlace Comunitario de la Universidad Auténoma de la Ciudad de México, nos
dimos cuenta que debiamos poner un mayor énfasis en los asuntos de género y
estereotipos, ya que el hecho de tener modelos fisicos que no corresponden a la
realidad nacional y local impacta la autoestima de los nifios. Las realidades comu-
nitarias y locales con toda su riqueza cultural y artistica pueden ser un elemento
fundamental para revalorar sus tradiciones, a la vez que un ancla en la cual poder
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OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LOS TALLERES:

|.Desarrollar en los estudiantes las herramientas de analisis de los me
dios y las habilidades para el desarrollo del sentido critico y apoyarlos
para convertirse en individuos mds analiticos, criticos y participativos
frente a los medios.

2.Reflexionar en conjunto con nifias y nifios los ejes basicos de anilisis
de los medios, a saber: consumismo, violencia, estereotipos y género,
derechos informativos y rescate de la cultura local o la memoria oral.

3.Compartir con los nifios y nifias una cultura de derechos y hacerlos
conscientes de que son sujetos de derechos y que pueden ejercerlos.
Compartirles informacion sobre los derechos de la comunicacion, la li
bertad de expresién y el derecho a la informacién.

4.Acercar a los nifios a las narrativas de la radio y la television para que
uedan expresar los temas que les preocupan y motivan. Crear en co
ectivo, en equipo, historias para ser producidas en radio y televisién.

5.Proporcionar a los talleristas las herramientas tecnoldgicas y narrati
vas para producir, en colaboracién con los nifios, los materiales que se
determinen durante los talleres.

6.Fomentar el ejercicio de los derechos informativos y la libertad de =
expresion con la produccién y exhibicion de capsulas de radio y video.

Desmitificar la “magia” de los medios al conocer los trucos en la pro-

duccion.

7.Promover el uso de medios alternativos por parte de los nifios.




MANOS A LA OBRA
Consideraciones generales del Taller

“La educacion consiste en ensefiar a los hombres
no lo que deben pensar, sino a pensar”
Calvin Goolidge

Para quienes deseen emprender el reto de dar un taller de Educacion para los

. Medios, lo primero que hay que decir es que éste no es un modelo de taller ni

 facil, ni complaciente. No entretenemos nifios mientras los padres trabajan. Es un
taller exigente, requiere nifios que trabajen, participen y sean capaces de man-

tener el arden. Requiere también de un equipo de produccién organizado y de

talleristas constantes y habiles para lograr empatia con los nifios.

Para dar este taller hay que considerar que:

sesbuuy

por Io que no se puede transmitir conocimientos o temario con verda
des sino que es necesario generar procesos de discusion.
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lase, género, ideas religiosas o politicas.

*Para trabajar juntos se debe crear sentido de grupo, de equipo, que
_permita trabajar en conjunto. Los nifios, especialmente de sectores vul
nerables y discriminados, tienen una enorme necesidad de expresarse
y verse reflejados.

*Siempre hay que apostar por los nifios como seres creativos,capaces
de ser criticos, saber que tienen derechos y que tendran la voluntad de
ejercerlos.

o que se trata de una actividad “voluntaria”, armar un taller requiere de
dos cosas fundamentales: un grupo interesado y recursos econémicos. El taller
uesta, pero vale, y serd necesario hacer un estimado de costos en cada caso
particular, que incluya el nimero de nifios correlacionado con los tiempos de
imparticion del taller, nimero de talleristas, espacios de trabajo y costos de pro-
duccién de radio y/o video.

Este es un taller que no se puede impartir a grupos numerosos. Esto es, no
se puede dar a un grupo de mas de 20 nifios, ya que el desarrollo del sentido
critico requiere capacidad de didlogo. Ademas, la produccién de video y radio
requiere grupos pequefios para que todos participen.

Asi, cuando se inscriben 30 o 50 nifios los aceptamos, pero ello nos obliga
a organizar el taller en funcion de esta realidad. Contratamos mas talleristas, mas
monitores y hacemos subgrupos.
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La organizacién requiere un tallerista responsable que puede atender uno o dos
subgrupos de trabajo, apoyado por un monitor por subgrupo que trabaje ejerci-
cios especificos dando seguimiento puntual a uno de los subgrupos. Si se tienen
mas nifios,y dado que los talleres deben darse de manera simultdnea -esto es en
los mismos horarios- se recomienda tener un tallerista por cada 30 nifios y un
productor general del taller.

Nuestra metodologia funciona a partir de vivencias y juegos, y sélo puede
ser puesta en marcha por talleristas y monitores habiles, con capacidad de lograr
empatia con los nifios. Si bien las sesiones describen a detalle lo que hay que ha-
cer y la caja de juegos y materiales nos resuelve mucho trabajo, este es un taller
que no puede ser aplicado por cualquiera, talleristas y monitores requieren tener
ciertas capacidades:

Ser desenvuelto y seguro de si mismo, sin miedos escénicos
*Con capacidades reflexivas
*Mucha energia

noenonooennn

guna experiencia en m
'SI conoce un poco de prod cci

portante que entienda de qué estamos hablando.
| monitor debe tener un perfil parecido, pero éste traba;a bajo las

que'aunque pueda pensar que algunas cosas pueden Twacerse de manera cTn"erente
y que cada
quitar auto
Cuand p
que ademas facilita el trabajo, ya que desarrollar herramientas de anélisis con
nifios de 7 mezclados con los de 12 es mas dificil. juntarlos por edades permite
trabajar segln el nivel, intereses y capacidad de anilisis de los nifios. %
Ya con subgrupos de trabajo por edades, por ejemplo 15 nifios de 7 a2 9,y 15 de
10 a 12, se asigna un monitor por subgrupo. Cuando llegan nifios que son her-
manos, es recomendable no ponerlos en el mismo grupo, a menos que se estén
trabajando historias familiares, pues suelen llevar su dindmica familiar al aula y eso
no permite que desarrollen todo su potencial en las dindmicas del taller.
El nimero de nifios ideal para un grupo de trabajo, tanto para el desarrollo
de las habilidades analiticas como de la produccién del video, es de 13.
Para realizar un taller como el que se propone, se requiere elaborar una logistica
previa y adaptarla a la situaciéon concreta, por tal motivo es importante sefalar
las funciones que desempefaran alumnos, talleristas y monitores, en este trabajo.

ALUMNOS
Son los protagonistas. Se espera que en este taller los nifios asuman el papel pro-
tagénico en el desarrollo de las actividades, que se descubran a si mismos como
el eje para obtener experiencias, ejemplos

y conclusiones, a partir de las cuales se logran las finalidades educativas y la inte-
raccion colectiva y ludica.




uu

U

ssBuUBULUBULTL

U0ULIUVULBULULLBLULU

*Desarrollan capacidades de reflexién y deduccion en el camino de
construir poco a poco sus propios aprendizajes y conclusiones persona
les sobre las problemdticas, situaciones o acciones planteadas. Se pro
mueve una concepcion critica ante los medios de comunicacion, princi
palmente la televisién, y se propicia un papel dindmico y activo de parte
de los nifios, es decir que no seran sujetos pasivos que sélo escuchan,
apuntan y memorizan.

*Desarrollan capacidades de interaccién democritica. Los nifos trabaja
rdn en equipo y participaran en la toma de decisiones, desde la defini
cién de las reglas basicas del curso hasta el desarrollo creativo de las

‘ actlv:dades

TALLERISTASY MONITORES
*Son los conductores del proceso. La actitud general de los talleristas y
monitores debe despertar y promover simpatia, empatia, participacion,

- sentido de equipo y comunicacién en los nific >mo la congruen

- cia que se requiere entre lo que se quiere ensefar y la forma de ense-
farlo; por e]emplo no podemos promover la libertad de expresiéon en

-Entenderse como fac:llltadores mas que como maestros. Una idea
importante de este taller es reconocer que en la medxda en que los

e ser un equipo profesional o de los que graban fiestas, o puede realizarse
estudiantes de comunicaciéon que sepan manejar el equipo de grabacién y
én de audio y/o video. En cualquiera de los casos, ellos sélo participan en
una parte del proceso que comienza con la grabacion y termina con los multico-
piados. Se trata de un grupo independiente al de las sesiones de taller cotidianas.

EQUIPO DE ORGANIZACION DELTALLER

En el caso de ser un proyecto grande, para varios grupos, habra que conformar
un equipo organizador, con un lider general, en medios lo llamamos productor
general, tal vez con un asistente, depende de la dimensién del trabajo, que se
eﬁt:argaré de presupuestos, manejo de los recursos, acuerdos con instituciones,

_etc. Adicionalmente si se trabaja con grupos de alta marginalidad o en espacios
~ con grave deterioro del tejido social, es recomendable incluir en el grupo a un

sicologo o estudiante de sicologia, que esté durante las horas del taller para
trabajar situaciones conflictivas, no sélo de los nifios sino también, segin nuestra
experiencia, a veces de los padres, de tal manera que estas circunstancias no
detengan el avance de las sesiones del taller.

ACTIVIDADES DE CADA QUIEN
El tallerista es el especialista en educacion para los medios que impartira el taller,
en él se deposita la responsabilidad del seguimiento y cumplimiento del taller en
los grupos que se le asignen y se auxiliara de los monitores para el seguimiento
de las actividades propuestas.

eLos talleristas son los encargados de realizar las actividades marcadas en las se-
siones, exponer los contenidos, organizar las dindmicas y apoyar a los monitores
y los nifios en la realizacién del trabajo.




*El tallerista tomar4d las decisiones que se marcan en las sesiones y conducira las
actividades aceptando las opiniones tanto de los nifios como del monitor. En caso
de que las opiniones dispersen los contenidos de la sesién hara énfasis en los
objetivos de la misma de manera respetuosa.

*El tallerista conducird la dindmica de modo que el juego permita a los nifios
aplicar la informacién adquirida a la que ya tenian producto de sus experiencias
personales.

*Promovera una construccién colectiva de los aprendizajes y evitara un discurso
lineal de exposicién.

*Establecerd un sistema de motivacién por recompensa, que funcionard en el
taller por su buen desempefio en el trabajo de grupo. Quien saque mas estrellas
obtendra un premio sorpresa al final del taller, de la emana, o del tiempo que se

rdel j& l Ncio mi : v v hal promowpa{ ~
i como llevar la relacion con la familia del nifio y cuidar de su seguridad.

acompanarlos al bafo si es necesario, los alimentos, asi como traer y

teriales.

*Desde el primer dia deberan llegar media hora antes del inicio del taller para
recibir a los nifios, y s6lo podrén retirarse hasta que el tltimo nifio sea recogido
por sus familiares. Al entregar al nifio deberan hacer un resumen rapido a los
padres de como trabajo el nifio y como se comportd, asi como despedirse muy
afectuosamente del nifio. Antes de partir deberan ordenar los materiales para el
dia siguiente.

*El primer dia deberan encargarse de conocer a los padres junto con
el tallerista, asegurarse de que llenen el cuestionario para padres, inclui
do en el anexo de materiales, asi como de que lean y firmen la circular
con las reglas generales del taller. Deberan cuidar a los niflos personali
zando los aspectos débiles de cada quien de acuerdo al cuestionario e
informacién médica de sus padres.

*Los nifios contardn con espacios definidos tanto para dejar sus perte

nencias, como para dejar sus trabajos en proceso y para trabajar. Se les
explicara claramente cudles son estos espacios y se les pedird que ellos
colaboren con el orden dejando sus cosas, sus trabajos y cuadernos en
el lugar asignado para ello.
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e En caso de surgir conflictos entre los nifios se les pondrén limites claros.
Siempre hay que escuchar las versiones de ambos nifios antes de ejercer
una consecuencia. En casos extremos, sacarlos del salén para hacer una
reflexiéon de su comportamiento, se pediran perdén mutuamente. Mientras,
el tallerista dentro del salén continuara con la dinamica.
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« Si los nifos se enferman deberan hacer contacto inmediato con los pa-
dres y aplicar los primero auxilios en su caso.

» No se permitird bajo ninguna circunstancia que los nifios salgan solos,
_ vayana la tienda o a los juegos en el tiempo de descanso. Esta regla les serd

s de comenzar el taller, puede ser desde el momento de la inscripcion, se
realizar una junta con los padres de familia de los nifios que asistiran, en la
e entregaran los formatos que proporcionaran informacion util y necesaria
el taller asi como para informar a los padres la forma de trabajo del curso.
informacion est4 contenida en el anexo de materiales:
Circular para padres con las indicaciones del taller
«Cuestionario para padres, informacién oficial y médica

organizadores y los talleristas deberdn trabajar en la organizacion del taller
s dias antes. Haran las compras, revisaran que todos los elementos logisticos
én contemplados, se compenetraran en la légica del taller leyendo el manual
acordando conjuntamente todos los aspectos logisticos con la administracion
del taller.

Es una buena idea reunirse, discutir y resolver cualquier duda surgida del
manual, es necesario ponerse de acuerdo.
Para los integrantes del equipo de trabajo, sean talleristas o monitores, se orga-
nizara una reunién con el fin de preparar los pormenores del taller. Esta reunion
puede ser unos dias antes y ahi se establecera quién es quién, las obligaciones
de cada uno, hora de llegada, de salida, la logistica y organizacion del taller, etc.
Ademas de explicar con amplitud de qué se trata el taller y el trabajo para que
se puedan involucrar de mejor manera en el proceso.

Adicionalmente deberin reunirse para elaborar las manualidades necesa-
rias, la “caja idiota” y la “botella”, utilizadas en todas las sesiones del taller.
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ORGANIZANDO LAS ACTIVIDADES DEL TALLER

El desarrollo de las actividades de las sesiones se realiza en algunas ocasiones por
equipos, subgrupos o en plenaria, seglin lo valore el tallerista, o lo sefale la sesién.
Si el grupo es pequefio no es indispensable hacer grupos de trabajo ni tomar en
cuenta estas indicaciones.

En algunas sesiones, especialmente en las primeras, es necesario hacer gru-
pos aun mas pequefios, de dos o tres nifios. El tallerista organizaré los equipos al
azar, de esta manera los nifios podrén interactuar con los diferentes integrantes
del curso y aprenderan a colaborar juntos para cuando lleguen las producciones
de radio o video.

Algunas formas de organizar los equipos y propiciar la participacién son:
*Mediante enumeracion (uno, dos, tres, uno, dos, tres, sucesivamente),
de esta forma se evitara que trabajen siempre los mismos nifios

*Por sexo, separar nifios y nifas e intercalarlos entre si
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especial como
ran los mom
recreo o a
porque ayu o un elemento motivador.

Otro aspecto a considerar en las actividades son las manualidades, las cuales
se pueden desarrollar en paralelo y son buenas para ajustar tiempos, es decir, si
en algunas sesiones sobra tiempo o algunos nifios terminan antes que los demas,
se puede avanzar en las manualidades en curso, con el fin de no dejar a los nifios
sin hacer nada.

Es importante sefialar que todas las actividades nos dardn como productos
textos e imdgenes de los nifios en relacién a los medios, y que estos son funda-
mentales para el montaje de la exposicién, pero puede haber una diferencia de
tiempo entre la creacién y la exposicién, seglin los ritmos de trabajo de cada gru-
Po, por lo que todos los materiales que realicen los nifios deben ser guardados
cuidadosamente, para ello es recomendable organizar los materiales en sobres.

LAS SESIONES
Este es un taller modular, es decir que puede alargarse o acortarse segln los
intereses especificos del grupo organizador. Las sesiones tienen una duracién de
entre dos horas y media y tres y estan divididas en:

*|5 sesiones de educacion para los medios con su propio cierre

*3 sesiones de produccién de radio

*6 sesiones de produccién de video

*3 sesiones de cierre en el caso de haber incluido radio y/o video en el taller




Las actividades de aprendizaje en las sesiones estdn organizadas en tres etapas:
I.De apertura, en las que se incluyen acciones orientadas a presentar
los objetivos educativos y a ponerse de acuerdo con los nifios, a relacionar los
contenidos con los aprendizajes anteriores y a motivar a los participantes para
las actividades siguientes.
En cada una de las sesiones se muestran los objetivos que se pretenden alcanzar
asi como la actividad introductoria, la cual pretende poner a los nifios en sintonia
al retomar los contenidos vistos durante la sesién anterior.
2.De desarrollo, para analizar y experimentar los contenidos de forma
colectiva e individual, lidica y reflexivamente. En las sesiones aparecen algunas
< actividades con indicaciones sobre la naturaleza del segmento de trabajo:
' ~ *Motivacién: actividades que le sirven al tallerista para motivar a los
_hifos en la participacion, generalmente a base de preguntas.
'Hagamoslo indica la aplicacion de esta informacidn a una actividad de
terminada.
+Decidamos: es una dinamica en donde los nifios deben tomar decnsno
nes sobre el taller o llegar a acuerdos.
*Compartamos: parte de la actividad en equipo y en esta seccién se
comparte informacién con el resto del grupo.
*Reflexionemos: actividad que busca llegar a una eﬂexmn colect:wa e
mdmduai'resp‘eao a la situacién planteada :
.De cierre, en la cual se pueden sintetizar y reforzar los aprendizajes y
r los conocimientos adqutrldos —
A nal de cada sesién se encuentran senalamlent

para talleristas y monitores

iendo congruentes con nuestra premisa “todos los puntos
’, nadie puede decir cuiles son los contenidos correctos
ue les sorprendera ver que, generalmente, los nifios llegan a las mismas
lusiones que nosotros.
Los contenidos se han organizado atendiendo los ejes y problematicas de
inos y medios abordadas en las investigaciones en la materia o que a nosotros
s parecen fundamentales para un proyecto con un enfoque de derechos huma-
s, donde se entienda a los nifios como ciudadanos y no como consumidores y
haga énfasis en darles elementos para el
rcicio de sus derechos y la construccion de ciudadania. Los temas con que
trabajamos son:

- *Consumo mediitico
*¢Qué me gusta y que no me gusta de la TV, radio y revistas?
*;Qué es verdad y que es mentira en laTV?
*Violencia en los medios
*Violencia en la vida real
*Consumismo
*;Quién paga los medios de comunicacién?
*Género y estereotipos
*Derechos humanos y derechos informativos
*Ejercicio de los derechos informativos, libertad de expresion
*Derechos informativos, acceso a la informacién.
eInternet
*Television de Calidad
*En 1a TV, yo tengo el control

SO0UULULLULULULLULULLOLULLUUUUIY




Estos contenidos serian propiamente los del Taller de Educacién para los Medios,
y se trabajan desde la sesion lhasta la sesion 14.La |5 es un cierre del taller sélo
con los ejercicios de educacion para los medios sin producciones de radio y/o
video. Es posible dar un taller tnicamente de |5 sesiones con duracién de dos
horas y media o tres horas cada una, sin incluir la parte de produccién. Entonces
tendremos como resultado un taller completo de temas de comunicacion, con
una linda exposicion realizada por los nifios y, como producto final, sus manuali-
dades, asi como su diploma de Espectador Inteligente.

Sin embargo, el ejercicio de los derechos de la comunicacién, ya sea en ra-
- dio, en video o ambos, cubre completamente el proceso al permitir que los nifios
sean protagonistas del ejercicio de estos derechos, cierra el ciclo de la reflexion
sobre los medios y completa el entendimiento de los procesos de produccién de
los medios, lo que ayuda a comprenderlos de manera mas cabal. Si se decide que
se contindia con producciones, el equipo de trabajo escoge si se producira radio,
video o ambos Tenemos 3 sesiones de radio y 6 de video, hay que cons;derar que

realizadas por adultos, como todo lo concerniente a los permisos oficiales, el
llamado a técnicos, el comprar los materiales, entre otros, esto quiere decir que
la carga de trabajo en la semana de produccién, y la posterior por la edicion y
la presentacién de la exposicion, puede extenderse para el equipo de trabajo,
talleristas y monitores.

En esta légica, podemos planear nuestro taller con un par de sesiones ex-
tras, ya sea para grabacién o para proteccion. Las sesiones manejadas en el ma-
nual estdn estructuradas para cumplir con los objetivos de contenidos y desarro-
llo de ejercicios a partir de una media de la experiencia, pero el tiempo puede
variar ligeramente segin nimero de participantes y la habilidad del tallerista para
alcanzar los objetivos.

LOGISTICA, ESPACIOY MATERIALES

Este manual contiene, ademas de las 23 sesiones con ejercicios y contenidos es-
pecificos, una guia de produccién de radio, una de video, y anexos de cdmo hacer
las manualidades, juegos, fotocopiables o materiales didacticos para que los nifios
hagan sus propios ejercicios, materiales de exhibicién en video y audio (reacti-
vos), asi como los machotes de toda la documentacién necesaria para nifios y
padres como gafetes, circulares y diplomas.Asi, los interesados tienen un paquete
con todo lo necesario para poder replicar los talleres que venimos impartiendo
desde hace afios.
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El espacio fisico donde se lleve a cabo el taller debe ser un lugar seguro, limpio,
con espacio para actividad fisica, drea de usos multiples para la exposicién y la
presentacién publica y con servicios. De preferencia con un par de dreas de uso
exclusivo del taller para guardar materiales y poner los cartelones que deben
estar a la vista de todos en el salén.

Cuando no se dispone de un espacio bardeado para juegos y al ir al bafio,
los nifios pueden ficilmente salir a la calle, por lo cual es fundamental el uso de
gafetes y la supervision de los monitores que deberdn acompafarlos hasta la
puerta del bafio. Cada quien podra revisar las necesidades y posibilidades que
tiene, segiin el nimero de nifios. Pero debemos estar muy conscientes de que
‘trabajar con nifios implica una enorme responsabilidad, por lo que hay que pre-

- ocuparse por implementar un sistema de seguridad y contingencia en caso de
‘algln acc;dente

ORGAN!ZAR ACTIVIDADES PARALELAS

La loglca de produccion de radio o de vndeo |mphca traba;o en equvpo, pero no

Digamos que mientras un nifio no esté trabajando en el video puede avanzar en
|as actividades del cierre del taller de educacion para los medios, el caso es no
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Aqui hay una lista

‘ u “ ‘

digital de fotos

*Hojas de colores

*Paquete de hojas blancas tamafio carta

*Paquete de hojas para imprimir imdgenes, tamafio carta
*Rollo de papel Kraff de 50 mts.

*Paquetes de hojas de colores de foami tamafio carta
*Paquetes de hojas de cartoncillo de colores

eLibretas de pasta dura para el nimero de nifios y tallerista
*Pirinola

*2 cajas de carton (puede ser de zapatos)

*3 Pistolas de silicon caliente

*Paquete de repuestos de silicon para pistola

*Botes de pintura vinilica, negra, roja, blanca, amarilla, azul
*5 Godetes para mezclar o servir pintura

*Pinceles de diferentes medidas

*Brochitas de | 2 *“ 39

*Paquete de limpiapipas de colores

*Paquete de hojas con textura para diplomas

Ldpices de colores

*Bolsa de globos medianos

*Cinta adherible durex

*Rollo de mica transparente adherible

*Cajas de hamburguesas para el nimero de nifios y talleristas
*Bolsa de sacapuntas

*Gomas

*Plumas o lapices de madera

*Masking tape

«Cinta gruesa adherible transparente

*Paquete de hojas de etiquetas tamafio carta

*Juego de tintas para impresora

LUUULULEBLLULUDY




*Hojas rotafolio
. *Tijeras sin punta
*Bote de silicén liquido
*Navajas cutters, las mds pequefas
Estrellitas
«Revistas ludicas para premios (Discovery Kids, National Geographic)
*Bote de resistol blanco
*Cajas de crayofas
*Bolsitas de diamantinas de colores
Palitos de madera
*Retazos de tela de colores para controles de TV
*Hilos de colores
*Agujas sin punta
*Botones medianos para ropa de diferentes colores
Kit de primeros auxilios

Y anannnnnnnnn

produccion de videos.
ara mini dv

*Cintas mini dv
.5 T
5
*Heol
*Papel Kraft
Cinta plateada para lonas o alfombras
*Kit de cosméticos

«Sangre de utileria

Material para multicopiados de DVDs
*Cajas para DVD
*Discos DVD imprimibles
*Tintas para impresora

Material para difusion
*Hojas para invitaciones

Material para entrega de paquetes a los nifios
*Bolsas de papel celofan
+Listén de tela
*Etiquetas para poner el nombre de cada nifio

Material de recicle

*Tubos de papel higiénico
*Revistas viejas

ePeriodico

*Cajas de zapatos

*Hojas blancas de reuso

*Botellas de refresco desechables




GUIA DE PRODUCCION DE RADIO Y VIDEO

La teoria es asesinada, tarde o temprano, por la experiencia”.
Albert Einstein

Este es un taller de “Educacion para los Medios” y los objetivos del taller pueden
=cumplirse sin necesidad de producir radio o video. La produccién de videos y
programas de radio es un final opcional. Por supuesto que es deseable hacer pro-
© ducciones de radio o video, pues completan el proceso de andlisis de los nifios

_con el gjercicio de sus libertades de expresion y el desarrollo de la creatividad.
Ambos procesos les daran herramientas que les seran Utiles para su vida y su
relacién con su comunidad.

La decisién de hacer o no un video final depende primero que nada del
dinero, ha ue considerar los costos extras, también depende del tiempo que
pueda du | taller, ya que el de Educacién para los Medios es de 15 sesiones,
mientras que cuando se incluye el radio y el video las sesiones se prolongan a 23,
mas los dlas de grabac;on de video.

VUBBULU
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mos la Guia de Produ:ccién de Radio ygiasﬁaia;des?roduccién deVi-
son guias descritas a detalle a partir de nuestras propias experiencias, ejem-

en paralelo la produccién y las actividades del taller; lo que implica tiempo extra
de trabajo todos los dias, y debe mantenerse separada la responsabilidad de la
ejecucion del taller y la de la produccién de radio y video para garantizar los
resultados 6ptimos en ambas areas.

*INVOLUCRAR PERSONAL PROFESIONAL

comendamos conseguir o contratar personal profesional de produccién. Un
o equipo puede realizar ambos trabajos, soélo debe tener el equipo técnico
para ambos procesos, o bien, puede buscarse el apoyo de un grupo para radio y
otro para video.

buuuuvu

GUIA DE PRODUCCION DE RADIO
Producir radio es mucho mas sencillo que producir video, pues solo se trabaja
audio y el equipo y el material requeridos son menos costosos que los de la
produccién de video. Sin embargo, la radio tiene un lenguaje especifico y quie-
nes lo producen deben pensar que sus productos (sean promocionales, spots,
capsulas de corta duracién o programas) tienen que echar a volar la imaginacion
de quienes los van a escuchar. Esto significa que la palabra, la musica, los efectos
y los silencios seran puestos en su lugar con toda precisién y cuidando que los
niveles de unos y otros elementos estén presentes sin taparse unos a otros y
sin desaparecer cuando su presencia es indispensable. Los pasos a seguir para la
produccién de radio son:




l.- EL GUION DE RADIO
El guidn es la columna vertebral de la produccién radiofénica. Aun si se trata de

. una dramatizacién o una entrevista, para que un programa cumpla su cometido
es necesario partir de un guién. El guién de radio requiere, sobre todo, de ima-
ginacion, pues podemos lograr ambientes increibles o transportarnos a épocas
pasadas o futuras con sélo una narracién y una determinada musica.

En el caso de una entrevista en vivo o grabada, el guién simplemente con-
tendra el nombre del programa, la fecha de transmision, los nombres del en-
trevistado y el entrevistador y la guia de preguntas. En el caso de un programa
dramatizado, el guién incluira la musica, los efectos, las pausas o silencios y, por
supuesto, el didlogo.

EJEMPLO DE GUION DE ENTREVISTA:
PROGRAMA “POR DENTRO”

a.;POR QUE SALEN GRANOSY ESPINILLAS?
'QUE EDAD COMIENZAN A SALIR?

g ¢SIRVEN LAS CREMASY LAS POMADAS QUE ANUNCIAN EN LA
TELEVISION?

4.- DESPEDIDAY CREDITOS DEL EQUIPO DE PRODUCCION.
5.- OP- RUBRICA DE SALIDA

EJEMPLO DE GUION DRAMATIZADO:
PROGRAMA “LOS SUENOS DE ERICK”
HISTORIA ORIGINAL DE DENISSE ANGEL RAMIREZ, SANTA CLARA DEL
COBRE, MICHOACAN

.- NINA: Nosotros somos nifios de de Santa Clara del Cobre,y
les vamos a contar el cuento “Los suefios de Erick.

2.- ENTRA MUSICA. QUEDA DE FONDO.

3.- NINA Habia una vez un niflo que se llamaba Erick. Los demas
nifos se reian de él porque Erick tenia el suefio de
ganar un premio. No tenia claro en qué podia ser bue
no, jen futbol soccer, en matematicas, en futbol ameri
cano! Cada vez que lo intentaba nunca podia ser el
mejor...

(BURLON) Ejele, quieres ganar un premio pero no




puedes...

5.- NINO 2 (BURLON) No seas ridiculo, tii nunca vas a poder ga
nar un premio...

6.- NINO | (BURLON) ;Cémo crees que vas a poder ganar un
premio si tu no sabes hacer nada’

7.- NINO 2 (BURLON) No seas ridiculo. Nomds son tus ilusiones.

8.- NINO | (BURLON) No puedes...

9.- OP- MUSICA TRISTE. QUEDA DE FONDO

Un dia Erick decidié ir a la casa del artesano para
aprender a trabajar el cobre. Ahi se ensefi¢ a fundir,
a martillar y a dar brillo a cazos, jaras, sartenes y cu-
charones. Pronto su maestro se dio cuenta que Erick
era muy buen artesano y lo felicito por las hermosas
- piezas que habia elaborado. ' -

GOULULLBLLL

' 11.- OP- MUSICA ALEGRE

12-NINO' I Ah qué bonita te salié, ;cémo le hiciste?

Qué bonito cazo, jme ensefias a hacer uno?

’
iMe ensefas a hacer piezas como las tuyas?

USICA. BAJAY QUEDA DE FONDO

Erick decidié concursar en la Feria Nacional del Co-
bre y gané nada menos que el primer lugar. A partir
de entonces nadie volvié a reirse de él y todos lo ad
miraron por su trabajo. -
Participamos: José de Jests Saucedo Hernandez, Denis
se Angel Ramirez y Ricardo Ornelas Punzo.

OP-- SUBE MUSICA Y REMATA

2.- LA PRODUCCION RADIOFONICA

La produccion de radio se puede hacer en estudio, en cabina de transmisién o
en locacién. Cuando vamos a grabar en locacién, necesitamos una grabadora
portatil. Actualmente existen en el mercado grabadoras digitales que, a precios
accesibles, tienen una buena calidad. Sin embargo, mientras més profesional sea
nuestro equipo, la calidad del audio serd mejor. Por ello es preferible grabar con
un micréfono de mano o de pedestal conectado a una computadora © a una
consola de varios canales y que los actores entren uno a uno frente al micréfono
a grabar la parte del guion que les corresponde. Mientras mas alta sea la calidad
del micréfono, mas alta ser la calidad del audio. Existen dos tipos principales de
micréfonos: los dinamicos y los de condensador. Los primeros tienen la ventaja
de que se pueden conectar a cualquier tipo de grabadora y no requieren una
fuente externa de voltaje. Los de condensador dan mejor calidad pero requieren
una fuente externa de voltaje que no todas las grabadoras pueden proporcionar.
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Si grabamos con una grabadora portitil o “de reportero”, se recomienda tener
pilas de repuesto.

Para grabar a nuestros actores o entrevistados, debemos buscar un lugar
silencioso. En un salén alejado del que usamos para dar el taller, haremos pruebas
con nuestra grabadora para estar seguros de que los ruidos ambientales seran
los menos posibles.

EL ENSAYO
Para que una entrevista, un promocional o un programa dramatizado tenga bue-
nos resultados, debemos ensayar. Las técnicas de ensayo son las mismas que
siguen los actores: ejercicios de respiraciéon, modulacién de la voz, leer correcta-
mente, etc., con la diferencia de que en teatro los actores pueden moverse por el
escenarioy en radio deben quedarse quietos frente al micréfono, aunque pueden
gesticular y mover los brazos sin hacer ningtn ruido.

voces incidentales. Los nifos que no tienen facilidad actoral o son demasiado timi-
dos para actuar, pueden ser buenos imitadores, por:lo cual seguirdn a quien esta di-
rigiendo actores durante la grabacién, imitando frase por frase la intencién, el tono
y hasta el timbre que les marque. De esta manera aprenderan a dar entonacién.

Los nifios grabaran sus parlamentos las veces que sean necesarias hasta
que el productor considere que ha logrado los objetivos del programa.Antes de
despedir a los nifios, revisardn el material para estar seguros de que no hay que
repetir escenas o didlogos.

Después de grabar los parlamentos, se grabaran los efectos, mismos que
también deben ensayarse previamente. Estos seran usados en la postproduccién.
El resultado de la grabacién es nuestra pista de voces “en frio”, es decir que estan
todavia sin armar, y los efectos que entrardn en nuestro programa. También la
musica, en caso de que sean los nifios quienes hacen la pista musical.

3.- LA POSTPRODUCCION DE RADIO

Una vez que hemos grabado las voces y los efectos, elegimos la musica. De acuer-
do a las indicaciones del guién, tendremos listas nuestras pistas musicales para
incluirlas en el programa, ya sea que los nifios las hayan hecho o las hayan traido
O que nosotros les presentemos diversas opciones para que ellos las elijan.Apun-
taremos en el guion el nombre del disco, el track y el minuto o segundo donde
queremos que entre la musica.




También editaremos las voces en frio y los efectos, de tal manera que nuestra
pista quede limpia. Esto lo podemos hacer en la computadora, mediante un pro-
grama o software de edicion de audio. Existen varios y aqui te damos los nom-
bres de algunos:

eProtools (con licencia a pagar)

eAudition (con licencia a pagar)

eAudacity (éste es un excelente editor de software libre, es decir, que

lo puedes bajar de internet sin costo alguno)

* Por supuesto, se requiere de conocimientos técnicos en el manejo de cualquier pro-
grama de edicién, por lo que es recomendable que quien lo haga tenga la experiencia
ue quien lo vaya a realizar primero se familiarice con su manejo.
elegido el material de audio que incluiremos (voces, musica y efec-
nemos a armar el programa. Para ello, colocamos en el programa

tos), nos
de edicion
Tomamos
clamos cada elemento sonc
pacrenma y dedicacion. Y, sobre todo, de mucho OIdO

= Luego de haber concluido la etapa de postproduccion, se graba un CD con
los materiales de audio. De este master se hardn las copias necesarias (puede
copiarse en la misma computadora) para entregar a cada unc e los participan
tes del taller (nifios, talleristas, monitores, coordinadores, equipo de produccion
de radio y video), a los invitados especiales y.a las.instituciones patrocinadoras.

veles, los bajamos y Ios sublmos cuando el guién lo indique, mez-
equiere de mucha

n de manera profesional, asi como la edicién con los
icos que nos permitan escuchar lo que se debe escuchar
lo que se debe ver. Este equipo incluiria:

eCamara profesional o semiprofesional en formato minidv, dvcam o dis
co (los formatos Hi8, superVHS y otros similares tienen muy poca cali

dad)

LA RERRRERRERRRERRER

*Tripié
e [luminacion para interiores, al menos un par de luces con sus respecti
vos tripiés %

¢ Disco flexible para iluminar en exteriores reflejando la luz del sol

e Microfonos extras con sus cables que permitan por ejemplo hacer en
trevistas (micréfonos de maraca), o los llamados lavalier que son peque
fios que se colocan en la solapa o en la ropa

*Pilas suficientes para grabar 8 horas continuas con su cargador

e Por supuesto todo este equipo debe ser compatible entre si,y con
los cables y adaptadores para conectarlo

Esto es necesario porque, por ejemplo, los micréfonos de cdmara no tienen bue-
na calidad mas que para ambiente, si queremos oir en primer plano a alguien ha-
blando y no estamos muy cerca, jamas lo escucharemos con claridad. Este equipo
nos permitird poner un micréfono extra que permita oir en primer plano a quien
hable a camara, o ver iluminado a nuestro personaje aunque todo lo demids esté
oscuro. También se puede contratar a un equipo de jévenes estudiantes de cine
o comunicacién o incluso a un equipo profesional (productor, fotégrafo y editor)
segun el presupuesto disponible.
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Este equipo de trabajo de produccién, ademas de responsabilizarse de la calidad
del video en las etapas de grabacién y edicion, también se encarga de la entrega
de los originales de video y las copias para cada nifio del taller en los tiempos del
cierre de actividades. Pero es necesario ser precisos en los términos del contra-
to: el formato de registro, el formato de entrega de las copias (puede ser DVD),
la duracién de los videos, el niUmero de copias, la fecha de entrega y el plan de
pagos, todo por escrito.

No obstante,al momento de la planeacion, es conveniente considerar tiem-
po y dinero extras para cualquier contingencia en la produccién. Se puede con-
tar con un extra del 10% del presupuesto, y dar un espacio de tiempo entre el
término del taller y la PREMIERE del video. Se sugiere una semana para resolver
posibles contingencias.

FORMATOS DE GRABACION RECOMENDADOS

MiniDV. Por su facilidad para registrar, postproducir y reproducir, es la mejor

opcidn en el rango m o de f ofesionales. G e SR

DE EDICI

La editora o computadora pi

grantes deben comprender que no se trata de hacer un video profesional donde
el director, en este caso ellos, mandan. Este es un trabajo comunitario, no se
puede excluir a nadie, aqui todos deben participar, tampoco es una boda donde
las cosas salen como salen, necesitamos un equipo con la paciencia para repetir
tomas y apoyar el trabajo.

Hay que asegurarse de que los profesionales del video entiendan los conte-
nidos del taller y del video para que puedan colaborar y resolver la produccion
del material. Deben saber que este trabajo es ante todo un taller, que se trata
de educar para los medios por lo que deben estar en todo momento abiertos
a contestar las dudas de los nifios y dispuestos a trabajar con ellos. Asi mismo
deberan estar claros de que el trabajo creativo y de construccién de la historia
es guiado por el tallerista. La parte de grabacion, registro, ediciéon y musicalizacién
sera realizada por el equipo de produccion contratado, bajo la guia del tallerista,
que es quien trabajé la idea con los nifios.

CANALIZAR, ORIENTARY DECIDIR QUE HACER

En ocasiones, por necesidades del espacio donde se desarrolla el taller o debido
a otros factores, se desea trabajar especialmente un tipo de mensajes o un tipo
de temas, y esto es posible de manera casi natural.




Sin imponerlo, se puede orientar desde el taller el tema a abordar, por ejemplo
en las “Historias con television” incluimos a este objeto, la televisiéon, como un
elemento obligatorio dentro de la trama, queriamos que las historias mostraran
el sentido critico que los nifios desarrollaban frente a los medios y surgieron
la ficcion “Ay mamd, lo que pasé mientras veias television”, y la animacion de
juguetes “Pachangueando con Dinosaurios”. También hemos trabajado a partir
de un personaje propuesto por nosotros como sucedié con Frida Kahlo, por
su aniversario y la familiaridad de los nifios de vivir junto al Museo Anahuacalli y
haberlo visitado mas de una vez. En los talleres de la Universidad Auténoma de la
Ciudad de México, impartido a nifios de pueblos originarios, buscamos el rescate
de la memoria oral,y en los que hicimos con el Fondo Nacional para el Fomento
\rtesanias, FONART, trabajamos con las leyendas locales.

te punto y ya con una idea aproximada de la historia a contar, hay que
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&5 A partir de estos criterios los talleristas acordaran con los nifios el tipo de
_ trabajo a realizar. Es buena idea tomar en cuenta en este punto las opiniones del
equipo de producaon acerca de las posnblhdades tecmcas del equo

aqui un cuadro comparatlvo de técnicas y sus necesndades por género, que segu-
mente ayudaran a se|ecc'onar el equ: o.de produccion adecuado, o a decidir

"NECESIDADESY RESULTADOS REFERENCIA

'}

¢ Se necesitan buenos dibujantes La Siuateyuga
e Su apariencia es innegablemente
infantil y se logra un trabajo de amplia
participacion de los chicos

e Es mucho trabajo de elaboracién
de escenarios, personajes, utileria =
etc.

e La animacion, crear el movimiento,
implica mucho trabajo

¢ Requiere equipo técnico de ilumi-
nacion y tripié adecuado

* Se requiere una mesa para animar
e Camara que grabe cuadro por
cuadro o camara fotogréfica y una
computadora MAC para convertir
las imagenes en secuencias

¢ Se puede usar papel de colores
para recortar algunas figuras. Es mas
facil, pues se pueden tener nifios
menos talentosos en el dibujo que
recorten papel de colores y se les
apoya con los detalles

* Es recomendable incluir a algin
adulto con habilidades para las artes
plasticas y las manualidades

apel recortado

Gouuuu
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Animacién de * Los personajes no se hacen, se Pachangueando
objetos consiguen, sélo se hacen adaptaciones |con dinosaurios

. inanimados e Soélo hay que elaborar la utileria,
no se requiere tanto trabajo artistico
e Es mas facil de animar, ya que
algunas partes son movidas por los
niflos o se mueven solas

e . Equipo técnico de iluminacién
adecuado y tripié

e Camara de video que grabe cuadro
por cuadro

; : incluir a alg
-adulto con habilidades para las artes
plasticas y las manualidades

De Titeres e Puede usarse con nifios mas pe- |El fin de la caja

e Se les pueden dar ojos y detalles y
ayudarlos a crearlo, aunque no tengan
muchas capacidades manuales

e Es mas facil de grabar, pues no
hay que animar cuadro por cuadro,
los nifios le dan vida a su personaje
e Equipo técnico de cdmara de video
y de iluminacién de calidad y tripié

Plastilina e Requiere chicos con habilidad con |LaTlalchana
la plastilina, se les puede ayudar
retocando los personajes con pintu-
ras acrilicas

. Animar es dificil, hay que hacerlo
cuadro por cuadro

. Equipo técnico de iluminacién
y tripié

e Se puede registrar con camara
de video que registre cuadro por
cuadro o con camara fotografica

*  Es recomendable incluir a algin
adulto con habilidades para las artes
plasticas y las manualidades
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Pixilaciéon e Puede realizarse en escenarios | Tilka
reales
e No hay que crear demasiados
objetos

e Se requiere de nifios con capaci-
dades actorales

e Equipo técnico minimo de graba-
cién, con un buen tripié. Grabacién
cuadro por cuadro.

| Ficcion. e Se requiere mucho trabajo acto- | Ay mama3 lo que
- ral con los nifios pasé mientras
¢ Requiere una buena historia veias television.
e Se puede grabar en escenarios
reales

e Equipo técnico minimo con ilumi- |
nacion y buenos micréfonos

PARATRABAJOS DE DOCUMENTAL

'{éCNICA NECESIDADESY RESULTADOS REFERENCIA

e Permite

‘ muchos | En busca del

i (R
ye lant

Permite jugar
e Permite hacer denuncias
* Equipo técnico minimo, con
iluminacién bésica de exteriores y
micréfonos de maraca

Documental e Permite abordar elementos de | San Martin
denuncia, educativos o de identidad | Tilcajete visto por
y memoria sus nifos.

Ayuda a revalorar la propia cultura y
las tradiciones, asi como a poner aten-
cién en las problemdticas planteadas
Es mas facil trabajar ciertos temas si
se tienen los contactos con los
protagonistas

Se requiere equipo minimo de graba-
cion de video, con iluminaciéon minima
de exteriores y micréfonos para
ambiente y lavalier

LA PRODUCCION DEVIDEO PASO A PASO
Aunque se contrate al equipo de produccion desde el inicio del taller, es impor-
tante calendarizar sus actividades y concretar los dias de grabacién y edicién
para una semana antes de la premiere, con el fin de terminar los videos y hacer
las copias, todo en tiempos predeterminados.




Aproximadamente a partir de la sesién 15 ya se sabe mds o menos qué se va a

hacer y es el momento de ponerse de acuerdo, hacer una reunién previa a fin

de ir planeando posibles escenarios y definir las necesidades técnicas, rentar el
. equipo y revisar qué se puede hacer y qué no.

CREACION DE LA HISTORIAY DECISION DETECNICA A
UTILIZAR

FICCION
Quedé claro que la decisién de qué tipo de video hacer partira del taller y la
explicacién del proceso de creacién colectiva se encuentra claramente marcada
en las sesiones de produccion de video.

La creacién de una historia, independientemente del género (ficciéon o do-
cumental) puede realizarse de modo grupal, alrededor de un personaje, un obje-
to, una |dea una denuncia o un cuento
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Luego se fueron descartando técnicas de animacién (dibujos, titeres, plasti-
on) y se el'glo la de collage de papel recortado. Esta deasnon partio

lina

rapida obras

video, ya qui
Cuando los ni

produccién seleccionan la técnica idonea para el video, en funcion de las caracte-

risticas del grupo de nifios, el presupuesto y el equipo de produccién disponibles.

La historia se traduce, dependiendo del género, en guidn literario, para la fic-

cién (animacion incluida); o en escaleta, para el documental.

Ejemplo de guion literario de ficcion:
(De nuestro video “Pies para qué los quiero”)

Un dia estaba Frida en su cama pintando/

dibujaba un pie en su diario/

Y escribié:“Pies para qué los quiero si tengo alas para volar”/
Entonces las letras se convierten en alas y el pie sale volando/
Frida se sorprende/

pero las letras se convierten en alas para su cama/

Frida sale por la ventana/

atraviesa su exposicion/
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__que explorar en el reportaje:
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de ahi pasa por un planeta de changuitos/

por otro de cejas/ hasta llegar al planeta de los pies/
Cuando el pie vuelve a ella, Frida cierra su diario/.
FIN

DOCUMENTAL O REPORTAJE

Cuando la historia no es inventada sino que a través de ella se pretende mostrar

‘un.dngulo de la realidad, ya sea en documental o reportaje, la técnica es diferente.
- Por ejemplo, en “Buscando el Espiritu de Frida™, los nifios escogieron como tema
de sutrabajo. documental la ofrenda de muertos que cada afio se organiza en el

Museo Anahuacalli. De las técnicas para producir ese género los talleristas pro-
pusieron elaborar un reportaje que reflejara los variados intereses de los nifios
y que pudiera trabajarse en pequefios equipos.

Dividieron el grupo en cinco equipos, tantos como temas principales habi:

e La guia del museo

* El fantasma de Frlda
« El publico =
e El autor de la ofrenda
* El hijo de Frida

Audio

L ien el Museo. Entrevista a la guia del Museo:

{Co6mo se llama usted?

Eptos de sus pinturas - .
La guia vista de cerca {En qué consiste su trabajo?
, R=
lejamiento hasta que se vea ;_C_uéndo muri6 Frida Kahlo?
Frida atras de ella. R= : = :
Ha visto el espiritu de Frida?
R=

Este equipo trabajé sobre la guia del museo, pero al llegar al lugar nos dijeron que
el vigilante nocturno habfa conocido a Diego Rivera, esposo de la pintora. Entonces
los nifios escribieron las preguntas para el vigilante y dividieron la propuesta visual,
es decir, decidieron que el fantasma de Frida apareciera en la entrevista al vigilante.

Una vez que se tienen las propuestas de los 5 grupos, todos se reGinen para
decidir en qué orden se incluiran los segmentos, y que cada uno dé la entrada al
siguiente.




Y AHORA PENSAR EN IMAGEN, EL STORY BOARD

Una vez escrita la historia, los nifios elaboran el story board, o sea la historia
. contada en imagenes. Es un paso importante en el desarrollo del proyecto, es-

pecialmente si es ficcion. Esto permite visualizar las locaciones o escenarios a

preparar, las condiciones de luz y otros aspectos de la produccion.

Por ejemplo, si la primera frase del cuento de “Pies para que los quiero”
dice: Un dia estaba Frida en su cama pintando, se pregunta al grupo: {Coémo
se ve esto? ;En donde estaba la cama de Frida? ;Cémo era su recdmara, su cama?
:C6mo hacia ella para pintar? ;Qué vemos a cuadro? Se pide a los nifios que dibu-
jen este primer cuadro y alguno de los dibujos de los nifios servird de inspiracion
para esta toma.Al igual que en la historia, se tomaran elementos de otros dibujos
para completar la composicion.

El story board estara terminado cuando cada una de las lineas del texto
literario tenga su correspondiente imagen como base para grabar.
Este trabajo es importante en las ficciones y especialmente en las animaciones,

on-el fin-de ha { g
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AUDIO

mos. En cada cuadro se aiade

mente este proceso.
laborar la pista de audio es un asunto de reflexion. Actualmente

; disqueras, material con efectos de sonido y t '
' una calidad de transmision y

usamos mu
través de
problemas |la empresa productora o con los autores o intérpretes
de musica comercial,y eso nos limitaria para algunos usos que impliquen recupe-
rar la inversiéon o para la venta del video.

Existen programas de computacion para componer musica, que incluyen
una gran variedad de ritmos e instrumentos musicales para hacer musica original,
como en el video de “Ay mama lo que pasé mientras veias television”. También
se pueden usar discos producidos por instituciones de cultura a las que se les
puede un pedir permiso por escrito, poniendo los créditos correspondientes, 0
buscar musica libre de derechos en la web, en sitios de artistas independientes
que lo Gnico que piden es el crédito correspondiente para poder usar su musica.
(Por ejemplo en www.jamendo.com.es).

También se puede usar “musica de libreria”. Es musica grabada que algunas
empresas venden especificamente para ser utilizada en producciones de radio o
video, y que al comprarla adquirimos los derechos de uso. Este fue el caso de los
videos realizados con nifios artesanos.

Otra opcién es lo que hicimos en la postproduccién del video “Pies para
que lo quiero”: una pista de audio grabada por los nifios con una guia de expre-
sién sonora. De hecho creemos que esta es la opcidn mas interesante y con
mejores resultados, pues en el audio se puede “sentir” el trabajo de los nifios. Se
les pide que vayan haciendo cada uno de los sonidos que se necesitan, incluyendo
la musica. Es un trabajo muy divertido y cuando se tiene la participacién de los
nifios, compiten entre ellos por hacer los mejores efectos o la mejor melodia.
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PLAN DE PRODUCCION

Cuando ya hay un guién y un story board, podemos elaborar el Plan de Produc-
cién. El tallerista, junto con el equipo de produccién, organizari la produccién
de imagenes y sonidos que se requieren para el video. De una buena planeacién
de la produccién depende en mucho el éxito del video y esto es un trabajo que
deben llevar a cabo los adultos.

Teniendo el panorama de las posibilidades técnicas con que se cuenta y las
propuestas de los nifios, se toma la decision. Si se decide que lo que los nifios
quieren es muy complicado, se negocia con ellos otra alternativa, de tal manera
que una vez que haya un guién y un story board definitivos es el momento de
hacer una reunién de produccién en la que se revisara:
limero de escenas y tiempo en que se piensa realizar el trabajo (en
y/o dias).
igares de grabacion: Se verd, ademds del permiso para tener acceso

de nowembre. .
* Necesidades técnicas: Si la locaaon es exterior, se reqwere reﬂector
de sol. Si es de noche, se necesi

ar o lugares donde se vaya a grabar, por ejemplo en el Museo Anahuacalli.
os al lugar con el equipo de produccién para conocer las condiciones par-
res de la locacién antes de la grabacién: (nimero y ubicacion de contactos
ricos, horario de visitantes, iluminacion, etc.) y estar preparados para cual-
eventualidad durante la produccién.
La exploracién o scouting se realiza junto con el tallerista antes de la graba-
para tener capacidad de respuesta. Por ejemplo, si los contactos estéan lejos,
extensiones; o si la luz esta muy fuerte, llevar algo con qué cubrirla.
Del desglose de toda esta informaciéon se hace el Plan de Produccién definitivo
) que llamamos check lists o listas de chequeo, para controlar cada una de las
cesidades de la produccién: quién es responsable de qué y garantizar que, al
nal, todo lo planeado haya quedado grabado, que el equipo regrese con quien
estaba previsto, que el material con la imagen esté seguro, etc.
Con este plan el proceso se mantiene bajo control. Hay un tallerista res-
ponsable (que hace las veces de coordinador y/o productor) que sabe delegar {
responsabilidades en monitores, ayudantes, padres de familia o incluso nifios, con
el fin de que la produccién llegue a buen término.
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Como ejemplo, ofrecemos el check list de una sesién de entrevistas.

. Museo Anahuacalli
2 de Noviembre del 2007
Responsable Hora
Equipo de produccion: Nombre de las Se apunta la
e Camara con tripié personas hora en que
* Material de video, cintas encargadas de debe estar el
* Pilas cargadas cada actividad. material y se
* 2 micréfonos lavalier le pone una
e 2 lamparas de 500w y re- palomita cuando
botes para luces se ha hecho el
trabajo.

equipo y objetos personales
tanto de los nifios como del
equipo de produccién

e Distribuir almuerzos y be-
bidas a todos

e Magquillar y peinar a los ni
fios antes de grabar

Equipo de nifios:
* Llegar a tiempo segin a la
hora en que les toca hacer
la entrevista
e Saber qué deben hacer.

Si son reporteros tener
memorizadas las preguntas,
si son asistentes tener cla
ras las tareas en iluminacién
y audio.
* Llegar a tiempo los que es
taran a cuadro, vestidos en
colores neutros (no blan-
cos, rayas ni rojos).




Por supuesto, esta lista sera diferente en cada ocasién, dependiendo de la pro-
duccién que se realice. Por ejemplo, si se trata de una animacion, en la chek list
se pondrén los horarios de las diferentes escenas, de la grabacion de audios, etc.

El incumplimiento de alguna de estas tareas es menos grave si se detecta 'y
corrige a tiempo. Si se graba conforme al plan, encontraremos seguramente que
la edicién, la premiere, el copiado y mas adelante la autoria del DVD, estarédn a

tiempo, conforme a lo planeado.

RECOMENDACIONES GENERALES CON LOS NINOS

En el trabajo con nifios, debemos ubicar a cada uno en su rol o papel ideal. Aque-
flos que no pueden hablar frente a cdmara porque se ponen nerviosos o porque
en mala diccién, sélo diran una frase. El realizador hara un coral de frases,
di6 en el reportaje “Buscando el Espiritu de Frida”.

sta abre espacios de comunicacién con los nifios para que entien-
os pueden hacer lo que suponen mis atractivo, que generalmente
n caso de un video con actores o la conduccién del

programa,
s importante saber que un papel protagonico es demasiada pr
nifio. Eventualmente, ante una crisis por exceso de presion, lo recomendable
es suspender la filmacion y después de tranquilizar al nifio o nifa, replantear la

| tallerista buscara que todos participen, segun sus capacidades. Si alguno
uiere salir a cuadro,n ue insistir. Puede participar como asistente de
cion o de fotografia, a lar durante las entrevis-

ocalizando y. citand

la importancia de su trabajo para la produccion del video.
onitor estara al pendiente de que todos hagan su trabajo mientras el talle-

RODUCCION

mos sefalado que la responsabilidad del video debe recaer en el equipo de
_produccién, no en los talleristas. Sin embargo, aqui damos una idea general de
los aspectos de produccion a cuidar para asegurar una mejor calidad en el video,
como algunos elementos del lenguaje de la produccion que pueden ayudar a
a buena comunicacién entre talleristas y equipo de produccion del video. Leer
sta seccion ayudara a que ambos equipos acuerden los términos relacionados
con la produccion del video.

En el desarrollo de este trabajo hay algunos puntos que son importantes de
discutir con el equipo de produccién. Cuando se sabe qué se vaa hacer, es posi-
ble tener una dimension de los retos técnicos a superar. He aqui algunas consi-
deraciones que serfa bueno tomar en cuenta durante el proceso de produccion.

CONTROLES DE CALIDAD

La calidad de un video depende en buena parte del control que se tenga sobre
la luz, el audio y la continuidad de las secuencias; de otra manera se corre el
riesgo de no poder editar una secuencia mal iluminada o una entrevista que no
se escucha o, peor aln, encontrar que no se grabo o se grabé mal una escena

imprescindible.




e Control de grabacidn. En este sentido, el equipo de produccién debera
estar al pendiente de que efectivamente se estd grabando lo necesario. Eso se hace
a través del View Finder, la pequefa pantallita con la que se ve lo que la cdmara
capta, ademas de seguir con el Time Code, o tiempo de grabacién, los minutos y
segundos de cada una de las imagenes. Al terminar la grabacion de una escena y
antes de pasar a otra pueden revisarse los ultimos segundos de lo realizado. No
hay que olvidar volver a espotearse (ubicar la imagen en el Gltimo cuadro, para no
borrar con la siguiente grabacion lo realizado).

e Control de luz. La iluminacién es correcta cuando se ilumina al sujeto sin
“quemarlo”; esto es, que ninguna de sus partes, por ejemplo la camisa blanca, sea
tan blanca que refleje la luz y no permita que se vean detalles como los dobleces

de la tela. Se puede quemar la ropa, la cara u otras partes de la imagen del cuadro.

Lo contrario, una iluminacion deficiente, produce imagenes fuera de foco, colores
y texturas indefinidas. Veamos algunos ejemplos concretos que nos muestran la
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y esté en p
adecuada |
doso habra
son los que vemos en los reportajes de noticias, ya que permiten aislar el ruido
y darle presencia a la voz. Sin embargo, cuando se hace una ficcién, no es posible
grabar voz en un espacio ruidoso. Si la grabacién es en exteriores, seguramente
habra que cerrar el trafico de personas y vehiculos, para que sélo se escuche lo
que queremos que se escuche.También los micréfonos llamados “corbateros™ o
lavalier, que se esconden entre la ropa, sirven tanto para entrevistas como para
ficciones porque destacan la voz del protagonista. Sin embargo, en una escena no
se pueden usar mas de dos, ya que generalmente este es el nimero de entradas
que da la cdmara. Para conectar mas micréfonos es necesario contar con un mez-
clador de audio. Si no contamos con ello, se puede usar un micréfono direccional
de los llamados “de cafia” para tener mas de dos voces a cuadro, pero siempre
controlando el ambiente de sonido.

Para darnos una idea de cémo son cada tipo de micréfonos colocamos las dos
imagenes siguientes.



—
=

Notese que en la primera imagen la nifia estd usando uno de los micréfonos
= llamados de maraca, que son para espacios mas ruidosos como la calle. En la se-

gunda, se estd usando un micréfono direccional para ambos entrevistados, pero
= ‘ con este se podria usar incluso a un grupo de 5 o 6 entrevistados. Lo sostiene la

sonidista sobre la cabeza de los entrevistados con la llamada “cafia” y el peluche
= que cubre el micréfono sirve para evitar el ruido del aire.

Se deben controlar los niveles de audio (monitorearlos con audifonos y con
= los indicadores graficos de la cdmara) y grabar adicionalmente los sonidos am-
bientales, los llamados “wilds”, que son ambientes sin las voces principales y sin
importar la imagen en cuadro, ya que estos audios siempre son Utiles para con-
extualizar un registro o entrevista y para intensificar la intencion de una ficcion.
‘mdo puede S todo un ambiente. Por ejemplo,en nuestra a animacion

s mwwmm«um&xmwm‘rww s

g
i

LA RN

RARRR2RAR AR

Algunas reglas elementales son:
e Se recomienda que la primera toma que aparezca sea de ubicacion, o sea un
plano abierto que informe al espectador dénde estd,a menos que haya una razén

para hacer otra cosa.




Por ejemplo en “Ay mama lo que pasé mientras veias television”, la primera toma
es un plano cercano de la mama viendo la tele, y cualquiera se pregunta ;qué es
eso?, jqué pasa’ Pero en cuanto comienza la accién vemos un plano abierto o
general. Ahi vemos a la mama viendo la tele y a la hija con sus amigas haciendo la
tarea.Ahi el espectador ubica dénde esta.

* Si se estd tomando la accién de un personaje y lo seguimos en su accién, y si es
necesario mover la cdmara de lugar y tenemos que continuar con el mismo actor,
es recomendable cambiar el plano: si est4 abierto, cerrarlo o viceversa. Revisar el
inicio de “Ay mama lo que pasé mientras veias televisién” (la primera escena sigue
a Ana, la hija) para observar cémo la cdmara cambia de lugar.

* Un truco es dejar que el personaje salga de cuadro y después retomarlo desde
otro lugar, o ponerle otra imagen en medio, como cuando Ana de“Ay mama lo que
pasS mientras veias television” descubre que su Picacht esta vivo.

Si se decide hacer ficcion o escenas de documental en donde se sigue una sola
accion, hay que cuidar la continuidad de las escenas. Se llama “continuidad de las

enas.. 0 nNo DO emblo.e o

poner la cdmaraal

Cualquier espectador sentira que la continuidad “brinca” y para ello es funda-
mental saber dénde poner la cdmara, y asi construir para el espectador un mapa
mental del espacio fisico donde se desarrolla la accién. En estas fotos podemos ver

el efecto: la cdmara se movié del lado derecho al izquierdo, el nifio no cambié su
direccion de avance, fue la cdmara la que lo hizo. Si las editaramos juntas darl”a,“!’a -

impresion de que el nifio regresa y esto confunde al espectador. Estas dos tomas
nunca podrian editarse juntas.

Hay trucos para resolver estos problemas, como poner en medio una imagen
de plano muy cercano. Por ejemplo, en la foto anterior del nifio con la aplanadora
que se muestra arriba, si quisiéramos cambiar de la primera foto a la segunda, se
notaria menos si lo hacemos de un plano abierto a uno cerrado, o si insertamos
en medio un plano cerrado.

Esta misma circunstancia es vélida para escenas de ficcién. Por eso es muy im-
portante que alguien del equipo maneje esta técnica para garantizar la narrativa
audiovisual de las secuencias.

En cambio, si se quiere hacer un reportaje, los emplazamientos de cdmara se
facilitan muchisimo, y esto lo sabe cualquier equipo de produccion. Si se registra
un lugar hay que hacerlo desde diferentes encuadres; (abiertos, cerrados, de un
lado, de otro, de arriba a abajo, de abajo a arriba etc.); si se hace una entrevista es
conveniente grabar, antes o después, a los entrevistados en su vida cotidiana o en
la interaccién con su ambiente, o simplemente imégenes del lugar. Estos elementos
afaden variedad a la imagen, aumentando el interés que pueden provocar en los
espectadores.
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LA ANIMACION

Las animaciones en plastilina, en barro, en papel recortado, o las pixilaciones
(animacién con seres humanos), tienen otro tipo de necesidades. Uno de los
elementos fundamentales es el tripié. La base de poder crear la sensacién de mo-
vimiento requiere la posibilidad de mantener la cdmara inmévil de manera que se
requiere un buen tripié o una estructura que permita que la cimara no se mueva.
Tratdndose de una pixilacion, esta cdmara con tripié podra ser llevada a distintos
lugares, como podemos ver en el trabajo “Tilka”.
En el caso de las animaciones con manualidades hechas por los nifios se
requiere un espacio fisico cerrado y controlado tanto para la entrada de la gente
~ ara la luz. Se puede hacer con cdmara de video, o con cdmara de foto
de ellas pero con un buen tripié.
ue se tapen las ventanas o que el lugar no las tenga, para que la

a luz no varie al paso de las horas y las limparas emitan siempre
dad de luz.

]

intensida
la misma

portante plantearse otros asuntos técnicos a resolver.
~ Por ejemplo, el tie

lados, el vestuario;

‘Ser presentado en la premiere.
a los nifios les proporcionamos unos moldes de mufecos
ulados y la fotografia de su cara, editada en Photoshop e impresa en papel
, al tamario. Cada nifio personaliza su mufieco con colores, aplicaciones y
asta un objeto significativo, para animarlo durante la grabacién.
~ Generalmente el escenario que animamos tiene una dimensién aproximada
metro por un metro treinta colocado horizontalmente, aunque hemos ani-
espacios de hasta casi dos metros. Colocamos el escenario sobre tina base
adera y lo ponemos en el suelo, a unos 12.5 grados de inclinacion, porque
ara, colocada en el tripié, no logra tomar una foto totalmente cenital, por
€ procuramos repetir en el suelo el dngulo de la cdmara con respecto a su
e en el tripié. Para ello usamos un par de directorios telefénicos.




Alguna vez, en Michoacén, cuando haciamos “La leyenda de la Creacién”, encontra-
mos un arcén inclinado, por lo que sélo tuvimos que subir un poco mas la cimara
y ajustar el tripié al dngulo del arcon. EnVeracruz, los nifios querian mostrar al fon-
do el Totonacapan, por lo que el fondo debié medir dos metros y nosotros tuvi-
mos que mandar construir un andamio para que lograramos ver lo que queriamos
ver. Por eso es preferible no hacer personajes mas grandes que los de nuestros
moldes, pues obliga a subir muy alto al camarégrafo.

atografica. Para ello se necesita editar en u
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i se va a trabajar con PC, hay que fotografiar en la més alta calida

La definicion de los objetos (el foco) es critica para guiar al publico por los puntos
de interés que conducen la narrativa de la historia: por ello es necesario prescindir
del enfoque automdtico; cada vez que el foco de nuestro personaje principal varia,
por movimiento o por desplazamiento de los puntos de interés, se debe volver a
ajustar el foco con ayuda de una tarjeta de foco.

Esto hay que hacerlo porque cuando movemos objetos dentro del cuadro, se
mueve la distancia de la cdmara con ellos. Es decir, si un objeto esta en una esquina,
no es la misma distancia que si esta al centro. Esto produce un problema: si pone-
mos el foco en nuestro personaje al principio, y éste se mueve, también se sale de
foco. Por ello es importante ajustar esta distancia en cada toma, ya que la cdmara
enfoca en funcién de la distancia. No olvidar que aun ajustando el foco, el encuadre
(lo que se ve a cuadro) debe quedar, tanto arriba como abajo, en el mismo lugar.
Para ayudar al camardégrafo a enfocar mas facilmente, un foco se puede hacer con
una pequeia cartulina blanca sobre la cual se dibujan —con una regla- rayas para-
lelas con plumén negro.




Se deben hacer pruebas para asegurar el foco general sin problemas. Para el foco
selectivo, es decir el que sigue a nuestro personaje, se debe hacer foco en cada
imagen con el fin de garantizar resultados éptimos.

Cuando un personaje no es seguido en cada toma para ponerlo en foco,
puede suceder que salga de foco, para corregirlo se le pone una tarjeta de foco
cada tanto que se mueve para garantizar la éptima calidad de la imagen.

La iluminacién en la animacién es fundamental. Dado el pequefio tamafio
de los objetos a animar, ésta debe ser muy sutil (para evitar reflejos o “charo-
Iazos”) Las lamparas muy intensas (500w) deben filtrarse con papel albanene o

“‘gelatinas” plésticas, o rebotarse en una pared, un techo o mediante un rebote
ofeSIOnal con el fin de no “quemar” (sobre-exponer) las fotos. A una luz de

P

celofan di
veces, la |
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apa una Iampara durante el proceso, en la pantalla se reglstra una diferen-
ia que rompe la continuidad de la h|stor|a Aqui podemos ver un claro e;emplo _

”“[co una pequena linterna Algunen del equo de producc:on se mueve y durante
in ella, y después la gen-

iy i

rticipacién de los nifios en la animacién es una parte importante del proce-
realmente no es dificil siempre y cuando haya control sobre los nifios en el
donde se lleve a cabo la grabacion.

Primero en clase. La sesién sobre cémo se crea el efecto de movimiento
i descrita a detalle con el ejercicio del murciélago.

Después, ya con el story desarrollado, se da la explicacién de como crear
movimiento con un ejercicio elemental, por ejemplo el desplazamiento, asi los
chicos podran comprender la planeacién de los movimientos de la animacion.
Podemos explicarlo usando un rotafolio. Dibujamos la imagen que queremos
mover y hacemos una linea que simule el centro de la imagen. Ponemos una linea
por cada foto.

Por ejemplo, si queremos que la sirena mala que aparece en la primera
imagen, se lleve al pescador al fondo del mar, calculamos cuéntos segundos que-
remos que tarde esa secuencia. Una regla es que la duracién minima de una
secuencia animada es de tres segundos. Si podemos dejar cada foto durante 6
cuadros®, necesitamos 5 fotos para cada segundo.Asi las 25 rayas de la ilustra-
cién las dividimos entre 5, o sea, nos tardaremos 5 segundos en esta toma.

Para ello hay que pensar si 5 segundos es mucho o poco.A veces tomamos
el texto que va detras, lo leemos despacio, y asi sabemos si cabe.

2 Cada segundo, en los editores de video, estd compuesto por 30 cuadros.
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Si la toma queda més larga no importa, se le ponen ruidos ambientales, pero nunca
puede quedar mas corta porque no tendriamos con qué llenarla.

Un buen truco son los loops, palabra que hace referencia a una serie de foto-
grafias que forman un movimiento circular y que pueden repetirse reiteradamente
alargando el movimiento cuanto se necesario, esto también se le puede explicar
a los nifios con el rotafolio. Por ejemplo, si necesitamos varios segundos, pero en
ellos el personaje no avanza sino sélo se mueve en su lugar, o saluda, se puede
hacer con los llamados loops. En la segunda imagen, la de Frida volando, podemos
ver que con 4 movimientos ella puede subir y bajar el brazo. Sélo se fotografian
estos 4 movimientos. Se arma la toma poniendo el movimiento 1,2, 3,y 4, para
después colocar en 3,2, 1,2, 3,4, 3,2, | y asi hasta donde decidamos. Los nifios
muy-inquietos, pueden ayudar a hacer un loop y en 5 fotos (movimientos) el nifio
participd y comprendié los procesos de animacién sin forzarlo a demasiado. tiem-
po de concentracién.

nenNonRnBnnN

,€ON que sepan que en la toma
que haran habra 25 fotos, o que serd un loop, en clase podran calcular cuando y
cuanto avanzar cada vez. ,

Se debe entrar a la sala de animacién en absoluto orden.Y sélo podran ha-
cerlo los involucrados. Se les dird que deben fijarse de no pisar cables, jalar luces,
patear tripiés, porque ello significa que esa toma tendra que repetirse desde la.
foto I. ~

Los fondos ya deberan estar colocados, los objetos movibles en su lugar y
todo iluminado. La cdmara estara ya colocada y en foco. Ahi el tallerista analizara
la composicion junto con el fotografo y numeraré los personajes o movimientos
para organizar la sesion.

Con el rotafolio hara un cuadro donde marcarg, en la primera columna ver-
tical, el nimero del personaje o movimiento que cada nifio realizara. Si se trata
de un loop, adelante debe haber por ejemplo 5 columnas. Ejemplificaremos con el
Sol y la Luna arrullando a la Tierra en la animacién “La Leyenda de la Creacién”.
Cada vez que el nifio con el nimero marcado hace un movimiento, se marca con
una palomita.

| | Los rayos del sol se acercan a la cabeza

2 | Brazo del Sol de izquierda a derecha

3 | Pies de la luna, hacen punta

Brazo de la luna de izquierda a derecha

Se inclina la cabeza a la derecha

n



El tallerista coloca a los nifios alrededor del cuadro, de acuerdo al lugar desde
donde pueden mover mas facilmente al personaje, y a cada uno le da instruccio-
nes precisas. Les hace saber que es una labor de equipo y que del trabajo de uno
depende el trabajo de los demas.

VUUBUUU
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cémo se ha de mover su personaje.
Enlai :magen vemos que el nifio | movera los rayos del sol, el 2la mano del
:sol el 3 lo

U

el movimiento, el monitor u otro nifio marca.
hace el movimiento, el monitor u otro nifio marca.

s El nifio 5 hace el movimiento, el monitor u otro nifio marca.

*Todos se hacen para atrds para no tapar ninguna luz y se quedan quie
tos.

* Se toma la segunda foto y asi se continua...

ez que tomamos en cuenta todos estos aspectos la produccionfluye con
ritmo, realizando la animacién en dos jornadas completas.

De esta forma los nifios podran hacer parte de la animacién. A veces hay
)S muy tenaces y apasionados y trabajan horas y horas en este régimen casi
militar, otros se cansan y se van, a veces los adultos deben terminar el trabajo
o la guia de los storys de los nifios.

SEGURIDAD

Dado que durante el proceso de produccién se conectan muchos aparatos al
mismo tiempo y algunos, como las lamparas, pueden incendiar cables muy delga-
dos, recomendamos usar extensiones de cables de calibre 10 6 més gruesos. Las
luces y la cdmara se deberin conectar en diferentes contactos, lo que permitira
distribuir la carga eléctrica y “descansar” las luces mientras se llevan a cabo otras
actividades o se ensaya.

Conviene también fijar los cables al piso con masking tape o gaffer, para
evitar que alguien se tropiece en ellos y tire al suelo las ldmparas o la cdmara. En
espacios publicos es necesario nombrar a un encargado de la cdmara y del equi-
po en general, que garantice su integridad entre la gente. Nunca debe quedarse
el equipo solo.

GUBUUU




Cuando se estd grabando, alguien del equipo debera asumir la responsabilidad
de guardar las cintas grabadas. Es una de las responsabilidades mds importantes.

. Cuando se acaba una cinta se le rotula con indicaciones de las escenas que con-
tiene. Las cintas se guardan numeradas para evitar errores tales como usar nueva-
mente una cinta ya grabada, borrando su contenido anterior.

EDICION DEL MATERIAL,AUTORIA DEL DVDY COPIADO
Aun cuando hemos terminado de grabar, al equipo de produccién le queda mucho
trabajo,y nosotros debemos estar cerca para apoyarlos en todo lo necesario hasta
llegar al dia de la premiere.

Estos dos trabajos, edicion y autoria del DVD, corresponden casi exclusiva-
mente al equipo de produccién. Sin embargo, hay que acordar anticipadamente con
ellos los tiempos de edicién, de copiado, el nimero de copias, asi como supervisar
la autoria del disco y otras cuestiones como qué imagen aparecera en la entrada,
qué musica, cémo correra el video y cudles seran los créditos de participacion.
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SEIIEN N@o [

s“BIENVENIDA: LAS REGLAS Y SOMOS U

sa:Romper el hielo

Establecer las reglas que dardn orden al trabajo del taller

. Integrd_ a los nifios en un solo equipo, en dos o en mds (segtn el caso de
numere de participantes o edades)

» Crearla tdentldad del equ:po a parur de la p luralidad de.ideas.y persongli-

OBJETIVOS:

PLENARIA
ACTIVIDAD INT

AGAMOSLO.

tallerista tomard una foto del monitor haciendo gestos graciosos, que servird de
emploa los chicos sobre lo que pueden hacer y mostrard a todos el resultado. To-
los deben ver lo que hace el monitor en el momento de tomarse la foto. Luego el
llerista o el monitor tomar4 las fotos a les nifios del curso uno por uno para elabo-
rlos gafetes o credenciales, eligiendo la cara o el gesto que sea del agrado del nifio.
uando estén todas las fotos se preguntard al grupo: ;Qué mds necesitamos para
uestro gafete? Pues el gafete.

El tallerista entregard a cada nifio un papel de color con.una forma divertida (foto-
copiable | y 2) y un gafete fotocopiable en papel de color al cual los nifos le pon-
drdn su nombre y lo decorardn. Por ahora, mientras se enmican los gafetes, usardn
el papelito divertido como identificador en su pecho, pegado con cinta adhesiva. .

Ii. REGLAS Para trabajar en equipo y conducir ordenadamente el taller; es indispensable poner
DEL TALLER., regas de operacién,y un taller como éste requiere de respeto a la vez que desenvol-
tura. Las reglas a seguir serdn establecidas mediante un consenso.




MOTIVACION
¢Para qué sirven las reglas? Para convivir en armonia, respetando los derechos y obli-
, gaciones que todos debemos cumplir: Las reglas son fundamentales para poder tra-
bajar juntos en armonia.
Todas las sociedades se rigen por reglas. Las abejas, por ejemplo, tienen una reina y
trabajan todas juntas para mantener el panal limpio, con comida suficiente y con la
disciplina necesaria para producir miel. En los grupos de leones, las leonas son las que
cazan,y en otras sociedades como en el caso de los elefantes, son las hembras las que
conducen a la manada en sus migraciones. En los lobos hay un macho dominante que
es el que manda pero entre todos, como jaurfa, cazan a sus presas.
En las sociedades humanas también hay reglas. Por ejemplo, en la escuela para estar
en tercer grado, debimos haber pasado segundo. Para meter un gol hay que hacerlo
con el pie, no con las manos. Para salir a jugar debemos terminar la tarea. Pues este
taller también tiene sus reglas y entre todos las vamos a poner:

Debemos aprender a esc
mos de acuerdo.

embargo en una ocasién, durante un taller impartido en un barrio marginal del
trito Federal, los nifios propusieron decir groserfas."Asf hablamos en nuestra col
argumentaron. En aquel entonces acordamos que podian decirlas siempre y cu
no ofendieran a nadie. ‘

El'hecho de incluir a los nifios en esta actividad los compromete con el cumplim
de las normas establecidas de comun acuerdo. Sélo hay que cuidar que las reglas
ellos sugieran no se contrapongan con las del taller:

También se establecen sanciones para quien viole las reglas: Primera llamada de aten
cién: tarjeta amarilla; tarjeta roja significa citar a los padres para hablar con ellos acerca
del comportamiento del nifio. Se deja claro que aquellos que no cumplan las reglas
no podran continuar en el taller:

NOS COMPROMETEMOS

(Aceptamos las reglas de nuestro taller? Si es asi,uno por uno pasamos a firmar la hoja
de rotafolio. Nifios, tallerista y monitor; firman su compromiso de acatar las reglas. La
hoja se pega en una pared visible del saldén de clases y ahi se mantienen hasta el fin
del curso para tenerlas presentes y recordarlas cuando sea necesario poner orden.

Il. HACIENDO DINAMICA DE PRESENTACION

EQUIPO Ahora formaremos los equipos que mds tarde trabajardn juntos y construiremos una
identidad colectiva.




COMPARTAMOS

En un equipo todos contamos, todos valemos, todos somos importantes. Cada uno
pone su granito de arena para que NUestro grupo lleve a cabo las actividades del taller.
Como las hormigas, las abejas o los lobos, somos un equipo. Desde ahora, aunque
provengamos de diferentes colonias, escuelas o salones de clase, pertenecemos a un
mismo grupo al cual nosotros daremos nombre y forma. Nuestro grupo serd como

nosotros queramaos que sea.
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VAMOS A CONOCERNOS
Se dividird a los nifios en parejas. Cada nifio tiene cinco minutos para presentarse
_mconssu compafiero: le dird su nombre, edad, dénde vive, qué le gusta hacer, cudles son
~ sUS juegos, videojuegos y pasatiempos favoritos, si suele ir al cine, al parque, si escucha
radie, si veitelevision, qué le gusta y qué le disgusta de la television, sus programas y
personajes preferidos, etc.
Después de esta actividad, los nifios se colocan en circulo y, con la “botella de parti-

cipacién ciudadana', el tallerista elige al azar quién da inicio -micréfono de juguete en
_mano- a la presentacidn de su ¢ >ro ‘

! o ese nifio termin
le daré el micréfono a su compafiero para que lo presente a él. Después el tallerista
usard nuevamente la botella para elegir al siguiente, y asf sucesivamente hasta que to-
sentado fi lel ista 0 el monitor anotard.

e para pegar

estrellitas que cada quien gane durante el tiempo que dure el taller:
| objetivo de esta activida todos 5co de cada miembro del
didticos como. el micrdf

necesitamos una identidad.
in nombre. En algunos talleres los equipos se han puesto nom-
res divertidos €omo “Las vacas locas’, “Los teledragones”,"Los Satuminos”, o bien
n tomado como nombre su lugar de origen o su actividad artesanal:“Manitas ma-
as de Tilcajete” (nifios de Oaxaca),"Manitas de barro™ (nifios de Metepec), y estos
mbres los han puesto los propios nifios. Ahora nos toca a Nosotros ponermos un
mbre.

n equipo tiene que tener un nombre que lo identifique y que defina a todos sus
integrantes. También debe tener un lema. .

n lema es una frase que habla del grupo'y que acompafia al nombre del equipo.
Necesitamos también un dibujo, es decir, un logotipo: una imagen que represente al
‘grupo y que esté relacionada con el nombre y el lema porque todos estos elementos
_ conforman una unidad.

Por Ultimo necesitamos una porra para el equipo, que dard al grupo un elemento de
identidad y de cohesion.

En esta sesién comenzaremos por elegir el nombre del equipo.

HAGAMOSLO

El tallerista repartird papelitos y pedird a los nifios que escriban sus propuestas para
el nombre del equipo.AMfinalizar; se colocan en*La caja idiota” (la elaboracién de esta
caja se encuentra en el anexo de manualidades).

guvuuveu
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DECIDAMOS
Se extraen las propuestas una por una, sin que se sepa quien las escribid, y se hace
una votacidn para elegir el nombre que los representard como equipo. Cada quien

puede votar por 3 opciones.
Cuando se tiene ganador se pregunta quién lo escribié. Estreliita al ganador del nom-

bre del equipo.




ANTES DE PARTIR

Es tiempo de salir a recreo o de irse a casa, seglin sea taller de tarde o de verano. Se
pedird a los nifios que para la siguiente sesién piensen en lemas, logos y porras v, de
ser posible, que las escriban y dibujen.

Es momento de ordenar las cosas de cada uno en los estantes asignados para ello.
Los nifios pegardn el papel con su nombre en el lugar que les fue asignado (debe ser
un espacio al que accedan facilmente) y colocaran sus pertenencias.

TIPS

Es importante que desde el primer dia el tallerista se remita sistemdticamente-a la
hoja de rotafolio donde se encuentran las reglas, de forma suave, haciendo hincapié
en que todos se comprometieron a seguirias.

MATERIALES
*Camara digital de foto

ACTIVIDADES PREVIAS
[enerla« 'maraﬁ;hsta para tomar las fotos para lo
tener espacio en la memoria.

fetes v

Pegar o colocar las hojas rotafolio en un lugar visible para realizar la actlvsdad donde
se anoten las reglas. '

Tener un micréfono muestra elaborado prewamente segun las instrucciones de ela-
boracion en el anexo de manualidades, asi como la ““caja idiota” y una “botella de
participacion ciudadana”. Las instrucciones de estas manualidades se encuentra"en
el Anexo de Manualidades.
Los formatos de los documentos necesarios se encuentran-en el Anexo de Mate-
riales.

TAREA PARATALLERISTAS

Imprimir las fotos al tamafo para el gafete.



SEISION Neo 22

“CREANDO NUESTRA IDENTIDAD*”

OBJETIVOS: - Integrar a los nifios como equipo para que desarrollen su imagen como
~ priupo

ACTIVIDADES:

Il. ACTIVIDAD  Luego de poner sus cosas en los estantes, los nifios recibirdn sus gafetes. Se les expli-

INTRODUCTORIA  card que por seguridad, deberdn portarlo siempre en un lugar visible, especialmente
- - ~ - sieltaller se da en un espacio que no sea exdlusivo para el curso.

MOTIVACION : :
:Quiénes somos? Ahora que 'somos un equlpo debemos dlsenar nuestra band
Uestra imagen o |dermfcac10n que en medios de comunicacidn y publicidad se
ma logotipo.
ventaremos nuestro logoti

» deberan portario siempre en un lugar Visible, espe-
da en un espacio que no sea exclusivo para el curso.

AGAMOSLO

trata de lograr una dindmica de creacion colectiva que serd la base del trabajo en

el taller A partir del nombre que los nifios eligen, se lleva a cabo una lluvia de ideas

‘acerca de las caracteristicas que definen ese nombre. Por locas y descabelladas que

‘parezcan todas las ideas se toman en cuenta.

Los Teledragones, por ejemplo, mencionaron las caracteristicas de los dragones y las

anotaron en el pizarrén. ;Qué clase de dragon seremos?, ;chino o mexicano?, jcudles

son las caracterfsticas de unos y otros! Todo se enlista en una hoja de rotafolio pues
mads adelante servird a los nifios que dibujardn el'logo y a los nifios que escribirdn el
 lemay la porra.

Bl tallerista hace las preguntas: ;Queremos ser dragdén chino o mexicano?, icdmo
SON uno y otro?, jtienen una, dos o més cabezas? Se anotan las caracteristicas que
obtienen mds votos.

En el caso de los Teledragones determinaron ser una serpiente emplumada mexica-
na, con dos cabezas porque una es de hombre y otra de mujer; pues también hay
nifias en el equipo. Todas las ideas son Utiles. Por ejemplo, la caracteristica de echar
fuego que aparentemente no tendria que ver con nada del equipo o los medios, dio
pie al lema:*Teledragones, la television que te prende’.

Después de esta dindmica, el tallerista pide a los chicos que aquellos a los que les
gusta mds dibujar que escribir se coloquen de un lado del salén, y aquellos a los que
les gusta mds escribir que dibujar; en el otro extremo. Entonces conforma el equipo
creador de la porrra y el lema, y el equipo creador del logo.

Ambos grupos trabajardn con las mismas ideas inspiradoras que se anotaron en el




Ii. MI MICROFONO
DE LA EXPRESION

rotafolio. Se puede realizar el trabajo de manera individual, en equipos de dos, o un
equipo general. Si hay varias propuestas se hard una votacion. Casi siempre todas las
propuestas tienen alguna virtud, de ser posnb\e a la propuesta ganadora se le integra-
ran elementos de las otras.

COMPARTAMOS

Se organiza reunién plenaria con ambos equipos y se muestra el trabajo frente de
todos, los del logo y el lema y los de la porra. Los trabajos ganadores del logo, porra
y lema se pegan en la pared del saldn para que todos los vean. Estrellita al autor o los
autores de la porra, el lema y el logo.

MOTIVACION
;Alguien sabe qué es la libertad de expresién y para qué sirve? Escuchamos varias
"espuestas Y (para que S|rve un m!q‘ofono7 jpara ampliar nuestra voz y que todos

HAGAMOSLO

_se encuentran-
sién son pareci

Los nifios inician la manuahdad del mscrofono (Los pasos para rea!tzar la manualidad
anue réfonos de la libertad de expre-

4

gual que sus gafetes. Recogen sus cosas. |

MATERIALES
*Gafetes
~ *Hojas rotafolio
'Ptumones

*Papel periodico recortado

*Pototos (cilindros de cartdn del papel higiénico)

*Resistol

*Agua <

*Pinceles
*Botellas para mezclar los colores
*Estrellitas

ACTIVIDADES PREVIAS ‘
Realizar los gafetes de cada uno de los integrantes del taller (nifios, talleristas y moni-
tores o asistentes), colocando la foto y el nombre. Cortar tiras de papel para el papel
maché.

A partir de esta sesidn y en las sesiones siguientes, tanto tallerista(s) como monitor(es)
deberdn colocarse su gafete antes de comenzar la sesidn, de la misma forma se les
debe entregar a los nifos su gafete antes de comenzar las sesiones. Al término del dia,
los nifios dejardn en el estante su gafete para que no lo olviden en casa.



SESION Neo 8

“CONSUMO MEDIATICO*”
NUESTROS HABITOS DESPUES DE LA ESCUELA Y CON LOS MEDIOS

OBJETIVOS: _ - Detectar el uso que los participantes del taller dan a su tiempo libre, incluido

- eltiemipo que pasan frente a los medios de comunicacion, para dar al tallerista
elementos. de trabajo
* Reconocer el tipo de material que vemos en la television e identificar quién
controla el tso de la televisién por parte de los particibantes
* Aprender que el uso-que cada quien damos a laTV y a nuestro tiempo libre
* es responsabilidad de cada uno de nosotros

N anterior para introducir
nombre v caracteristicas

El tallerista preguntard les contenidos temdticos de fa sesié
Os nifios nuevamente enla.dindmica. del taller
mo equipo. Practicamos la g T —

1Qué nos gusta y qué nos disgusta de ellos? Este es el tema de
IEMOs aqui' un periddico o revista, una televisidn y un radio. Respon-

U de responder:
Los cuestionarios estdn disefiados
pasados 10 minutos del e
un par de minutos méds.

para ser contestados rdpidamente, se sugiere que,
ercicio, se les haga saber que el tiempo termind y darles

REFLEXIONEMOS

Ahora vamos a compartir lo que respondimos. En plenaria, con la botella y cada
quien con su cuestionario en mano, se elige al azar quién habrd de contestar primero.
El nifio muestran a los demds el cuestionario del medio de comunicacién que decida
el tallerista y comparte sus respuestas. Se vuelve a jugar a la botella tres veces por
cada medio, la tele, la radio y los medios impresos para que todos se den una idea de
qué contestaron los demds. Cuidar de no repetir nifios para que el mayor ndmero
de participantes puedan compartir al menos uno de sus cuestionarios. Recoger los
Cuestionarios, ya que podrfan ser usados para la exposicién al finalizar el taller:




I1l. S1 NO VEMOS LA
TELE, OiMOS EL

. RADIO O LEEMOS
REVISTAS,

{QUE HACEMOS?

ACTIVIDADES:

MOTIVACION

;CSmo usamos nuestro tiempo libre? ;Qué hacemos cuando acabamos los debe-
res!, jpracticamos alguna actividad artistica?, stenemos un hobbie?, jhacemos algiin
deporte?, japrendemos de nuestros padres, familia y vecinos y compartimos nuestro
tiempo con ellos?

A través del juego de la botella, los nifios participan, enfatizando el valor que tiene el
realizar actividades como deportes, arte o pasatiempos después de la escuela.

HAGAMOSLO

JUEGO DE LA PIRINOLA “PRENDE LATVY APAGATUVIDA"

El tallerista organiza equipos de tres nifios. Jugardn en equipo pero tiraran indivi-
dualmente, es decir que su ‘munfos o derrotas hardn un puntaje de equipo, pero i

dan PAUSADOS

actwidades
c:on dibu-

*““Si apago 1a TV, puedo.

todas las tarjetas, se cuentan 'y gana el equipo que tenga mds puntos.

Si-al nifio-le tocara el control remoto; el tallerista deberd decir:
*“Prende la tele apaga tu vida” y el equi
‘que le vuelvaa tocar e

REFLEXIONEMOS
Compartamos entre todos lo que aprendimos con el juego de la pirinola, “PRENDE
LATELE, APAGATUVIDA”.El tallerista abre la discusién sobre el tema deteniéndose
a reflexionar en cada punto marcado, buscando que los nifios lleguen a conclusiones.
;Cémo se sintieron cuando estaban congelados?! ;Qué podemos aprender d
juego acerca de aprovechar el tiempo?

[Ustedes creen que los grandes futbolistas como Cuauhtémoc Blanco o... (dejar
que los nifios digan nombres) se pasan los dfas viendo TV? ;Y Paola Espinoza, clava:
dista mexicana campeona mundial?, ;Y los deportistas paralimpicos mexicanos que
han ganado tantas medallas? La nadadora mexicana Nely Miranda gand la medalla de
oro en los Juegos Paralimpicos Beijing 2008 ;se pasard horas viendo la television? ;Por
qué? Esos son los deportistas, ahora veamos a los cientfficos. j;Ustedes creen que los
grandes cientfficos, como José Herndndez, el astronauta mexicano que fue al espacio,
se la pasa viendo la tele?, ;por qué?Y Mario Molina, nuestro premio nobel de quimica.
;Y los artistas?, ;y los empresarios!, ;los profesores!.. ;A qué conclusiéon podemos
llegar sobre usar el tiempo de la mejor manera?

;Podemos aprovechar el tiempo viendo la tele? Tal vez hay programas educativos,
informativos o positivos. ;Cudles son los programas que nos ayudan y cudles los
que nos hacen perder el tiempo o influir en nosotros de manera negativa? ;Qué
entendemos por aprovechar bien nuestro tiempo? Aprovechamos nuestro tiempo
cuando lo usamos para cosas que nos hacen ser mejores, desarrollarnos, divertirnos,




compartir con quienes queremos. ;Qué hacemos cuando lo desperdiciamos? Tal vez
no hacemos nada, o nos la pasamos viendo television.

En tu caso, ;quién tiene el control de laTV? ;La TV controla tu-tiempo o tu tienes el
control sobre ella?, ;qué quisieras cambiar de tu forma de ver TV?, jcudnto tiempo de
ver laTV piensas que es un tiempo razonable?

HAGAMOSLO
Para concluir esta actividad el tallerista reparte hojas de colores y plumones para que
los nifios escriban:
* Una lista de sus buenos propdsitos de hoy en adelante para ver televi-
sion.
» Qué proponen para que la television sea Util y buena y no los controle.
¢ Qué sugieren para que la radio y las revistas mejoren la calidad de sus
_contenidos.

Es conveniente guardar estos materiales pues podrdn. ser usados en la exposicion.

ANTES DE PARTIR
Los nifios ensayardn la porra antes de par’t:vr Entregardn su drbu;o y sus escrltos colo—
cardn sus gafetes en los estantes y recogerdn sus cosas.

GUBULBUBUUUBUUUBUUUY

*Sacapuntas
*Botella
*Caja idiota
*Juego 2 de Tarjetas y pirinola de “Prende la tele, apaga tu vida”
*Manualidad control remoto hecho por talleristas

*Estrellitas

ACTIVIDADES PREVIAS

Fotocopiar los cuestionarios para cada nifio.
- Preparar el material para la manualidad del micréfone.

GLLLBLULLULEBUULLULE
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SESIEON Neo 4t

““GENEROS TELEVISIVOS y REPRESENTACION MEDIATICA”»

OBJETIVOS: - Revelar a los nifios los géneros narrativos bdsicos de laTV y otros medios de
comunicacion

* Diferenciar la redlidad de la representacion televisiva

* Reflexionar sobre la subjetividad implicita en cada mensaje televisivo y ra-

of

1. SINTONICEMONOS, E tallerista pra card la porra y preguntard los contenidos temdticos de la sesion

¢
mas:fos-que nos dam ‘informacion como-los: nottc:tér‘os rinformacién Gtit parx =

diaria, por ejempl

aq
verdad.

HAGAMOSLO

como son: reportaje, videodlip, ficcidn, noticiero, transmision en VIVO, caricatura,
vista, reality show. (Los géneros televisivos se encuentran en el DVD del taller).
En el rotafolio habrd dos columnas, una que dice verdad y otra que dice no verdadero.
Después de ver uno de los reactivos se pausard el DVD y se preguntard si lo g
acaban de ver jes verdad o no es verdad? Se discutird en colectivo si ese género de
berd ser anotado en la columna de verdad o en la de no verdadero. Se preguntard a
qué género corresponde. Si no lo saben, se les dird cudl es la clasificacion por género.
Algunos conceptos que pueden hacer interesante la discusion serian:

*El videoclip tiene imagenes reales editadas sobre musica fabricada, jes

verdad o no?

*La transmision en vivo tiene varios tipos de programas, la mesa redon-

da, jes verdaderal,y la entrevista, jes real?

*Los toros, ;Qué otro tipo de eventos se transmiten?

*Los reallity shows son verdaderos?, jestan actuando?

eLa ficcion, jes real?, ;habla de cosas reales?

Cuando la opinidn estd muy dividida el tallerista pide que alcen la mano los nifios que
piensan que es verdad y luego los nifios que piensan que no es verdad, e invita a un



nifio de cada opinidn a que argumente el porqué de su postura. Después de escu-
char varios argumentos se decide en qué columna colocar cada video.

Finalmente el tallerista pregunta si saben cdmo se llama en lenguaje técnico cuando
una historia es inventada. Si alguno adivina la palabra ficcién va estrellita, y cuando lo
que se cuenta es real, si alguien dice informacion o documental gana estrellita. Si no
adivinan, revela que en lenguaje técnico de television a la verdad se le llama INFOR-
MATIVOS y a la no verdad se le llama FICCION. Se escribe el término junto a verdad
y no verdad de manera que les quede claro.

El tallerista hace lo mismo con los diferentes tipos de programas radiofénicos (noti-
ciero, dramatizado, reportaje, etc). Los nifios definen si los programas dicen la verdad

o mienten.

==

Iil. ;QUE VEO? L lénine y 2 es un dibujo y una foto de una pelota de fut profesional, ademds hay
que cohseguir una pelota de verdad)

MOTIVACION :
;Estamos seguros de que Io que pusxmos como real
Iocutor es mermra?

idad, lo es? ;Y silo que dice el

en se acerque o llegue a la conclusién. Lo mismo pasa en los
edios, en la té@w o que sale es la verdad? No, sélo es la representacién de la verdad.

AVANCEMOS EN avanza en la manualidad que requiere capas finas de papel y secado alternado,
_esto sirve para relajar un momento la reflexion antes de continuar: Sugerimos moni-
{orear |os tiempos y avanzar sdlo un poco en la manualidad ya que esta sesién estd
apretada en tiempo y siempre es preferible dar prioridad a la reflexion. Las instruc-

ones estdn en el anexo de materiales.

MOTIVACION
/A quién le gusta tomar fotos? El tallerista toma una hoja de papel y les muestra a los
nifios lo que va explicando. Haremos una cdmara enrollando una hoja de papel, es
muy fdcil, tomaremos una hoja de papel, la enrollaremos a lo largo v la pondremos
frente a nuestro ojo para tomar la imagen como una foto.Vamos a hacer nuestra
cdmara.

HAGAMOSLO
El tallerista repartird una hoja a cada nifio y éstos elegiran una imagen de la realidad
que observan llamada SALON DE CLASES; en un tiempo breve elegirdn un frag-
mento de la realidad “salén de clases”. Contaremos hasta tres para que elijan algo y
hagan el sonido de cdmara fotogréfica {CLICK!

Luego el tallerista pide a los nifios que dibujen lo que vieron con su cdmara en la
misma hoja, los dibujos se pegan en la pared.

boveovvseseuvLLBLLILY




REFLEXIONEMOS

Finalmente el tallerista preguntard si algiin dibujo es igual a otro; cuando los nifios
aceptan que no hay dibujos iguales, el tallerista pregunta si alguien puede explicar por
qué los dibujos son diferentes. Primero dirdn que unos dibujos estan mejor dibujados
que otros, pero el tallerista debe decir que no se trata de cémo dibujen sino de qué
dibujen y orientard la discusion hacia por qué dibujaron cosas distintas. Cuando se
llega a la conclusién de que los dibujos son diferentes debido a los diferentes puntos
de vista, no es que alguien mienta sino que vieron la realidad de manera distinta, re-
presentaron la realidad de manera distinta. Se premian con estrellita a las respuestas
que se acerquen a este concepto, entonces el tallerista puede explicar que lo mismo
pasa con los medios de comunicacion.

Las representaciones que vemos en la television son UN PUNTO DE VISTA parti-
cular de lo que muestran, pero esa misma realidad puede ser mostrada de manera
distinta.

radio, tiene elementos de verdad, incluso una telenovela o caricatura, y-también tiene -

elementos de mentira. Pero, finalmente, todo depende del punto de vista con que se

realidad.

MATERIALES
*Gafetes
*Disco DVD
*Aparato reproductor de audio
*Hojas rotafolio o pizarrén

*Plumones

*Television

-DVD

*Hojas

*Plumas o lapices

*Gomas

*Sacapuntas

*Botella

*Globos

*Papel periddico recortado
*Pototos

*Resistol

*Agua

*Pinceles

*Pintura acrilica de colores
*Botellas para mezclar los colores




*Laminas | y 2 de la pelota
*Una pelota
*Estrellitas

ACTIVIDADES PREVIAS

Tener listos: DVD, CD vy la televisidn asi como los discos con los reactivos correspon-
dientes a la sesidn.

Preparar el pizarrén dividido en dos columnas de verdad y no verdadero ytenerala
mano el dibujo, la foto vy la pelota.

Jfener listas plumas y hojas de papel para la actividad de la cdmara de papel enrollado.
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SEION Neo 55

“CAPERUCITA ROJA Y OTRAS HISTORIAS”

OBJETIVOS: -Lograr que los nifios identifiquen la importancia de las historias o leyendas en
culturas diversas y por qué pueden tener diferentes finales

«Introducir el concepto de Memoria Oral e Identidad Comunitaria.

*Comenzar el trabajo de las historias que mds tarde producirdn en radio y

video

El tallerista preg ra introducira
los nifios nuevamente en la dindmica del taller: Los géneros de television y que lo que

e la Capel : e 3 gue s
cudl es el colmo de Caperucita Roja? Casarse con un principe azul y tener una hija
Violeta. .. Ya en serio, a ver si es cierto que conocen el cuento de Caperucita Roja. Se
i iendo-cuentey-se le da una estrelia:

y laminas). Se vera que son solo :

tallerista contard: Se me hace que no conocen el final verdadero, el que fue
Alemania, ;quieren oirlo? 97

Escoge a un nifio que lea la pagina | del cuento que contiene.un chiste de la €ape-
rucita que termina con el lobo diciendo jCaramba, cémo ha cambiado este cuento!
Asi es porque los cuentos cambian. Este es el verdadero cuento de. la-Caperuci
Roja, jalguien sabe qué es una caperuza? Pues es una capa con una capucha. Bueno,
ésta es la historia de una nifia, como se ve aqui en la hoja |, que tenia una cape iza
roja. :
El tallerista le pide el libro y lee el cuento.

Era una nifia dulce y carifiosa a la que su abuelita adoraba. Un dia su abuelita le regald
una caperuza roja de terciopelo, y como le quedaba tan bien y la pequefia no queria
llevar otra cosa, todo el mundo comenzé a llamarla “Caperucita Roja”.
Un dia su madre le dijo “Caperucita: ahi tienes un pedazo de pastel y una botella de
vino; se los llevards a la abuelita. Ponte en camino y sin apartarte del sendero, no fue-
ras a caerte y romper la botellaY cuando entres en su cuarto no te olvides de decir |
“Buenos dfas”. (Pasa la pagina a la 2 sin mostrar la 3). =
La abuelita vivia lejos, a media hora del pueblo, en medio del bosque, y cuando la nifia
entrd en él se encontrd con el lobo. =
- iBuenos dias, Caperucita Roja!
- {Buenos dfas, lobo! =
- jAddnde vas Caperucita?
- A casa de mi abuelita. L —
—
=

- ;Y qué llevas en el delantal?




— ]
=
= - Pastel y vino.
- ;Dénde vive tu abuelita?
= - Bosque adentro, su casa estd junto a tres grandes robles, de seguro que
la conoces.
= Pensd el lobo: “Esta nifia estd gordita y serd un bocado sabroso, mejor que la vieja.
Tendré que ingenidrmelas para pescarlas a las dos”.Y mientras Caperucita cortaba
= flores para su abuelita, el lobo se encaminé directamente a casa de la anciana, , al
llegar, llamd a la puerta.
= - ;Quién es?
- Soy Caperucita Roja, que te trae pastel y vino.
- iDescorre el cerrojo! - gritd la abuelita
Descorrié.el lobo el cerrojo, abrié la puerta, y la fiera, sin pronunciar una palabra,
devoré de tin bocado a la abuela. Luego se puso sus vestidos y se metié en la cama.
Mientras tanto, Caperucita vena llegando, le extrafid ver la puerta abierta y grité:
- ifBuenos dfas!
Como no le respondio, en
- Ay, abuelital |Que orej
- Son para oirte mejor:
- iPero, abuelital {Qué boca mds temblemente grande‘
- iEs para tragarte mejort :
Y, diciendo esto, el lobo salté de la cama 'y se tragd a Ia Caperucxta Roja, para despues
quedarse dormido y roncar ruidosamente. FIN,

s tienes!

as mas gr:

e aquique pa 6 por al|| el cazador; el cual pensd.*jCaramba, cdmo ronca la anciana!
oy a entrar, no fuera que le ocurriese algo!” Entrd en el cuarto ¥, al acercarse a la
cama, vio al lobo que dormia en ella.
- /A8l {Por fin te encuentro! — exclamad.
Y se disponia ya a dispararle un tiro, cuando se le ocurrié que tal vez el lobo habria
devorado a la abuelita y que quizds estuviese adn a tiempo de salvarla. Dejo, pues,
la escopeta, y; con' unas tijeras, se puso a abrir la barriga de la fiera dormida. A los
primeros tijeretazos, vio brillar la caperucita roja, y poco después saltd fuera la nifa,
exclamando: - jAy, qué susto he pasadol Y qué oscuridad en el vientre del lobol
~ A continuacién salié también la abuelita, viva adn, aunque casi ahogada. Caperucita
Roja corrié a buscar gruesas piedras, y con ellas llenaron la barriga del lobo. Este,
al despertarse, traté de escapar; pero las piedras pesaban tanto, que cayd al suelo
muerto.
Entre tanto, la nifia pensaba:‘Nunca mds, cuando vaya sola, me apartaré del camino
desobedeciendo a mi madre”.
Pero esto no es todo, aun escribieron un tercer final, ahf les va.

FINAL 3
Y cuentan también que otro dia que Caperucita llevé un asado a su abuelita y un
lobo intentd de nuevo desviarla de su camino, la nifia siguié derechita y luego contd
a la abuela que se habfa encontrado con el lobo.
No tardé mucho tiempo en presentarse el lobo gritando:

- Abreme, abuelita; soy Caperucita Roja, que te traigo asado.
Pero las dos se estuvieron calladas, sin abrir: Bl lobo dio varias vueltas a la casa y,al fin,
se subié de un brinco al tejado, dispuesto a aguardar a que la nifia saliese al anochecer;




para volver a casa; entonces la seguirfa y la devoraria en la oscuridad. Pero la abuelita
le adivind las intenciones. Delante de la casa habfa una gran olla y la anciana dijo a la
pequena:

- Coge una cubeta Caperucita; ayer cocf salchichas, vacia en la olla de afuera el agua
en que las cocf.

El olor de las salchichas subid hasta el olfato del lobo, que se puso a husmeary a mirar
abajo hasta que al fin, alargd tanto el cuello, que perdid el equilibrio, resbald del tejado,
cayd de lleno en la gran olla y se ahogd.

El tallerista les muestra ahora la pdgina 4. Bueno, pues esta historia es de los Herma-
nos Grimm. Ellos la escribieron pero no la inventaron. ;Es posible escribir algo que
inventaron otros? Espera respuestas y después lee la informacion que estd escrita en
la pagina 4.

;/Alguien sabe qué es un fildlogo? Filologia quiere decir “amor o interés por las pala-
bras"y es la ciencia que se ocupa del estudio de los textos escritos, a traves de

,seguin quien los invente.
Porque es-una historia colectiva;, y-existen varias versiones creadas por -
distintas personas.

*Para que la conozcan en otras regiones y en otras culturas. Eso paso
con la Caperucita y se hizo famosa en todo el mundo. '
*Para registrar cémo se relata una historia en un momento determinado
porque con el tiempo y las varias versiones puede cambiar. 1
*Porque es un elemento de identidad cultural para una comunidad.

El tallerista preguntard qué es la identidad cultural y cudl es su importancia.
+Son los rasgos y expresiones culturales de una comunidad que le dan.
caracteristicas propias, por ejemplo: el idioma, los modismos, las tradicio-
nes como las fiestas del pueblo, la graduacién al terminar la escuela, las
bodas, los bautizos, los 15 afios o el dia de las madres.
sLa identidad es importante para la valoracion de una comunidad y para
la unidad entre los miembros de una comunidad.

El tallerista les explicara que las historias de las comunidades generalmente no estan
en los libros o en el internet sino en la memoria de la gente, por eso se llama Me-
moria Oral.

Todos pertenecemos a comunidades, ja cudl pertenecen ustedes? Son respuestas
correctas: el barrio, el pueblo, la iglesia, la familia.
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lIl. HISTORIAS MOTIVACION
INSPIRADAS EN  /Saben lo que es la tradicién oral? En algunos talleres de educacidn para los medios
RESCATE DE LA ;ogwo éste, las lhistorias que !'lwacen 1o;lnliﬁos estzin ins%irad;ls en la ttradlicié(rjw oral.
odemos ver algunos materiales que hicieron nifios sobre historias locales de sus
MEMORIA ORAL comunidades y sobre su vida. (Los ejemplos estdn en los anexos).
Se espera que los nifios vean, escuchen y comenten. Los comentarios podrian ir
alrededor de:
|.""La llorona y los nahuales”. Al final se les pedird que después de descri-
bir lo que les gustd v lo que no les gustd, noten que la Ultima parte es una
versién moderna de la Llorona, con personajes que se llaman “Alan”,y
. “Alejandra”y un grupo de raperos. Si es necesario habrd que volverlo a
\ver para que tengan claro lo que sefiala el tallerista.
2. Metepec visto por sus nifios’. Se les pedird que describan el contenido
- del documental y que noten cémo la vida de los nifios puede ser
. interesante entrews‘tando a su propia famiha
= , SV ,
proceso artesanal del cobre”. Los nifios mencionaran las caractenstlcas de
uno y otro, encontrando las diferencias de género y de contenido tematico.

UU“UU“‘
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efieran a su vida cotidiana porque esto les ayuda a sentir que su
IS historias son importantes, y da pie para que hablen de ellos mismos.
les dice que estas historias podrian ser el punto de partida para sus videos o
ogramas de radio. Del dfa siguiente en adelante, la primera actividad serd siempre
cribir en hojas de rotafolio que se quedardn en el salén, las historias que lleven de
U casa. Estrellita a quienes participen. En el camino se podrdn ir orientando los temas
de las historias segin los intereses del taller; por ejemplo: .. .Para el dia de mafiana
odos traerdn historias de miedo.

Otro tipo de historias que pueden ser punto de partida para la construccion colec-
Iva de los guiones de radio y TV podrian ser:

Historias tradicionales o locales

+Un dia en la vida de... (NOMBRE DEL NINO)

*Un cuento inventado por ellos

*Cdémo es mi barrio, mi colonia, mi pueblo, mi ciudad

*Personajes de la familia o de la comunidad

BUULBLULLUL L

*Mi escuela
*Mi mascota

Como la dmarmca anterior tiene muy diferentes duraciones seglin la participacion de
V. TERMINAR Y 2 p p
MICROFONO los nifios, las edades, Y lo rdpido que lleguen a sus conclusiones, los nifios avanzardn
con el micréfono tratando de terminar esta manualidad.

=
=
=
=
=
-
=




ANTES DE PARTIR

Los nifios ensayardn la porra, guardardn su gafete y recogerdn sus cosas.

MATERIALES
*Gafetes
*Cuento de la Caperucita Roja
*Television ;
-DVD
*Aparato de sonido
*Disco DVD y CD
*Hojas de papel reciclado
*Plumas o lapices
*Gomas
*Sacapuntas
*Estrellitas

- H Ilbro de Capeructta Roja. El quxpo de Somdo el dlSCO de !os CD y el D\/D y la
 television asf como el disco con los reactivos correspondientes a la sesion.




SEION N &

“LA VIOLENCIA EN LA TV”

OBJETIVOS: - Lograr que los nifios identifiquen la violencia presente en la television y los
~ progesos de identificacion que involucra
““'Lograr que los nifios identifiquen la violencia en los diversos programas te-
levisives y que se pregunten si es o no es real, asi como que se planteen qué
sucede si se aplica la violencia en la redlidad

ACTIVIDADES:

El tallerista ensayard la porra del equipo y preguntard los contenidos tematicos de
la sesron antenor para mtroduor a |os mnos nuevamente en la dindmica del taller:

UBUBWUUGUULUUDY UL

e verdad golpeardn al o a los actores? ;De verdad acaban con su vida! Ya que
observamos que en la tele aparece tanta violencia: $Saben cdmo se hacen los golpes
enlaTV?

HAGAMOSLO

tallerista propone una dramatizacién planeada, una situacion de violencia, que
,pueda ser grabada desde distintos dngulos, que termine con un golpe. Para ello se
~ determinaré quienes serdn los actores, dos o tres segln se plantee la situacién. Una
 situacion puede ser dos nifias peledndose por el novie ©.dos chicos peledndose por
un choque de autos o la situacién que ellos propongan. Bl equipo de produccidn se
conformard por: Un director que gritard “jaccion!” después de varios ensayos, un ma-
quillista que pondrd sangre en la escena, un efectista que hard la palmada para que el
golpe'suene”’, un camardgrafo que registrard la secuencia. Si se graba con una camara
verdadera conviene que el camardgrafo sea un adulto.

Se fingird un golpe o una cachetada, que para filmarse se hace desde un determinado
dngulo de cdmara que permite que “parezca’ que se estd golpeando realmente. Al
final se puede hacer un plano fijo con sangre artificial de la victima.

uuuuy

b

La técnica para realizarlo consiste en:
*Se plantea la discusion o escena violenta
*El golpe nunca se da, mientras que quien se supone que lo propina acer
ca la mano,y el que se supone que lo recibe se mueve hacia atras como
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si estuviera recibiéndolo. Si es necesario se puede poner una colchoneta
en el suelo para que el actor caiga sobre ella.

*Alguien més da una palmada haciendo coincidir con el golpe para darle
dramatismo.

*En una toma posterior se le puede poner alguna pintura roja, vegetal,
simulando la sangre.

Lo que va a permitir que se vea como golpe es el dngulo de cdmara,
hay que buscar angulos como los que se marcan en el esquema.

IV.LA
IDENTIFICACION
CON LOS
PERSONAJES

DE LATV

COMPARTAMOS
El tallerista les pregunta: ;Por qué creen que a las personas nos gusta la violencia? ;P
qué todos nos reimos cuando alguien se cae, o cuando vemos esos programas de
accidentes tomados con cdmara casera? jPor qué nos gustan los programas como el
box, las luchas o los toros?

Dicen los que saben que nosotros vemos la television por dos razones: O porque
lo que vemos nos informa o porque nos entretiene. ;Ver violencia nos informa? S o
No. Respuesta correcta: No.

;La violencia nos entretiene? Parece que por alguna razon la violencia es muy entrete-
nida. ;Qué se siente cuando vemos los programas de caidas u golpes en la tele... ;nos
da risa?, ;o mds bien decimos “pobre’?...

Votan los que se rien y los que sienten ldstima. Cuando sentimos ldstima es porgue
nos identificamos con la victima.

Otros, a los que les gustan los toros se identifican con el torero que valientemente
se enfrenta a la bestia, o hay quienes se identifican con el toro y piensan “pobre toro,
torero malvado”.

También nos podemos identificar con los luchadores. ;Quién es fan de un luchador?
;Por qué te gusta? Estrellitas a quienes participan. El tallerista subraya cémo funciona la



identificacién: me cae bien, porgue es muy buen luchador, porgue estd guapo, porque
es simpdtico o se viste padre.

;Qué se siente cuando uno le va a un luchador y pierde? ;Qué se siente cuando gana!
;Quien puede explicar qué es la identificacion? Estrellita a todas las aproximaciones.

HAGAMOSLO
Hay otra clase de personajes con los que solemos identificarmos: los superhéroes. El
tallerista los invita a ver una serie de videos de superhéroes.

REFLEXIONEMOS
El tallerista pedird a los nifios que digan qué tienen en comun todos estos personajes
‘ y io va. apuntando en el rotafolio. Algunas de las caracteristicas serdn:
*Resuelven los problemas de manera violenta
50 significarfa que existe algin tipo de violencia buena
sn hombres, blancos, fuertes, y estan vestidos del color de la bandera
de Estados Unidos

ctos. Se espera que 10s nifios
mencionen defectos o noten que resuelven las situaciones con violencia. Si no en-
cuentran suﬁcnentes defectos se les preguntars:

iste alguien que tenga solo cualidades o solo defectos?
:Quién invento estos persona;es’
*;A quién conviene que existan?

VU

sintieran que los americanos son buenos.

Pero aquf lo importante es que la violencia que vemos en los medios pocas veces

es real. ;Qué pasarfa si golpearan de verdad? Se acabaria el negocio de las luchas si
ealmente se lastimaran. Las luchas necesitan luchadores sanos y vivos. Los programas
n solo entretenimiento.

HAGAMOSLO
| tallerista les pedird que se organicen en dos equipos, los rudos y los técnicos. El
; taﬂerista saca el juego 4 de VIOLENCIA CASOS DE LAVIDA REAL, serpientes y
_ escaleras sobre violencia en la vida real que se encuentra en la caja de juegos y
~ laminas. Se juega de la manera acostumbrada: el jugadoresta vez en representacion
del equipo, tira el dado y camina el ndmero de casillas que corresponda a su tirada,
pero las caracteristicas especificas son:
|. Este juego de serpientes y escaleras es especial, las mascaras de lucha
dores y superhéroes no valen mds que su nimero, pero si se cae en
una situacion, por Unica vez se tendran las dos opciones, la
serpiente y la escalera. El nifio debera describir la situacion de violencia,
y la consecuencia que en la realidad tendria esta salida. Si lo hace
correctamente, tiene la posibilidad de subir por la escalera al describir
una salida no violenta y avanzar.
2.Si el nifio o su equipo no pueden describir correctamente la situacion
o dar una salida no violenta, bajaran por la serpiente y el tallerista des
cribira la situacion violenta y sus consecuencias.

svvbivvsoevueueuevue




3.Si alguien més cae en la misma situacién debera describir OTRA salida
no violenta para poder subir.
. 4.Ambos equipos seguiran tirando hasta que alguno gane.

Estrellita para todos los miembros del equipo ganador:

REFLEXIONEMOS

;Qué aprendimos en este juego? Que siempre hay dos tipos de soluciones a una si-
tuacidn conflictiva de la vida real: las soluciones violentas y las soluciones no violentas.
Analizando las soluciones no violentas, veremos que los problemas no se resuelven
en los 30 minutos que dura un programa de TV, y reflexionamos:

;Es legftimo lograr algo bueno con violencia como lo hacen los superhéroes de la TV,
tal como vimos en el reactivo?

La violencia fsma mata y la verbal dana s»empre por eso al em‘ rentar un problema

que la \/tolencna sea buena en !a reahdad

HAGAMosLo'

a que hablen d
lel taller:

‘ANTES DE PARTIR

Los nmos ensayan la porra, guardan su gafete yre

alguna
ispersen ni inter-
fieran en el trabajo, de esta manera esperardn su turno para participar en la
dramatizacion.
El monitor apoyard en la organizacién de los nifios para.cada escena o, b|en
puede ser él quien grabe con una cdmara casera la escena violenta.

MATERIALES
*Gafetes
*Television
‘DVDyTV
*Disco DVD
eCamara para grabar con pilas, cinta 0 memoria suficiente
Sangre artificial, pintura roja o vegetal
*Juego 4 de serpientes y escaleras con dado armable
*Hojas y plumones para textos sobre violencia
Estrellitas

ACTIVIDADES PREVIAS

Tener listos: DVD vy la televisién asi como el disco con los reactivos correspon-
dientes a la sesidn.

Comprar el cable que va desde la cdmara a laTV para que los nifios puedan ver
el ejercicio, el disco o video para la cdmara, traer cargadas las pilas y asi poder
grabar la actividad donde los nifios realizan la dramatizacion del golpe.




SEIION Neo 7/

“CONSUMISMO”

OBJETIVOS: __ - Lograr que los nifios identifiquen el consumismo en los medios
e |dentificar las prdcticas poco éticas de publicistas y medios de comunicacién
« Identificar los hilos que se mueven detrds del funcionamiento de los medios
de comunicacion

ACTIVIDAD ES:

SINTONICEMONOS, El tallerista ensayard la porra del equipo y preguntard los contenidos temdticos de la
sesion anterior para introducir a los nifios nuevamente en la dindmica del taller:la vio-
lenoa en los medios. Preguntara quién trajo historias de memoria oral y las apuntara
en el rotafolio. Estrellitas a los que trajeron historias.

GUULLUBBLUULULLOULUBULUD

‘Se conforman equipos para competir por el mejor comercial. El ndmero ideal de
“equipo es de cuatro personas. Serfa deseable que hubiera un adulto por grupo de
nifios para apoyar las tareas de organizacién.

Se proporciona a los nifios el producto que van a promocionar: papitas, cereales en
cajita individual, chocolates o algo asf. Se les propoerciona ademds material para hacer
utilerfa, escenografia o lo que requieran. Son materiales adecuados: foami, hojas de
~ cartdn de colores, plumones, revistas para recortar resistol y resistol con diamantina
de colores.

Los nifios realizardn el comercial. Para ello se lleva a cabo una lluvia de ideas por
equipo donde se discuten las caracteristicas que quieren que tenga el producto en
el comercial, se elige de forma democrdtica lo que se quiere decir; se determinan los
personajes y el escenario en el que se va a desarrollar el comercial. Realizan el trabajo
y se presenta en plenaria.

GUuULLULULUD

DECIDAMOS

Estrellita al equipo que a votacién popular hizo el mejor comercial.

REFLEXIONEMOS

El tallerista organiza una reflexion final, llama a un nifio de cada equipo y le pregunta:

=
—
—
=
—
—
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iil. JUGUEMOS A
DECIR LA VERDAD

V. HAGAMOSLO

~ pusieron. Dirdn que no. Estre1

;te gustd tu comercial?, jtd comprarias un producto asf anunciado?, jcudntas mentiras
tuviste que decir?

A partir de esta motivacidn se invita a todos los nifios a participar y decir qué piensan
de los comerciales. La idea es que los nifios identifiqguen su manera de leer y apreciar
los comerciales, que identifiquen que muchas veces en los comerciales se muestran
exageraciones 0 mentiras y plantear opciones para no caer en el engano.

Los nifios reconocen la presencia de las mentiras en sus comerciales ya que si la
TV dice la verdad no serfa tan interesante y no venderfa. A cada idea en la reflexion
colectiva que abone en este sentido se le dard una estrellita.

;Qué pasaria si los comerciales dicen la verdad? Vamos a hacer un comercial de un
cereal que diga la verdad. Para ello se utiliza el fotocopiable 6: un anuncio de cereal
con los espacios para los letreros en blanco y algunos accesorios para

rian conlo g

la a los que presentan el productbT diciendo 1a verdad

«;Cuantas mentiras encontraste en los comerc&ales que v15te7
*;Cudl crees que es el comercial mejor hecho y que manipula mejot los
sentimientos? -
+;Crees que alguno de los comerciales que viste te dice la verdad?
*;Las empresas pagan a las televisoras para que la gente vea los com
ciales?

El tallerista entrega papeles de colores, revistas y plumones para hacer un collage
sobre los comerciales con el tema CONSEJOS PARA VER UN COMERCIAL. Los
trabajos serdn mostrados en la exposicion final.

ANTES DE PARTIR

Los nifios ensayardn la porra, guardardn su gafete y recogerdn sus cosas.

MATERIALES
*Gafetes
*Television
DVD
*Disco DVD




PRI
—
—
*Hoja rotafolio
ﬁ *Plumones
*Hojas
ﬁ *Plumas o lapices
= *Productos para realizar comerciales (papitas, refrescos, dulces. . .)
*Fotocopiable 6
s *Estrellitas
=

ACTIVIDADES PREVIAS

Jener listos: DVD vy la television asf como el disco con los materiales correspondien-
tes a la sesion.

Comprar los productos para realizar los comerciales (papitas, refrescos, dulces u
otros).

Fotocopiar €l anuncio y los globos en papel de colores.

ULIR B
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1 SESIERN Mo

“:QUIEN PAGA LA TELE Y QUIEN LA HACE?”®

. m—

OBJETIVOS:

ACTIVIDADES:

1. SINTONICEMONOS,

~_ ACTIVIDAD
INTRODUCTORI.

* Especificar los mecanismos econémicos que entran en juego detrds dé los
medios de comunicacion

* Conocer a los actores del proceso de la comunicacién que permiten que la
rueda funcione

intard los c'cmémdog temticos de

resouestas eou«voradae Para descifrar este enigma haremos un juego.

. HAGAMOSLO

Se muestra a los nifios la pantalla que se encuentra en la caja de juegos

sion. Las Iammas 3,4,5,

y 6 m|rando hacsa los nifios. Se ve la !amlna = y detras se

El tallerista forma dos equipos y.le da 40 billetes a cada une. El fotocopiable 8 contie-
ne los billetes y puede ser fotocopiado en papel de colores y recortado previamente.
Se trata de que ambos equipos vean la tele con ese dinero. Gana aquel equ:po al
que le sobre dinero.
Se les cobrardn las compras y servicios, mitad y mitad, que se cooperen, pero se i es
devolverd si reflexionan adecuadamente cada paso. ~~
El tallerista pregunta: ;Qué es lo primero que necesttas para ver la TV?

-UNATV...

-Si, pdgamela, mil pesos por cada equipo. (Les muestra la pantalla). ;Y aho

ral, Todos vamos a verlaTV... (El tallerista muestra el conector, (re-

cortarlo de la lamina 7).

-HAY QUE CONECTARLO A LA LUZ...

-Pagame, son 500 pesos. (El tallerista les da su recibo de luz (fotocopia

ble 7), quita la ldmina 3 y pone la 4, es decir; sin sefial). .. Ya la prendimos,

y ahora, ;qué quieren ver?, no podemos ver nada, jun programa de ca

ble?... (Le pone la lamina 4 de TV por cable). Pdgame (les da el recibo del

cable, son 200 pesos cada unodel fotocopiable 7).

La idea serfa que alguno dijera“Yo quiero ver la TV abierta” o un canal abierto, en-
tonces se les pregunta si creen que TELEVISA y TVAZTECA son gratis. .. porque las
pagan los anunciantes.

Se pone la lamina 6 con anuncio. ;Estdn seguros de que la televisién abierta es
gratis!..a ver... Si se les antoja un refresco de cola, van a la tienda. (El tallerista le da




a alguien la botella en cartén recortada que esta en la lamina 8).5i la quieres,
pagame. ..
Pero, jquieres saber cudnto cuesta realmente tu producto? No me digas que 7 pesos.
Abre la [dmina para que veas el porcentaje del precio del producto que corresponde
a la publicidad.
Verdn que menos del 40% de lo que pagamos por un refresco de cola sirve para
pagar: el agua, el concentrado secreto, la botella que después tiramos, el salario de
los trabajadores, los camiones en los que transportan el refresco. O sea, alrededor de
2.50 pesos es lo que cuesta realmente el producto, y pagamos 7.
- Otros 2.50 pesos son la ganancia para los duefios de la fabrica y la tienda donde la
- os y 2.00 pesos se ocupan en gastos de publicidad en todos los medios.

URIRIR BN

IV. REFLEXIONEMOS

uelve a hacer la pregunta: ;Quién paga la tele? Los nifios responderdn
NOSOT OS. Si nosotros pagamos la tele y::. si-decidimos:no comprar los pro-
~ ductos que anundia. .. jpagamos? e \aneras. Porque no sdlo se.
* anuncian productos, tamb|en se anuncia el goblemo y €50s anuncios los pagamos
todos con nuestros impuestos
Pero Sl NOSOtros pagamos. .
Quién decide qué se ve en laTV’ (hay que llevarlos a pensar que las
televisoras)
*;Y nosotros salimos en laTV? ;Quiénes salen?
*;Y nosotros podemos anunciarnos?, ;la sefiora de la tienda de la esqui-

esita dinero para ver television? Si, para ver necesitas comprarla,
a veces pagar programacion de TV por cable o satélite, y pagar la luz.
*;La programacion de la TV es gratis? No, aunque sea television abierta
no es gratis. Cuesta dinero hacerla, pagar a los productores, los
escritores, los actores, los ingenieros que ponen la sefal en el aire, los
empleados de las estaciones.

*;Quién paga la TV?, jquién paga los comerciales? Nosotros la pagamos.
La television se paga a través de los comerciales. Las estaciones cobran
a los que se anuncian. Existen dos tipos de anunciantes:

las empresas privadas y el gobierno. En ambos casos el

costo de la television lo pagamos todos. Si son los del

gobierno, usan el dinero del pais -que podria servir para resolver
algunos problemas de salud o de educacién- en comprar comerciales.
Si son las empresas éstas no pagan de su dinero los comerciales,

se los aumentan al costo de los productos cuando los compramos. De
este modo nosotros pagamos la televisioén, pero como es indirecto, paga
mos algo sobre lo que no nos dejan opinar... ;Es justo?

*;Qué es lo que anuncia la TV? Se anuncia lo que no se necesita. Las
cosas necesarias no tienen necesidad de anunciarse. Jamas veremos un
anuncio que diga “compra verduras”, o “compra té de manzanilla”, por
que son cosas que necesitamos. Lo que se anuncia es la marca.
eTambién existen los llamados promocionales, que son como comercia
les utiles, anunciar por ejemplo cudndo hay que inscribirse en la escuela,
o cuando hay que vacunarse.

El equipo ganador podrd comprar estrellitas con los billetes.

LUDUVULBUUBBULBUUBUOLULOLULOBLUY




V. ;QUIEN ES QUIEN
EN LOS MEDIOS?

MOTIVACION

;Quién o quiénes hacen los programas de TV? Ya sabemos quién paga la tele, pero
ahora hablaremos de quién la hace, es decir, quién hace los programas. La television la
hacen personas, pero también la hacen grupos de personas que juntos actdian como
uno Yy son ellos lo que hacen el tipo de television que tenemos, y que podrian hacer
otro tipo, tal vez méds educativa o pensando en la gente mds que en el dinero.Vamos
a aprender jugando a la loterfa. (La loterfa de los medios se encuentra en el anexo
de l[dminas).

HAGAMOSLO
El tallerista divide a los nifios en 4 grupos para realizar una competencia. Se sientan
frente a la mesa de trabajo. Les reparte frijoles para sefialar. El tallerista canta las tarje-
tas, que no tienen dibujos sino la descripcion de la tarjeta. El tallerista vigilard gue no
pongan frijolitos en el espacio equivocado.

Preparar las ldminas que se usardn en la pantalla al final.del manual Ademasde la
botella de refresco v la loterfa. ”




SESION Neo @

“ESTEREOTIPOS”

OBJETIVOS: - Identificar los diferentes estereotipos que se manejan en los medios de co-
~_munieacion, de género, raza, edad, clase social y otros

ACTIVIDADES:

I SINTONICEMONOS, ; -
~ ACTIVIDAD @ !os nifos nuevamente en 1a dmam:ca del taller: Qusen paga la TV y quién la hace.

IN‘T‘RODUCTORI € = escriben en hojas de rotafolio las historias de memoria oral que lleven al taller
Es‘tr‘ewfijta a cada historia pICv-—

uuuuuuuuuuul

OTIVACION

ki

otanas a las nifias mientras ellas ven las luchas con sus “‘amigotas’. La caja idiota se
oca con la lamina del anuncio del refresco, lamina 6.

Dejamos transcurrir la accidn buscando que este juego se realice con orden y respe-
to, pero permitiendo que salgan los prejuicios a flote.

REFLEXIONEMOS

Después del ejercicio todos aplauden y se hace una reflexion colectiva acerca de:
;Qué sintieron durante el ejercicio?

+;Las mujeres son todas como fueron retratadas?

*;Los hombres son todos como fueron retratados?

*;Es correcto que algunas actividades sean consideradas sélo para hom-
bres o sélo para mujeres!?

Hi.LOS MOTIVACION

ESTEREOTIPOS :Sabemos lo que es un estereotipo? Bl tallerista explica que la representacion que
vimos de hombres y mujeres es lo que llamamos estereotipos e invita a los nifios a
definir el término. Estrellita a la definicion mds acertada.

;Qué es lo primero que viene a su mente si yo digo suegra? Vamos a hacer un juego:
Yo les digo una palabra y ustedes me dicen qué caracteristica tiene segin los este-
reotipos. .. El tallerista puede apuntar una o varias palabras, los adjetivos que pusimos
son ejemplos solamente:

=
=
=
=
=
=
—




Suegra bruja
Nifia fresa
Judio malo
Mujer débil
Joven rebelde
Indigena inculto
Pobre Naco

Todos estos son ejemplos de los llamados ESTEREOTIPOS.Vamos a hacer un ejer
cicio sobre los estereotipos.

HAGAMOSLO

pide que encuentren imé-

genes de mujeres de indigenas, de jovenesy. de p@bres, y.que hagan un collage. Ellos. ..

probablemente dlgan que son imagenes estereottpadas les dlremos gue no im or‘ta, .

uno trabaJ

ipad: de indigena
o de joven.
Después el tallerista les entregard las portadas de una revista. En el anexo de matev
riales hay portadas de revistas fotocopiables del 9 al 15, de 4 grupos sociales que
suelen ser estereotipados: las mujeres, los indigenas, los pobres y.los jévenes con sus
atuendos para vestirlos. Entregard a cada equipo la portada que le corresponde %
les pedird que los vistan y creen una imagen de ellos no estereotipada. Los letreros
ayudardn a lograr el objetivo. Ellos se dardn cuenta de que es muy dificil expresar
muchas cosas a través de la imagen. :
Si tuviéramos que hacer una revista sobre las mujeres mexicanas, los jévenes, Ios
indigenas o los pobres, ;cdmo nos gustaria representarios?
Cuando terminen de decorar las portadas hardn una reflexién conjunta que contes-
te las siguientes preguntas:

*;Qué parte del estereotipo es verdad y qué parte es mentira?

*;A quiénes son Utiles los estereotipos en cuestion?, ja quiénes convie-

ne, por ejemplo, que pensemos que las mujeres son inferiores?

*;Qué es un estereotipo?!

Cada equipo compartird sus conclusiones. Los trabajos serdn parte de la exposicion
del final del taller:

INFORMACION EXTRA

Definicidn aproximada de estereotipo: Un esterectipo es una generalizacion acerca




IV. ANTES DE PARTIR
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de las caracteristicas de un grupo sodial, ignorando otras caracteristicas de ese mismo
grupo social, en beneficio de otro grupo social.

Entonces, cuando los medios de comunicacién manejan estereotipos, se estd hacien-
do en beneficio de alguien.

Los nifios ensayardn la porra, guardardn su gafete y entregardn las hojas escritas y de
collage, ya que serdn material para la exposicién. Recogerdn sus cosas.

TIPS

Es recomendable organizar los materiales por nifio y por dfa.

MATERIALES
*Gafetes
*Plumones
*Hojas de colores =

~+Cinta canela o masking tape

*Revistas de especticulos, educativas, de nota roja, para nifios.
*DVD con monitor
*Disco DVD
*Fotocopiables del 9 al |15
*Materiales para el control remoto.
*Estrellitas k .
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1 SEIEN Neo, [0 =
“INTRODUCCION AL CONCEPTO DE LOS D oS ‘H‘UNNA"NOS”

OBJETIVOS: - Explicar el concepto de derechos humanos.
* Ubicar a los nifios participantes como sujetos de derechos. o
* Identificar claramente cudles son los derechos de la comunicacion.

ACTIVIDADES:
1. SINTONICEMONO:! rterior para introducir —
: ACT|V|DAD ller: Estereotipos. Se escriben en hojas _
NTRODUCTORI, los Esteelita - cadadhistoria c
- HAGAMOSLO —
tenfamos de su gafete, sdlo se vuelve a imprimir al tamafio.

Al terminar, se compartirdn los carteles y se pedird a los nifios que expongan verbal-
mente qué es para ellos un derecho. La idea es llegar a la conclusion de qué es un
derecho y quiénes tienen derecho a tener derechos. Los nifios deberdn idennﬂcak'se a
s mismos como sujetos de derechos. Estrellita al mejor decorado a juicio del taliensta
El tallerista les dard el fotocopiable 17 vy les pedird a los nifios, quienes ya que
tienen claro qué es un derecho, que escriban en las lineas su coneepto de derecho y
decoren la pagina.

lil: HISTORIA DE LOS COMPARTAMOS
DERECHOS DE LOS [ tallerista hace un relato apoyado en el juego 6, HISTORIA DE LOS DERE-

NINOS CHOS HUMANOS, de cdmo TODOS los seres humanos llegamos a tener
derechos. En el anexo de materiales hay imdgenes para cada palabra sefialada en
mayusculas.
|.En la antigiedad no se consideraba que todos los seres humanos fuéramos iguales.
Se decia que los REYES eran DIVINOS vy por tanto superiores, que los SACERDO- -
TES estaban al servicio de DIOS y por lo tanto eran superiores al resto de los morta-
les,que los ESCLAVOS eran MENORES DE EDAD aunque fueran viejos y no podian
decidir qué hacer con su vida, sus DUENOS decidian por ellos. Que los INDIOS no
tenfan alma, y por ello debfan obedecer a los ESPANIOLES ENCOMENDEROS. Fue
hasta 1789, durante la REVOLUCION FRANCESA, que gracias a la lucha de la gente
pobre de Paris se reconocié que TODOS LOS HOMBRES NACEMOS LIBRES E
IGUALES.




2.Aun asi, muchos afios después, en la Segunda Guerra Mundial, Hitler maté a millo-
nes de judios y se cred la Organizacién de las Naciones Unidas (ONU), formada por
la mayorfa de los paises del mundo. El 10 de diciembre de 1948, la Asamblea General
de las Naciones Unidas aprobd y proclamé la DECLARACION UNIVERSAL DE
DERECHOS HUMANOS, documento que una vez mds nos recuerda que TODOS
SOMOS IGUALESY TENEMOS LOS MISMOS DERECHOS.
3. Para 1959, la ONU redactd la Declaracion de los Derechos del Nifio pues hasta
entonces se consideraba que los nifios, por ser menores de edad, NO TENIAN DE-
RECHOS. Debian obedecer a quienes se hacfan responsables de ellos, sus padres, su
__familia o sus tutores. Sin embargo no todos los padres o familias tenfan una actitud
roteétora con los nifios, muchos de ellos los vendian como esclavos o los obligaban
ondiciones infrahumanas. En 1989 se aprueba la actual Convencidn Inter
los Derechos del Nifio.

=
=
-
=
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IV.TODOS LOS HAGAMOSLO
DERECHOS SON +tallerista sacard el juego 7 con los 9 derechos en circulo y prepara todo para que
; ~ los nifios pongan en el centro la botella. Les explicard la informacion que estd escrita
en el centro del juego acerca de la encuesta que hizo el IFE ahos atrds para que los
nifios dijeran cudl e a ellos el derecho mds importante.
Ahora pensaremos cudl e‘s para nosotros el derecho mis importante, pero primero
y que conocerlos. Los nmos tlraran la botella % ésta marcard un derecho. El tallerista

lamina 8 con el articulo 13 enmarcado. El tallerista explicard el derecho a la
ertad de expresion y el acceso a la informacién, es decir: hablar; pero también
uscar informacién y expresarla por el medio que elijan. En el fotocopiable los
ifios escribiran a qué tienen derecho.Mucho ojo con la ortografia pues
| resultado puede formar parte de la exposicion. Los textos deberan
ser escritos primero con lapiz para poder corregir. Estrellita al mejor

“’decorado
‘flf_os materiales e instrucciones estdn en el anexo de materiales

ANTES DE PARTIR

Los nifios guardardn su gafete, recogerdn sus cosas.

MATERIALES
*Gafetes
*Hojas rotafolio
*Plumones
*Hojas
*Plumas o lapices
*Pegamento con diamantina
*Materiales para el control remoto
*Botella
eFotocopiables 16 a 19, la historia de los derechos y la lamina 8
*Estrellitas

£
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SEION Neo 01

“LIBERTAD DE EXPRESION?”

OBJETIVOS:

ACTIVIDADES:

INTRODUCTORIA

*ldentificar las implicaciones del derecho llamado “libertad de expresion’
*Comprender que este derecho puede ser ejercido cotidianamente —

cortada - doblada en la caja idiota.

iil. ACTIVIDAD
MANUAL

Pedtra que se cuenten dei | al 3.Se hacen tres equspos Cada equipo saca un papelrto

I. Buscar se refiere a preguntar a los adultos, padres y maestros, buscar en’ bibhotecas
o en el Internet.

2. Recibir se refiere a lo que dicen padres'y maestros (@ veces mentiras), o escuchan
en programas de radio y TV (a veces mentiras o enganos o informacién parcnal O no
pensada para nifios), etiquetas de productos, etc.
3. Difundir se refiere a nifios haciendo un periédico mural, hablando en una manifes-
tacién, en la radio o en 1aTV, 0 en una obra de teatro. :
Ya que lleguen a conclusiones, escribirdn qué quiere decir BUSCAR, RECIBIR 'y
FUNDIR. Recordemos que los trabajos serdn parte de la exposicidn por lo que ne
deben tener faftas de ortografia.

COMPARTAMOS

Al final cada equipo leerd sus conclusiones en publico y las compartird, Estrellitas a
todos los participantes.

Terminaremos aqui la siguiente actividad manual que es el control remoto. (Las ins-
trucciones se encuentran en el anexo de manualidades).




IV.TIENES DERECHO MOTIVACION
A QUE TE ESCUCHEN ;Saben lo que son los derechos informativos? El tallerista explica al grupo que los de-
Y TOMEN EN  rechos informativos existen en las leyes mexicanas, y les pregunta a los nifios si saben
de qué manera. En las leyes para adultos en México existe lo que se llama Derechos
CUENTA "I'U de la Comunicacion que son bdsicamente 2:
OPINION eLibertad de expresién, que incluye que nadie puede ser molestado por
sus ideas.Y...
*Derecho a la informacion.

..Eltallerista sefiala que primero trabajaremos la LIBERTAD DE EXPRESION.
- .Preguntara ;Todos tenemos derechos de la comunicacién?, jy podemos ejercerlos?
. una cosa es tener un derecho y otra poder ejercerlo, esto es que el derecho

:VEly tallerista les pide que se numeren del | al 4. Les reparte las fotocopias de ESPA-
CICSDE EJERC}CIO DE LA UBERTAD DE EXPRES ION, (fotocoplables 2121,

2 En familia

h coloreada y adornada pues podria ser par'te de la exposicion.
jemplos pueden ser:En casa podemos decir lo que pensamos durante la comida, en
bs medios deberfamos poder expresarnos pero no hay programas donde hacerlo,
fc.

COMPARTAMOSLO
os chicos explican en plenaria sus conclusiones. El tallerista toma la palabra para
enalar que el gjercicio de los derechos tiene sus reglas.
Saca el fotocopiable 25: CONDICIONES PARA EL DIALOGO, da uno a
ada equipo y pregunta qué estd pasando en la imagen. ;Qué creen que estan dicien-
do los personajes? Los nifios dirdn que estdn enojados.
El tallerista sefiala que la condicion para ejercer la libertad de expresion pasa nece-
sariamente por el didlogo, por hablar en un ambiente de DIALOGO. ;Quién sabe
qué es eso! Estrellitas a aproximaciones.
Para ejercer la libertad de expresion a través del didlogo se requiere respetar algunas
reglas. ;JQué es lo que no se debe hacer?, escribanlo en los globos vacios de la ilustra-
cién, por ejemplo NO GRITAR. ;Cudles serian las reglas que se necesitan para que
todos ejerzamos nuestra libertad de expresién? Cada equipo ilumina el dibujo de
DIALOGO, y pone 3 reglas para establecerlo, ejemplos pueden ser:
*Pedir la palabra
* Escuchar a los otros y esperar a que terminen de hablar aunque no
estemos de acuerdo
* Decir las cosas con respeto y sin malas palabras
*Nunca burlarse del punto de vista de los demas




IV. TIENES DERECHO MOTIVACION
A QUE TE ESCUCHEN ;Saben lo que son los derechos informativos? El tallerista explica al grupo que los de-
Y TOMEN EN  rechos informativos existen en las leyes mexicanas, y les pregunta a los nifios si saben
de qué manera. En las leyes para adultos en México existe lo que se llama Derechos
CUENTA "I'U de la Comunicacion gue son bdsicamente 2:
OPINION eLibertad de expresién, que incluye que nadie puede ser molestado por
sus ideas.Y...
*Derecho a la informacion.

..Eltallerista sefiala que primero trabajaremos la LIBERTAD DE EXPRESION.

- ,‘Preguntara ;Todos tenemos derechos de la comunicacién?, jy podemos ejercerlos?
Porque una cosa es tener un derecho y otra poder ejercerlo, esto es que el derecho
sea una realidad en la vida cotidiana. ;Ddnde pueden los nifios ejercer su libertad de
expresion?

HAGAMOSLO
El tallerista les pide que se numeren del | al 4. Les reparte las fotocopias de ESPA-
CIOS DE EJERCICIO DE LA LIBERT/—\D DE EXPRESION, (fotocopiables 21, 22,
23 y24).

I. En casa
2. En familia
3.En la escuela

mplos pueden ser: En casa podemos decir lo que pensamos durante la comida, en
medios deberfamos poder expresamos pero no hay programas donde hacerlo,

COMPARTAMOSLO
os chicos explican en plenaria sus conclusiones. El tallerista toma la palabra para
sefialar que el gjercicio de los derechos tiene sus reglas.
Saca el fotocopiable 25: CONDICIONES PARA EL DIALOGO, da uno a
ada equipo y pregunta qué estd pasando en la imagen. ;Qué creen que estan dicien-
“do los personajes! Los nifios dirdn que estdn enojados.
El tallerista sefiala que la condicion para ejercer la libertad de expresion pasa nece-
sariamente por el didlogo, por hablar en un ambiente de DIALOGO. ;Quién sabe
qué es eso! Estrellitas a aproximaciones.
Para ejercer la libertad de expresion a través del didlogo se requiere respetar algunas
reglas. ;JQué es lo que no se debe hacer?, escribanlo en los globos vacios de la ilustra-
cién, por ejemplo NO GRITAR. ;Cudles serian las reglas que se necesitan para que
todos ejerzamos nuestra libertad de expresién? Cada equipo ilumina el dibujo de
DIALOGO, y pone 3 reglas para establecerlo, ejemplos pueden ser:
*Pedir la palabra
* Escuchar a los otros y esperar a que terminen de hablar aunque no
estemos de acuerdo
* Decir las cosas con respeto y sin malas palabras
*Nunca burlarse del punto de vista de los demas




Estrellita a quienes pongan buenas sugerencias para crear condiciones de didlogo. (

i ANTES DE PARTIR (=
Los nifios guardardn su gafete, recogerdn sus cosas. ‘

‘ | —

TIPS
Se debe tener cuidado al realizar el control remoto, ya que se utilizan agujas y por =
tanto el monitor debe organizary cuidar que los nifios no las usen de forma agresiva
para los demas. —
MATERIALES -
*Gafetes
*Hojas rotafolio o pizarrén
*Plumones

*Fotocopiables marcados del 20 al 25
*Caja idiota -
*Colores y otros materiales de decoracion




“DERECHO A LA INFORMACION”
= R
OBJETIVOS: - Consolidar el aprendizaje sobre los derechos de la comunicacion con casos
~ concretos de ejercicio de derecho a la informacion.
ACTIVIDADES:
- ONICEMONOS,
E ACTIVIDAD 2 !os nifios nuevamente en la dindmica del taller: Libertad de expresién. Se escriben

INTRODUCTORIA

en hojas de rotafolio las historias de memoria oral que lleven al taller: Estrellita a cada
historia nueva. - . e

stas en poner etiquetas que nos impiden saber qué es lo que compramos.
| tallerista saca el fotocopiable 26, ya recortado en 4 partes, con etiquetas de dife-

rentes alimentos. Los reta a comprenderio. j/Alguien sabe qué son los aditivos quimi-
“cos? (sustancias que se afiaden para darle sabor de manera artificial), jy los conser-

vadores!? (sustancias que se afiaden para que los productos duren mds tiempo sin

‘echarse a perder). Estrellita a quienes acierten.

Aunque sepamos que el azlcar la sal y las grasas y aceites en exceso son muy malos

‘para la salud, asi como los aditivos quimicos y conservadores, si no sabemos quée con-
flene la comida que nos comemos y en qué cantidades, jcémo controlar la cantidad
~ que consumimos de estas sustancias nocivas?

Y lo peor es que los nifios prefieren comprar este tipo de comida que alimentos
sanos. En México, el 47% de los nifios usa el dinero que les dan sus padres para com-
prar dulces en el recreo, (el tallerista saca las 10 monedas, las coloca apiladas y explica
que cada una corresponde a un punto del porcentaje).Va separando las monedas
conforme explica: 4 monedas son para dulces, 3 para papitas y frituras, 2 para refres-
cos y sdlo una para tortas, agua, pan, fruta y verdura.

Esto quiere decir que en la escuela los nifios mexicanos consumen productos que no
contienen los nutrientes necesarios y que sdlo les quitan el hambre. Por supuesto, a
la hora de la comida no tienen apetito.

El tallerista prepara la lamina 9 en el monitor de la caja de juegos y ldminas de
manual. Algunos especialistas piensan que eso de debe a que los nifios mexicanos
son, de todos los nifios del mundo, los que més anuncios comerciales de comida in-




ili. CAMARA

IV. DERECHOS DE LA
COMUNICACION

dustrializada ven al afo: 12,700 anuncios si miran 2 horas diarias la television. Muestra
la pantalla con la ldmina.

Por ello, la Asociacion Poder del Consumidor emprendid varias campafias, hace
unos afios demandé al Tigre Tofio, el de las Zucaritas, por engaiio al consumidor; y
obligd a la empresa a quitar la frase “Zucaritas hard un tigre de ti", ya que es obvio
que ningun alimento puede convertir a nadie en tigre.

Saca la ldmina 10 de recortables, que nos muestra como se veria un anun-
cio de cereal azucarado si dijera la verdad, Zucaritas. Sin embargo siguen
engafiando, ahora el lema dice “Ayuda a tus hijos a ser mejores, alimenta sus éxitos
con Zucaritas’, y este producto tiene |2 gramos de azdcar por cada 30 grames de
producto, o sea casi 40% de azdcar.

Eso querria decir que la informacion debiera ser proporcionada ast:

. ;Saben cudnta azlcar necesita nuestro cuerpo? Dos cucharadas al dia, es decir; 20
gramos. Un plato de cereal azucarado contiene mds que el azdcar recomendada para

y Sl €sta se niega a proporcionarla, es
posible demandaria a través de alguna organizacién de consumidores o de la Procu-
radurfa General del Consumidoer organismo del gobierno que tiene como obhgaaon
defender los interese de los consumidores, o sea de todos nosotros. -

HAGAMOSLO

El tallerista comenzard la actividad de la cdmara (las instrucciones se encuentran en
el anexo de manualidades). '

HAGAMOSLO

Hoy resolveremos crucigramas. ;Quién es bueno para resolver crucigramas? El talle-
rista hace dos equipos y saca el fotocopiable 27, uno para cada equipo y uno para
el tallerista (tres en total). Se entregan plumones de distinto color a cada equipo (uno
por equipo) y al tallerista.

Se juega de la siguiente manera:

Se tira la botella para ver qué equipo empieza, cada equipo tiene un plumdén de
diferente color para saber a qué equipo corresponden las respuestas.

El ganador escoge una pregunta para responder. Cuando se trabaja con nifios mds
pequefios, se les puede ayudar para que lo deduzcan.

Si el ganador no adivina, contesta el equipo 2, que ademds vuelve a jugar en su
propio turno.




Cada turno dard estrellita al equipo que acierte.

Cuando la respuesta acertada, el tallerista explicard por qué es acertada.

El equipo que tenga mds respuestas del color de su plumdn ganard una estrella para
cada miembro.
ANTES DE PARTIR

Los nifios guardardn su gafete, recogerdn sus cosas.

MATERIALES
*Gafetes
*Recortes de revistas
*Plumones
_ *Material de la cdmara
. +Fotocopiable 26
. sFotocopiable 27 tres copias del crucigrama
sLaminas 8y 9
sEstrellitas

SEBLEILOEULL |
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SESON Neo 18

“CONDUCIR SEGUROS POR LA AUTOPISTA DE LA INFORMACION?*

INTERNET

OBJETIVOS:

1. SINTONICEMONOS,
TIVIDAD
ICT

II. TERMINAR LA
CAMARA

*Conocer los espacios donde podemos ejercer nuestro derecho a saber
*Aprender a buscar informacion en la red

Ubicar con claridad las ventajas, las desventajas y los riesgos de navegar en
internet

—Qué-queremos-saber?-t tallerista reflexiona sobre elderecho-asaber:Cuandotd ———

lo

recho a sal

, por ejemplo
salud, puedes comprar productos alimenticios'y estar saludable, si sabes la ubicacion
exacta de tu casa y tu colonia puedes no perderte. El tener la informacion ade éda
te ayuda a tener mds éxitos en la vida. Pero, jqué hacer cuande tenemos una dgda?

HAGAMOSLO
El tallerista saca el juego 8, CARRETERA DE LA INFORMACION vy el dado. For
dos equipos y cada uno tiene su mosca Macaria recortable que va por la carretera
de la informacion.
La carretera de la informacion es el camino para llegar a la informacion. Lo importan-
te es que los nifios comprendan que para encontrar informacién hay que recorrerlo.
Tiran el dado y caminardn el nimero marcado de casillas, explicando las situaciones
que encuentran. Deben explicar dénde podemos buscar la informacién. Si no expli-
can alguna, regresan al punto donde estaban.

El equipo que termine primero, gana la competencia. Estrellita a todos los miembros
del equipo.

En esta sesidn terminardn la cdmara con la que ensayaran los encuadres. Las instruc-
ciones estdn en el anexo de materiales.



IV.SEGURIDAD EN LA HAGAMOSLO
RED Hl tallerista saca el fotocopiable 28, CAPERUCITA ROJA EN LA RED, le da una a
cada nifio y les pide que la lean y la iluminen. 10 minutos para esta actividad.
Cuando terminen les hard algunas preguntas. Estrellita a quien conteste correctamen-
te, si todos quieren participar pueden usar la botella.

SITENGO QUE HACER UNATAREA:
‘ *;Las paginas web de entretenimiento tienen los mejores contenidos?
*;En qué paginas debes buscar informacion para hacer tus tareas?
*;Te puedes quedar Gnicamente con una fuente informativa o debes bus
car varias!
*;Qué puede pasar si hablas con desconocidos en la red?
~ ».+;Crees que son verdaderas las promociones que te ofrece la red?
%A quién acudir en caso de problemas con la red?

ANTES DE PARTIR |
Logw n@ﬁpgr ggarda su gafete, entregardn el material ,~elg;bqragjp = recqgerén Sus
sfosas - - =

il

TIPS

Se recomienda tener fotocopias de reserva.

ﬁATERIALES

*Gafetes.

*Lapices

Papel
*Estrellitas

ACTIVIDADES PREVIAS

ener listas las fotocopias.




{ENSESIONINoWIA : =
“DERECHO A LA TELEVISION DE CALIDAD” s
OBJETIVOS: ‘Reflexionar sobre la oferta medidtica para nifios
*Conocer los derechos a tener acceso a medios de calidad adecuados para —
ninos
*Aprender tips de cdmo ser consumidores de medios inteligentes —
» Terminar las manualid
ler: Buscando informacion en internet
‘ ven al tall
HAGAMOSLO —
El tallerista les pedird que-adivinen qué significa-el término telebasura. El tallerista on-
drd a los nifios estrellitas a las aproximaciones y llevard al grupo alrededor de las ideas p
que se manejan sobre la telebasura, ddndolas él mismo si los nifios no las encuentran. E
Algunos aspectos de la llamada telebasura serfan: =
* Son programas que promueven el morbo... seXo, violencia, se
bleria o la supersticién y no muestran ningin respeto por e —
espectador o quienes participan despreciando derechos fun .
mentales como la intimidad, el respeto, la veracidad o -
la presuncién de inocencia en casos judiciales. Estrellita a la mejor
definicién.
* Son sensacionalistas. .. Bajo una apariencia de denuncia, los progra E
mas se regodean con el sufrimiento; con la muestra de la condi 3
cion humana; exhibicién gratuita de sentimientos y comporta 3
mientos intimos. Estrellita a la mejor definicidn.
* Hacen supuestos debates falsos, con ““invitados a los que pagan por
asistir’’, que en lugar de ayudar a entender revuelven mids la mente del —
espectador. O bien, dan explicaciones simples a problemas
complejos. Estrellita a la mejor definicion. -
El tallerista dice: Bueno, pero si nos gusta, jcudl es el problema? -
El tallerista saca el juego 9 con las 6 tarjetas impresas que muestran LO QUE NO
DEBE HACER LATV. o




Los nifios sacan las tarjetas una por una y explican la situacién. Una estrellita por cada
acierto. Hl tallerista dejard que otros nifios enriquezcan el comentario y también les
dard estrellitas.

* NO pondras EL CAPITAL sobre los intereses de la gente

* NO deterioraras y empobreceris el lenguaje

* NO promoverss la obesidad, el sedentarismo o la inactividad de los ni-

fios frente al televisor

* NO promoverds la comida chatarra y al mismo tiempo trastornos ali-

menticios mostrando modelos de belleza SUPERFLACA
= e NO promoveris la violencia y las conductas agresivas

= ' * NO promoveris placeres como el sexo, el consumo de alcohol y el

suUBbuBULULL
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* Las televisoras descargan la responsabilidad en los espectadores, a quie
nes se Ies da loque piden, considerados soberanos en su toma de

no educarlos para pedir mejorTV

el os espeqallstas ¥’ el ue reducir al mini

cer una reflexion, recordando los derechos informativos de los
nos:libertad de expresion y derecho a la informacion. Pero no a recibir cualquier
ormacion, sino la informacién adecuada y hecha especialmente para ellos, para que
puedan entender:

muchos paises como Espafia, Argentina, Pert, Colombia o Chile, tienen leyes para
oteger a los nifios de los mensajes:

* Inadecuados para ellos, hechos con palabras que no comprenden

* Que contengan ideas que no son buenas para ellos

¥ obligan a los medios de comunicacién a producir mensajes especialmente para
hicos.
Existen fondos, o sea dinero, para hacer la llamada TELEVISION DE CALIDAD.
En Meéxico, jtenemos afternativas? Ahora pondrd la segunda parte de la sesién 14,
y pedird a los nifios que hablen de las diferencias entre las primeras secuencias y las
segundas.

Deberd quedar claro que las segundas corresponden a la llamada Televisién de Ca-
lidad, y que es la opcién que tenemos. Podemos exigir este tipo de producciones a
los medios de comunicacidn.

:Qué tipo de televisién de calidad podemos tener?

* Informativa, que me diga lo que tengo derecho a saber

* Que me eduque

* Que me dé espacios para ejercer mi libertad de expresién

* Que me divierta

* Que me ayude a asomarme a otros mundos.

Estrellita a quienes participen.

v OUOUVOLBLUVLLE




lill. TERMINAMOS
LAS MANUALIDADES

IV.YO TENGO EL
CONTRO

Ahora tienen un tiempo para terminar cualquiera de las manualidades que hayan
quedado pendientes por parte de los nifios que van atrasados. Los nifios que hayan
terminado sus manualidades podrdn comenzar a decorar los textos que escribieron
durante todas las sesiones anteriores sobre distintos temas, o terminar los collages
en preparacion para la exposicion.

Si el taller terminara en este punto, es decir con las sesiones de educacién para los

medios pero sin sesiones de produccién de radio y/o video, aqui se entregan las
invitaciones para la expo y el convivio que se llevard a cabo la préxima sesion. El
fotocopiable 29 contiene tal invitacién a ver la exposicién que los nifios deberdn
iluminar y llenar con los datos concretos para entregarselas a sus padres. Ademds, la
invitacién contiene el espacio para pedir la cooperacién para refrescos o botanas.

MOTIVACION

EQUIPO 1.Tu tienes el control. Enlista en hojas de colores las cosas

que puedes hacer para ver television y escuchar rad|o de manera inteligente. !nctuye

diodifusoras y telewsoras mejoren la programacxon7 1Qué puedes exigir a g
Podrfa ser, por ejemplo, que haya dinero para programas de calidad y que exi
grupo de ciudadanos que puedan calificar los programas. jQué puedes exigir
anunciantes? Por ejemplo, que no acepten que sus productos sean anunciad
programas violentos. ;Qué mds puedes hacer?

EQUIPO 3. Ejerce tus derechos. ;Qué puedes hacer para ejercel
derecho a la libertad de expresién en radio, TV e internet? Por ejemplo, escribir
televisora o radiodifusora para que hubiera un programa donde los nifios pudieran
opinar: Otra posibilidad es que con las historias que ustedes han traido a este taller
escojan las que les gustaria hacer en video y las que quisieran grabar para radio.
Dividiremos en dos columnas las hojas de colores. De un lado: lo que me gustaria
contar en radio. Del otro: lo que me gustarfa contar en video.

Recuerden que estos papeles podran ser usados en la exposicion, por ello deben ir
sin faltas de ortografa.

COMPARTAMOS

Al finalizar, cada equipo compartird con el resto del grupo sus resultados. Las hojas

de colores serdn guardadas para la expo.




ANTES DE PARTIR

Los nifios guardardn su gafete y entregardn el material elaborado, recogerdn sus
cosas. De ser necesario en este momento se pedird a los chicos que colaboren en
traer refrescos, botanas o pastel para la fiesta final. Es buena idea asignarle a alguien,

tallerista o alumno, que lleve la musica y el aparato de sonido.

TIPS

Es recomendable preparar las fotocopias y cortarlas antes de la clase. No olvidar la
TVyel DVD.

AATERIALES

lojas de colores y de reciclaje

«Manualidades sin terminar (si quedo alguna pendiente)
*Reglas - - ‘

Por ) 0s ahora la opcién de aplicar la sesién |5 de cierre de Educa-
on para los 0s, en cuyo caso habria que usar el fotocopiable 29, que es la
nvitacion a la expo final y llenarlo planeando la siguiente sesion.
deméds para la siguiente sesién preparardn el papel kraft para montar la exposicion
imprimirdn los diplomas (fotocopiable 3 1) de fin de taller de educacion para los
edios. Llevardn ademids bolsas de celofdn para envolver las manualidades.
se contintia con la produccién de radio y/o video nos saftamos la proxima sesion
le educacion para los medios.




SEIEON Neo 15

“DESPEDIDA” (SOLO EN EL CASO DE QUE AQﬁ‘i“‘““ TE

TALLER)
OBJETIVOS: -Armar de la exposicion final
*Cerrar del taller
ACTIVIDADES:

INTRODUCTORIA

, HAGAMOSLO

El tallerista pedird a Ios ninos que se numeren del | al 5, cada equipo preparard un .

narios de cada uno, seglin el espacio para pegarlos, ya sea por sus respuestas o por
su trabajo de decoracién.

2. La violencia en los medios. Los nifios escribirdn qué piensan de la viol
en TV y si piensan que la violencia en la TV es verdadera. Le pondrdn recortes de
programas sacados de revistas. '

3. Consumismo. Recuperardn algunas de las utilerfas que hayan hecho para el
comercial. Escribirdn qué piensan sobre los anuncios, y quién hace la TV, quién hace
negocio y quiénes pagan la televisién, o sea nosotros los consumidores. '

4. Estereotipos. Recuperardn las portadas de revistas de estereotipos de mujeres,
jovenes, indigenas y pobres, los dos mejores collages de cada uno, y terminardn la
decoracién. Ademds escribirdn dos textos, uno con el tema: Qué es un esterectipo y
otro sobre cédmo pintan a los distintos grupos, las mujeres, los jévenes, los indigenas vy
los pobres en los medios de comunicacion.

5. Derechos Humanos. Recuperardn los trabajos de “Importante persona con
derechos”, asi como los textos acerca de la libertad de expresidn y el derecho a la
informacion. Los corregirdn para la exposicion.

Tallerista y monitor estaran al tanto de que el trabajo en grupo se realice en orden y
verificaran la calidad de acabado de los trabajos, sugiriendo los cambios pertinentes.




Es necesario revisar y corregir la ortografia de cada uno de los trabajos. También
prepararan el fondo general de la exposicidn, pondrdn los letreros que ya tienen
preparados con los tftulos para que los chicos coloquen sus materiales.

Ademds hardn un collage con las fotos de los nifios (todos deben estar incluidos) y
escribirdn los nombres de los participantes (incluidos tallerista y monitor).

Cuando se haya terminado el trabajo, entre todos limpiardn el espacio en espera de
los padres, y se elegird a dos nifios (una nifia y un nifio) que se expresen con soltura
para que hablen en la clausura sobre lo que aprendieron en el taller:

El monitor ordenard las bolsas con las manualidades para cada nifio y las pondrd
junto a los diplomas. También preparard y entregard los regalos para quienes tuvieron
rmas estreﬂas

: COMPARTAMOS
onitor reciben a los padres y conducen la sesién final. Se invita a los
menzar a ver la exposicién. Cuando estan todos se inicia la entrega de los
dlplomas y !as manuahdades que hicieron los nifios. Se comenta con los papds que

st ' visualment los padres a escucha

“los nifios que nos compartirdn su experiencia.
Hablan los dos chicos. Por ultimo, el tallerista cierra las actividades del taller invitando
a los padres y a los nifios al convivio preparado para este fin

MATERIALES
*Pegamento .
*Hojas de colores y de rec1cla;e

*Plumones

ersas sesiones (estaran ordenados en sobre por

*Bolsas de celofan
*Pinturas y pinceles

*Boceto de logos de las instituciones participantes para colocarlos en la
exposicion

eImdgenes significativas del taller

*Fotocopiable 32

*Diplomas fotocopiados y llenados con los nombres de los nifios.

ACTIVIDADES PREVIAS

Tener listo el material que realizan los nifios para la exposicion ordenado de acuerdo
a las preguntas base.

Llevar ya preparados tanto los diplomas como bolsas para guardar las manualidades.
Se puede fotocopiar la version en blanco y negro sobre papel de color o hacer co-
pias a color a partir de la portada del cuaderno de fotocopiables.
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. PRODUCCION DE RADIO

SEIION Neo [

“INTRODUCCION A LA RADIO”

OBJETIVOS: “Sensibilizar a los nifios en cuanto a la radio como medio de expresion
Conocer e identificar los diferentes géneros radiofonicos

eLlevar a cabo ejercicios que desarrollen su capacidad para hacer efectos
sonoros y contar historias en radio

cos de la sesién anterior para introducir

El tallerista preguntard I
‘ comunicacion.

SINTONICEMONOS,

lNTRODUCTO RIA

;Qué escuchamos en la radio? Los nifos responden: musica, noticias, anunoos pro
gramas para nifios, programas de salud, etc, y describen 16 que les gusta 1 escuchar en
la radio

Durante este taller hemos compartido muchas historias acerca de nuestra identidad,

nuestra comunidad, hemos inventado cuentos y hemos relatado qué hacemos en un

dfa cualquiera. Ahora nos acercaremos a la radio para contara través de este medlo

de comunicacidn, algunas de estas historias.

;Qué elementos com‘orman los mensajes radiofénicos?

Los nifios sefialan: la voz, la musica, los efectos y los silencios. En la siguiente sesion,

estos elementos serdn analizados con mds profundidad, en el momento en que !os

nifios estén preparados para la produccién radiofénica. -
La radio nace en Estados Unidos en 1920,y a partir de entonces nos acompafia en

la vida diaria.

HAGAMOSLO

El tallerista repartird los paliacates a los nifios y les pedird que se venden los ojos.
Después pondrd el track 4 del CD de radio, en el que se habla de una invasion
extraterreste. Les dird que "‘prenderd el radio en cualquier estacién, en la primera que
salga”’, para que los nifios no estén enterados de que se trata de una grabacién. Al
terminar; pedird a todos que dibujen a los extraterrestres invasores.

REFLEXIONEMOS

El tallerista revisard los dibujos con el grupo y explorard qué sintieron los nifios mien-
tras escuchaban la cdpsula radiofénica (emocidn, miedo, si creyeron que era cierto, si
les parecié divertido, etc.) Después hard énfasis en que todos los dibujos son diferen-




tes porque la imaginacion de cada quien va por caminos diferentes. Debido a que los
nifios utilizaron el sentido del oido para conocer la historia y no el de la vista, cada
uno puede imaginar una realidad completamente diferente.
:Saben cudl es, seglin los expertos, la mejor pelicula de todos los tiempos! Una que
se llama “El Ciudadano Kane”, dirigida por Orson Wells, un director de cine que
< también era productor radiofénico y que en 1938 realizd un programa de radio,
llamado ““La guerra de los mundos”, que cambid la forma y el lenguaje de este medio
de comunicacidn. Se trata precisamente de una invasidn extraterrestre —que inspird
la que escucharon hace un momento- relatada como si fuera una transmision en
Vivo, con actores y efectos especiales. El resultado fue que su transmisién cred un
pdnico colectivo en muchas ciudades de los Estados Unidos y la gente salid a las calles
creyendo que se acercaba el fin del mundo. Todos pensaron que era verdad lo que
 &staban escuchando.
~ Orson Welles explicé por qué la radio puede ser tan impactante, sugestiva y mara-
vilosa. El dijo que en la radio LA PANTALLA ES MUCHO MAS GRANDE. (Cual
creen ustedes que sea la pantalla de la radio? Se espera que los nifios respondan *la

1mag|nacon ', Estrellita para las aproximaciones.

"MOTIVACION

(OLE tipos de programas existen? I"Iusmales noticieros, reporta e documentales,

cuchado a través de la radio (por ejemplo,‘a que no puedes comer sdlo una” en el
so de las papas fritas,"llévatela leve” o “'la chispa de la vida" en el caso de un refresco
cola, etc.) También recordardn la musica que identifica un mensaje © un producto.
éneros y formatos pueden combinarse para hacer un programa mads atractivo.

HAGAMOSLO

El tallerista les mostrard ahora los ejemplos 5, 6,7,8,9 y 10 que corresponden
a los distintos géneros (informativo, musical, documental, dramatizado,
spot publicitario, testimonial), uno por uno, haciendo pausas entre cada uno de
ellos para que los nifios describan las caracteristicas de contenidos de informacién
y elementos narrativos que encontraron. Por ejemplo en el noticiero pueden decir
que el contenido es la noticia y que se comunica a través de un locutor que la lee,
en el musical dirdn que lo mds importante es la musica. Los nifios siempre pondran
atencién en la forma y en el fondo.

IV. A QUE SUENAN MOTIVACION
LOS SONIDOS odolo que nos rodea suena? ;Qué sonidos recordamos de nuestra casa, la calle, la
escuela, el autobus, etcétera? ;Qué sonidos nos gustan y qué sonidos no nos gustan?
;Qué hemos escuchado el dia de hoy, desde que nos despertamos?
En este gjercicio es importante que el tallerista los gufe hacia los sonidos que escu-
charon desde que abrieron los ojos. Si los nifios dicen por ejemplo “el primer sonido

que escuché fue el claxon del autobus”, el tallerista le preguntard qué fue lo que lo
despertd."Mi mamd diciendo jya levantate!”,"Ah pues ese fue el primer sonido que




escuchaste”.Y de ahf seguird en orden cronoldgico los sonidos que algunos nifios
escucharon durante el dia.

HAGAMOSLO
El tallerista coloca a los nifios en circulo y lanza una pelota a un nifio pidiéndole que
imite un sonido espeo’fco (sonidos muy fdciles como llanto, risa, gritos de gusto, de
dolor; grufiidos de enojo, etc). Luego de hacerlo, este nifio aventard la pelota a alguien
mds v se repetird el gjercicio hasta que todos hayan participado. Hay que supervisar
que no se repitan participaciones. Después hacen otro ejercicio: Se les pide que ha-
gan sonidos de animales (no se vale repetir los sonidos) mientras caminan en circulo
: y se mueven como ellos. Luego juegan con sonidos de mdquinas, aparatos, transpor
tes y con sonidos imaginarios (;cémo sonarfa una estrella, una planta creciendo, una
piedra, un cabello lacio, un cabello erizado, etc?)
El tallerista muestra el ejemplo 11 que corresponde a distintos efectos de sonido y
los nifios describen el origen de cada uno de ellos. El tallerista pausa en cada efecto

*Equipo para escuchar CDs
«CDs con los ejemplos de radio

*Gafetes

'Laplces y plumones
*Materiales elaborados durante el taller como los escritos hechos pcr
los nifos en diversas sesiones.

*Sobres (preferentemente tamarfio carta u oﬁao)
*Estrellitas

=
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 SESION Neo 2

““GUION DE RADIO”

OBJETIVOS: - Conocer los elementos narrativos de la radio
* Comprender como se hace un guién y para qué sirve

ACTIVIDADES:

1. INTONICEMONOS, Eitallerista preguntard los contenido: erior para introducir
AC IVID AD ~ alos nifios nuevamente en la dindmica del taller: La radio como medio de expresion.

'MOTIVACION

allerista divide en dos al grupo. Los nifios de cada grupo se sientan en circulo y con
3 botella se decide quién comienza. El primer nifio inventa el inicio de una historia.
| tallerista lo detiene cuando considera prudente (de preferencia cuando la historia
std en puntos suspensivos) y pasa al siguiente nifio, quien deberd continuarla desde
‘donde se quedd. Asf sucesivamente hasta el Gltimo nifio, quien deberd terminar el
‘relato. De ser posible, las historias serdn. grabadas para ser escuchadas al final del
Jjuego por el grupo completo.

MENTOS MOTIVACION
NA VOS DE LA  (Qué elementos conforman los mensajes telefénicos?
. RADIO La radio cuenta historias a partir de 4 elementos narrativos: .

|. La palabra hablada, ya sea en entrevista o con actores, mediante un mondlogo o
un didlogo. La voz es el elemento narrativo clave ya que proporciona la informacion
que se pretende transmitir A través de la voz, el publico identifica € imagina a quien
estd detrds del micréfono: jes amable?, jestd alegre o triste?, ;de qué lugar geogrdfico
proviene?, jinspira confianza?, etc. El acento y la forma de hablar ubican alloeutor: no
habla igual alguien que vive en Coahuila que alguien que vive en Mérida, alguien que
vive en la ciudad o alguien que vive en el campo.
2. La musica, ademds de servir como puente entre un parrafo y otro o entre una
idea y otra, juega el papel de otro personaje, igual o mds importante que los deméds
personajes que participan en el programa: ubica el tiempo, la época de la que se esta
hablando, ademds de que nos ayuda a crear estados emocionales. jRecuerdan alguna




pelicula de miedo? Estemos donde estemos, cuando escuchamos algo parecido a.
(EL TALLERISTA HACE EL SONIDO, LA MELODIA QUE ACOMPANA A UNA
PELICULA DE MIEDO).... Inmediatamente nos ponemos a temblar.

3. Los efectos, que son los ruidos que crean el ambiente que necesitamos para que
nuestro programa se escuche lo més creble posible.

" 4.Y el Utimo elemento, el silencio, que se utiliza para crear suspenso o remarcar
estados de dnimo. Por ejemplo, cuando el galdn le pregunta a la protagonista, (EL TA-
LLERISTA EXAGERA LA INTENCION DE LOS PROTAGONISTAS) “;Te qmeres
casar conmigo?”, ella se queda callada unos segundos. .. “'Si, es lo que mds quiero en
la vida”, finalmente le responde. También se usa para dar espacio al publico con el fin
de que reflexione lo que acaba de escuchar.

I1Il. COMO SE HACE MOTIVACION
UN GUION s posble hacer un guién de radio? Si, y todos lo haremos, imaginando desde la

33) que tiene

-

Ejemcb de thon

Ahora entre todos mejoraremos lo que hemos ereado.;Cémo? Hagamos sug ren-
cias sobre qué mdsica, voces incidentales'y efectos le podemos agregar.
Analizamos cada pdrrafo y preguntamos, jy esa situacion como.suena? Todos par'tlcr
pan en las dos historias. ~
Las sugerencias de voces incidentales, musica y efectos merecen estreliita

REFLEXIONEMOS
Como vieron escribir guiones de radio es una actividad creativa y divertida en la qu :
podemos echar a andar nuestra imaginacién para compartir nuestras historias co
los demés. Lo que ustedes acaban de hacer es inventar un guidn.

HAGAMOSLO
El tallerista muestra el ejemplo 13, con producciones de otros talleres, para
motivar a los nifios a que elijan el tema de sus guiones.

TAREA

Ahora sabemos cémo podemos contar historias en radio y qué necesitamos para
hacerlo. jRecuerdan las historias que ustedes han traido cada dia desde que el taller
comenz&? Las historias de miedo, las de un dia en su vida, las historias de su comu-
nidad, las leyendas. Ahora haremos programas de radio a partir de esas historias.
Ustedes ejercerdn su libertad de expresién contdndolas para que se transmitan a
través de la radio.



El tallerista les preguntard si tienen alguna historia especial que deseen contar para
ejercer su libertad de expresion y les pedird que la traigan para la siguiente sesion,
méximo de una cuartilla.

Ademds les dejard de tarea pensar en la musica adecuada para acompafar esas
historias, asi como en las voces incidentales y en los efectos que los relatos requieren.
Pide a los nifios que, si tienen esa mUsica en casa o si la pueden conseguir a través de
internet por ejemplo, la lleven al dia siguiente.

ANTES DE PARTIR
Los nifios guardardn su gafete y entregardn el material elaborado (guiones), recoge-
rdn.sus cosas.

TAREA PARA ELTALLERISTA
El tallerista revisard cuidadosamente las historias entregadas por los nifios, a fin de lle-
var a la siguiente sesién musica suficiente para que los nifios elijan la que mas les gusta.

MATERIALESY EQUIPO
*Equipo para escuchar CDs
*CDs con los reactivos de radio
*Gafetes
*Hojas de reciclaje
eLapices y plumones
*Materiales elaborados durante el taller como los escritos hechos por
los nifios en diversas sesiones.
~ *Fotocopias del guién del gallo
obres (preferentemente tamano carta u oficio)
Estrellita




1 SEIEN Neo 8

«“PRODUCCION DE RADIO”

OBJETIVOS: “Farticipar como locutor, actor o conductor en la grabacién de los guionés de
los programas o cdpsulas, asi como en la grabacién de voces incidentales y
efectos
*Participar en la seleccion de la musica para la produccién

los contenidos temdticos de la sesion anterior para introducir

I SINTONICEMONOS,k Bl tallerista preguntard
ACTIVIDAD

 INTRODUCTORIA

JOUé sigue después del guidn? Ya hicimos algunos ejercicios de guidn y ya
_mos.que el guion es la- columna vertebral de una- pmducc;on radiefénica,es decar la

S fr‘eﬁte al
micréfono y hablar con toda claridad. '

TRABALENGUASY EJERCICIOS DE LECTURA :
El tallerista reparte a cada nifio la hoja de los trabalenguas (Fotocopiable 34). En.
voz alta, los nifios leen los trabalenguas (uno por nifio), repitiendoles hasta que sédgan
lo mejor posible.
Al terminar este ejercicio, los nifios leen sus propios textos, fas htstomas que entrega-
ron en sesiones anteriores. El tallerista se dard cuenta de quiénes leen correctamenit
dando las intenciones necesarias, y quiénes deben pasar a la grabacion simplementes
relatando sus historias (como entrevistados) o haciendo voces incidentales o efectos™
porgue no tienen facilidad de lectura.

HAGAMOSLO

En un espacio donde no haya ruidos ambientales (en la medida de lo posible), el
tallerista invitard a los nifios a que graben sus historias uno por uno o en pequefos
grupos. Se dard la oportunidad a quienes asf lo prefieran, de relatar historias o anéc-
dotas diferentes a las que escribieron.

El resto del grupo trabajard en sesiones de manualidades.

Luego de grabar cada una de las historias, el tallerista pondrd a disposicion de los
nifios varios CDs con musica para que elijan las piezas que acompafiardn a su texto.
Isualmente, si el texto requiere de voces incidentales y efectos, serdn grabados ahi' o
en el salén con los demds nifios, por separado, para editarlas durante la postproduc-
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cién o armado de los programas. Si los nifios llevaron musica para fondear su historia,
el tallerista la copiard en cualquier formato (CD, archivo de audio en la computadora,
memoria extrable, etc.) para trabajarla en la postproduccion.

ANTES DE PARTIR

Los nifios guardaran su gafete y el material elaborado (guiones), recogerdn sus cosas.
TIPS

Si no da tiempo de grabar a todos los participantes durante el horario del taller; el
tallerista pedird a algunos que graben en los intermedios o al finalizar el taller. Otra
posibilidad es dedicar una sesidn completa mds a grabar las diversas historias, segin
los mhateriales que hayan quedado pendientes.

TAREA PARA LOSTALLERISTAS
Postpraducir los materiales para el cierre del taller y el copiado de los CDs para los
nifos.

MATERIALES

*Gafetes

*Hojas de colores y de recxclaje
*L dpices

*Plumones

*Escritos hech@s por los nifios en diversas sesiones
*Sobres (preferentemente tamano carta u oficio)
°Reactwos de G

v



’ PRODUCCION DE VIDEO \
SESICNINCYI |
“TECNICAS”

OBJETIVOS: -Lograr que los nifios entiendan las reglas fisicas que permiten crear la.ilusién
de movimiento en el cine y el video.

*Lograr que los nifios identifiquen los diferentes géneros y técnicas que pueden

usar para contar una historia de documental o de ficcién.

i. SINTONICEMONOS, El tallerista preguntard los contenidos temdticos de la sesion anterior para mtroduor

informativos.

JEs posible engafar a nuestros ojos! Si, para crear en nue ro cerebro la
*de ‘movimiento; existe un efecto ptico que nos permite guardar en nuestra et
determinad

El tallerista muestra el movimiento de la mosca Macaria caminando. La mosea Ma-
caria es la mascota de RadioBolalV, que es un sitio en Internet de radio y television
comunitaria. En la esquina inferior derecha del manual se encuentran los dibujos de
esta mosca. Si pasamos las esquinas de las hojas a la velocidad apropiada, es pasible
ver cdmo camina Macaria. , =
;Por qué creen que Macaria puede verse caminando? Estrellitas a las respuestas
aproximadas, que pueden ir en el sentido de explicar que las imdgenes tienen peque-
fas variaciones, porque pasan rdpido, etc.
El tallerista da inicio a la manualidad del murciélago (fotocopiable 35), entrega una:
fotocopia a cada nifio v les pide que los iluminen, exactamente iguales, esto es, de los
mismos colores. Si quieren pueden cambiar el color de una pequefia parte, por ejem-
plo las agujetas. Cuando terminen se les entrega un palito redondo, se encuentran en
las tiendas de manualidades (como los que se usan para el algoddn de azlcar). Se les
da cinta adhesiva y pegamento para que doblen el dibujo por donde marca la linea
punteada, se les indica que lo peguen y le pongan el palito. En el anexo de manualida-
des estdn las instrucciones ilustradas. Ahora todos podemos ver cdmo vuela nuestro
murciélago, y gracias a este principio es que podemos ver el cine, el video, los juegos
en Internet, etc. Los nifios pueden llevarse su murciélago a casa.

Ill. CONOCER MOTIVACION
GENEROS Y Hablando de los derechos de la comunicacion, llegd el momento de ejercer uno de
TECNICAS ellos: la libertad de expresion. Pero para ejercerlo debemos decidir primero qué que-




remos deciry cémo queremos decirlo. Esta parte del taller estd dedicada a ver ejem-
plos de materiales hechos por nifios con técnicas sencillas, que nos permitirdn echar
a volar la imaginacién en busca de lo que queremos decir y cémo lo haremos. Para
ello veremos reportajes, animaciones (trabajos hechos con fotografias en secuencia
que dan la impresién de movimiento) y ficciones (historias trabajadas con actores).

HAGAMOSLO
El tallerista proyecta una serie de videos elaborados con técnicas diversas (se en-
cuentran en el disco de ejemplos). Algunas son historias reales y otras inventadas,
algunas son leyendas de diferentes comunidades o ficciones realizadas con diferentes
técnicas:
Prlmero veremos situaciones verdaderas, reportajes o documentales:
*Reportaje o documental.
zJambién se pueden hacer diversos tipos de historias inventadas, creadas o
~ recreadas que en general se llaman ficciones, con diversas técnicas.
_ *Animacién con papel recortado. Aqui vemos dibujos recortados y
a los que se da movimiento cuadro por cuadro. Unas imdgenes
son recortadas en papel de colores, otras més son fotos recortadas
-y otras son coloreadas con acrflico, pero todas son papéi recortado.
*Animacién en collage. Se animan papeles recortados, fotos y objetos,
*Animacion en plastilina y barro.
~*Pixilacién. Animacidn hecha con seres humanos. Como enTilka",
~ nas partes fueron hechas con esta técnica. :
sFiccion.
*Historias con tlter'es.

Ahora que conocemos las técnicas que podemos usar y luego de haber elegido —en

dl de esas historias quisi€ramos hacer, para discutirlo durante

NTES DE PARTIR

s niNos guardardn su gafete, recogerdn sus cosas.

'IPS

0s talleristas deberdn leer antes de la clase siguiente todas las propuestas de los
ifios para hacer historias y asf conocer los intereses del grupo. Detectard las historias
nds interesantes para incluir las ideas de todos en la siguiente sesion.

‘ MATERIALES

*Gafetes

*Disco con los ejemplos de la sesion
Television

-DVD

*Fotocopiable 35, uno por nifio del taller
*Palitos redondos de madera
*Colores para iluminar

*Pegamento y cinta adhesiva

*Hojas de rotafolio o pizarréon
*Plumones

*Estrellitas

ACTIVIDADES PREVIAS
Tener listo el DVD, la televisién y el disco de reactivos de acuerdo a la sesidn,
Sacar fotocopias del dibujo del murciélago.
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FEION N@o 2

“CREACION DE LA IDEA DEL VIDEO”

OBJETIVOS: <Desarrollar las capacidades de creacién colectiva de una historia a partir de
persongjes o temas —
*Reconocer la importancia del video como forma de expresion o denuncia

ACTIVIDADES:
para introducir —
ACTIVIDAD —
_animacién. Las propuestas deberdn ser wab es.enfuncion- d@i presupuesto-conque se-
i ista, d do a las limitaciones —
li. DECIDAMOS _—

la votacién. Si hay muchos nifios v se plantea mds de unvideo, el tallerista
equipos de trabajo de produccion. Dependerd del'ndmero de nifios si se reali
video, dos o més (se recomienda un méximo de dos videos por taller).

Pueden hacer dos historias: una ficcién y un reportaje Hay que considerar que
que los nifios se dividan para el trabajo, la sesién de construccion de la histo
deberd hacer tantas veces como historias se quieran construir
El ndmero ideal de participantes para un video es de ocho, pero a veces los nifies
si estdn integrados y quieren experimentar, deciden hacer mds de un video, y si &S
posible se les apoya. Algunos nifios prefieren estar sdlo en la animacion o sélo en'e
reportaje.

Esta decisién se toma de acuerdo con las circunstancias, el niimero de nifios total del
taller; el presupuesto y posibilidades técnicas de que se disponga.

Tal vez en esta sesién no se llegue a una decisién definitiva pues se tendrdn que con-
templar aspectos logisticos y técnicos, o porque los chicos no se ponen de acuerdo. :
Si se decide hacer dos videos o mas dividiendo a los nifios en equipos, es conveniente
trabajar en grupos paralelos, para no afectar el nimero de sesiones.




Ill. CREACION DE Siyatenemos el tema ahora hay que Crear la historia y he aqui cémo desarrollarla
UNA HISTORIA A  desde el principio en colectivo.
PARTIR DE UN MOTIVACION

PERSONAJE [ ;cista inicia con la siguiente pregunta: ;Conocen a (nombre del personaje)? Esta

REAL O UN . técmica sirve para hacer trabajos de creacidn colectiva con un tema o personaje
TEMA predeterminado. En este caso era Frida Kahlo por su aniversario. Para interesar a los

REDETERMINADO "ifos €l tallerista prepara una pequefia exposicién sobre su vida y obra, apoyada en

libros, carteles o fotografias.

HAGAMOSLO

1 ,lsta pide a los nifios que construyan una historia con ese personaje. Cada

cuaderno. Probablemente muchos digan que no son buenos escribiendo

ben, pero hay que explicarles que todos podemos imaginar y plasmar en

votac;on dCual les gusta mas? -
' ondra Ios trtuios de las hrstonas en el pizarron ye

@ forma de trabajar historias colectivas, especialmente con nifios pe
~ quefios, es a partir de la creacién de personajes concretos. Por ejemplo,
nuestras historias con titeres (“El fin de la caja idiota” y "L aTV contamina
el bosque”) estdn hechas ast: Se les entrega a los nifios una hoja

en la que deberdn dibujar un personaje, deciros quién es, cdmo se llama
y cudl es su suefio. Bajo la misma [dgica de juntar historias entre todos, se
vota por el personaje principal de la historia y se van entrelazando
situaciones con los todos personajes.

2.También se puede pedir a los chicos que hagan una historia sin darles un
personaje, algo mds libre. Se vota por la‘mejor historia. Asf creamos Pa-
changueando con Dinosaurios y Ay mamd lo que pasé mientras

vefas television. Cuando se tiene la historia base, se integran elementos de
las demds historias en la historia final. Las historias de rescate de memoria
oral y leyendas locales entran en esta categoria.

El trabajo de creacién colectiva debe ser coordinado por un tallerista que sepa identi-
ficar buenas historias, que sea capaz de mezclar las ideas y que cuide que las historias

tengan principio, desarrollo y fin.

: . CREACION DE laotra posibilidad de creacidn de la idea del video es la realizacién de un reportaje:
UNA IDEA DE Perolaldgica de desarrolio de la idea es radicalmente distinta. Si los chicos deciden
, REPORTAJE hacer un reportaje, habrd que trabajar mds bien sobre qué se quiere deciry para qué.




MOTIVACION
(Qué queremos decir?, jes importante decir lo que queremos decir?, ;a quién se lo
queremos decir?, ;qué vamos a aprender?

HAGAMOSLO
El tallerista pedird a los nifios que contesten las siguientes preguntas: ;Qué quiero
decir?, ;Cémo lo quiero decir?, ;Puedo decirlo de manera seria o divertida? y ;Qué
quiero hacer? Las propuestas pueden ir en varios sentidos:
*Desarrollo de propuestas de denuncia, como “Callate y escucha”, que
trata del problema de contaminacion que se genera con las heces de los
perros que defecan en el parque donde los nifios juegan.
*De curiosidad y diversién, como “Buscando el espiritu de Frida”.
*Otras que tengan que ver con sus realidades locales, como nuestros
reportajes de artesanias.
°En la misma logica se leerdn las propuestas de todos y se votaran, pero

MATERIALES

*Hojas rotafolio o pizarrén

*Plumas y lapices
*Gomas
Estrellitas

ACTIVIDADES PREVIAS .
Preparar en su caso la presentacién del tema o personaje predeterminado porl
organizadores del taller: -




. SESION Neo 8

“DESARROLLO DEL GUION Y EL STORY BSIKI”:{D""ww

OBJETIVOS: - Traducir las ideas del video en un guién y un story board
*Hacex ejercicios de dngulos de camara para apoyar la propuesta visual del

“‘guion

ACTIVIDADES:

E 1. SlNTONICéMONOS, El tallerista preguntard los contenidos temdticos de la sesidn anterior para introducir
ACTIVIDAD 2 !os nifios nuevamente en la dindmica del taller: ;Qué historia vamos a realizar?

INTRODUCTORIA

MOTIVACION
Hacer un video requrere dei 1magenes y somdos Para ello necesrtamos un gu:on y un
story board. Un guidn es Ja descripcidn detallada de lo que contendrd nuestro video.
Debe incluir las ideas fundamentales.enimagen y:sonidornistory board es un guidn
con ias Imagenes dIbUJadaS para saber que vamos a grabar.

Pongamos de ejemplo el guidn realizado en uno de los talleres. En este caso se trata-
a de un cuento sobre la pintora mexicana Frida Kahlo.

rimero copiamos el texto, tal como estaba en la historia hecha por los nifios, subra-
yando y poniendo en negritas el texto que dejamos para audio. Entonces quedd asf:
Un dia estaba Frida en su cama pmtando un pie en su diario

y escribio: Pies para qué los quiero si tengo alas para volar’.
Entonces las letras se convierten en alas y el pie sale volando

Frida se sorprende

Pero las letras se convierten en alas para su cama

Frida sale volando por la ventana

De ahf atraviesa el Universo
Cuando el pie vuelve a ella, Frida cierra su diario, lo atrapa
Y a Frida le salen Alas y vuela

FIN
Ef_' ‘ Luego transcribimos el texto en dos columnas, simplemente poniendo en la columna
de video lo que verfamos y en la de audio lo que escucharfamos.
IMAGEN SONIDO
Un dfa estaba Frida LOCUTORA
en su cama pintando/ un pie en Un dfa estaba Frida pintando,
su diario y escribid: cuando. ..




“Pies para qué los quiero si tengo alas
para volar”

Entonces el pie sale volando se con-
vierte en milagro vy sale volando

Frida se sorprende/

Pero la cama sale volando

Frida sale por la ventana

Atraviesa su exposicion en Bellas Artes
De ahf pasa por planetas extrafios, el
de monos, el de pies y el de milagros
Cuando el pie vuelve a ella, Frida cierra

FRIDA:

Pies para qué los quiero si tengo alas
para volar.

LOCUTORA:

Uy, ese pie se convirtid en milagro vy
salié volando.

A donde ird?, ;A la luna ird?

Y salié Frida tras el milagro,

Y pasé por su exposicion en Bellas
Artes

Hasta que lo encontrd y lo atrapd

su diario, lo atrapa v le salen Alas FRIDA:
Pies para qué los quiero si tengo alas
para volar.

se escucha,f e
con toda precision, la d audio. Co

AOROOONOE0N0NR

De la misma manera se trabaja el audio, la pregunta fue: jel es ectador vaa entender?,
J preg (€l esp!

el espectador sabe qué son los milagros?, 7y si le ponemos Un texto que expligue” —

un poco?

gneng

izquierda. Los nifos escriben y dibujan. Esto dard como resultade -
el story board. :

t

DECIDAMOS

En plenaria y por votacion se decide cudles son las mejores propuestas v&suales para
cada parte del guidn. También se eligen los mejores textos, aquellos que acompaha-
ran al video, cuidando que no se trate simplemente de describirlo que ya estamos
viendo y de que realmente complementen la imagen. Todo esto quedard plasmade
en el story board. L
Se hace el story board definitivo en una hoja de rotafolio que quedard pegada en una‘
de las paredes del saldn, a la vista de todos, hasta que finalice la produccion.
Durante la elaboracion del guién en plenaria, también se decide cudles son las me-
jores imdgenes, no sdlo si se ve todo lo que dice el texto, sino cémo se dice. Por
ejemplo, si el texto dice,“Un dia estaba Frida pintando”, jcdmo sabemos que es de
dia?, ;qué se debe ver! En este proceso igual se cambian cosas. Por ejemplo, en la
historia de "Pies para qué los quiero” los nifios decidieron cambiar de dfa a noche,
porque a Diego Rivera le decfan sapo, y querian que en lugar de pajaritos, hubiera
atrds sonidos de sapo.

Este es un trabajo largo durante el cual hay que revisar con los nifios frase por frase,
logrando la participacion y la inclusion de las ideas de todos. Si el tallerista es habil, los
nifios literalmente "“peleardn” para que sus ideas sean tomadas en cuenta.

Al terminar la sesion tendremos el guidn y el story board.

noemnonmnminnmiminn




Iil. DESARROLLO DE Sila decision es realizar un reportaje, el proceso para hacer el guidn es otro, muy
UNA IDEA diferente al de una ficcidn o animacidn. Lo primero es tener el tema, lo que se quiere
» COLECTIVA DE deciry discutir los pun tos a tocar en el trabajo. Con ello yase puede hacer la llamada
& escaleta, que es una guia en la que se enumeran cronoldgicamente los pasos que
REPORTAJE  onformardn el reportaje, incluyendo las entrevistas y las imdgenes.
(EN SU CASO)

E

HAGAMOSLO
ESCALETA DE REPORTAJE. Una vez que el tema ha sido elegido, se forman
equipos responsables de cada una de las partes del reportaje. Por ejemplo, en “Bus-
cando el Espiritu de Frida”, el tema del trabajo documental era la ofrenda de muertos
“giescada afio se organiza en el Museo Anahuacalli de la Ciudad de México. Los talle-
ristas oOrganizaron las ideas para que el reportaje reflejara los variados intereses de los
niROS ¥ que pudiera trabajarse en pequefios equipos, lo que permite la participacidn
ctiva de todos.

tn plenar‘la' el tallerista elaborard la escaleta incluyendo las sugerencias de todos,
buscando que ha a una |6sica en el desarrollo v orden de las ideas. Queda asi mds o
para

| gui
Frlda y Dlego
S ECUENCIA 2
ntrevistas al publico asistente sebre el dia de muertos
ste dia.

ué van al museo en

Entrevista al autor de la ofrenda que hablard de la tradicién de poner la ofrenda vy

el museo, acerca de si ha visto los fantasmas de Frida y Diego.

fantasma de Frida paseando por el museo y viendo la ofrenda de este afio.
ECUENCIA 6
ara cerrar; la ofrenda de losnifies al hijo de Frida.

'l tallerista divide al gripo en tantos equipos como temas principales haya que ex-
"orar en el reportaje: En el caso de "“Buscando el espiritu de Frida”, estos equipos se
ncargarian de los temas:

eLa informacién general del museo a través de la entrevista al guia del
museo

*El fantasma de Frida, jexiste?, jalguien lo ha visto?

Entrevistas al publico que asistio a la ofrenda

Entrevista al autor de la ofrenda

*El hijo que Frida nunca tuvo (los nifios propusieron ponerle una ofrenda)
Cada equipo es coordinado por un monitor, los nifios escriben las preguntas e inten-
ciones visuales de su parte del trabajo.

Ejemplo del trabajo del equipo que entrevistd al gufa del Museo:




VIDEO AUDIO
Entrevistaremos al guia del museo:
Gufa en el museo. ;Cémo se llama Usted?
El museo a sus espaldas =

El guia visto de cerca JEn qué consiste su trabajo?

A!ejamierﬁo has/ta que se vea el fantas- ;Cudndo murid Frida Kahlo?
ma de Frida atras de ellos. R=
Ha visto el espiritu de Frida?
R=

El tallerista pide a los nifios que usen sus cdmaras (la manualidad hecha algunas se-
siones atrds) para imaginar las personas y los espacios que van a registrar, también
los detalles de cada lugar y cada personaje. Desde arriba, desde abajo, desde un lado,
desde otro, para observar las distancias y las diferencias de dngulos.

'HOjaS de colores y de rec;claje -
L apices

*Sacapuntas

*Hojas de rotafolio
*Fotocopiable 36
*Estrellitas

ACTIVIDADES PREVIAS ,
Tener listas las cdmaras realizadas por los nifios asi como las ideas que se expusieron
para la creacion de la historia en sesiones anteriores. ,




SRS ESIONINCYA!

“EXPRESIéN CORPORAL Y SONORA?”

OBJETIVOS: -« Desarrollar los elementos concretos de la pista sonora

- *Temminar el guion

plorar la capacidad de los nifios para generar sonidos
~Apren (é‘r:’y ensayar las técnicas de la entrevistaguién

Eltallerista preguntard los contenidos temdticos de la sesion anterior para introducira
los nifios nuevamente en la dindmica del taller: Elaboracion del guidn y el story board
y/o la elaboracion de las preguntas de las distintas secciones j

Haremos un video a través del-cual comunicaremes auestrashistoria con imagenes y
sonidos.Ya tenemos un guidn y un story board. Ahora debemos pensar en el sonido
se escu ol

bre €l se proponen los sonidos que hacen fafta para complementar la narracion.
a es otra sesion de lluvia de ideas.

r ejemplo, Si el texto dice:‘Estaba una noche Frida pintando”, ;qué se escucha?,
na voz que dice esta frase o sélo vemos la imagen con musica de fondo?, ;qué so-
os escuchamos ademds de la voz? Asf se revisa frase por frase y dibujo por dibujo,
qué se escucha?, yen cada dibujo se anota el sonido que corresponde. Esta serd
estra gufa de creacidn de sonidos.

el video Ay mamd lo que pasd mientras vefas television”, los nifos trabajaron en
omputadora los audios de musica de suspenso y misterio y la voz de la mufeca
atdnica.

- Aqui transcribimos la primera secuencia del guién “‘Pies para que los quiero'

|




VIDEO AUDIO

Una noche estaba Frida en su cama SQNIDOS DE LA SECUENCIA

pintando/ un pie en su diario/ Grillos
% Sapos
Frida sorprendida: Ohhh

LOCUTORA ADULTA:
Estaba una noche Frida pintando
Cuando...

Y escribié: Pies para qué los quiero si | LOCUTORA ADULTA:

tengo alas para volar'’/ Pies para que los quiero
Si tengo alas paraVolar

Entonces el dibujo del pie se convierte

pero las letras
para su cama/

: S P articipacion, no tien .
PARTICIP. D B  resultado a-cdmara-que todos hagan-entrevistas; ya que- esto- puede exhabfr a-Chenes -
no tienen habilidad para ello. Los chicos inseg

‘de tension el grupo.

Se trata pues de escoger al o a los mejores para hacer las entre

al tipo de video que se realice: se nombra un asistente de camarégrafo por-equipo,
cuyo trabajo consiste en tener listo el micréfono, colocarlo dende el camardgrafo i

solar durante la grabacién, a un maquillista, un escendgrafo, un vestuarista, etcétera.#
todos participan haciendo diferentes cosas.

HAGAMOSLO
Trabajardn por equipos, cada quien con su tema y su lista de preguntas. Cada equipo
estard coordinado por un monitor. Antes de realizar las entrevistas, los nifios ensayan
las preguntas y hacen entrevistas ficticias con uno o mds voluntarios. El tallerista revi-
sard las presentaciones y decidird quién lleva a cabo qué parte del trabajo

IV. ARTE (EN SU MOTIVACION

CASO) E‘i tallerista convocard a trabajar el arte del video. gAlguien sabe qué es .el arte en un
video? Es el proceso de creacién de los elementos visuales que dan ambiente al video.
En animacion es fundamental, pero también se usa en reportajes como “Buscando el
espiritu de Frida”, donde el arte consistié en el vestuario y el maquillaje de los nifios
y la modelo, asi como en la ofrenda al hijo de Frida.




HAGAMOSLO
A partir del guién, se hace una lista de los personajes, los objetos que se necesitan, el
mobiliario requerido, el vestuario, el tipo de maquillaje o caracterizacién, los fondos
si se trata de una animacidn, etc. Luego se reparten las tareas. Primero se hacen
bocetos que serdn perfeccionados una vez que se elija aquel que serd la base del
trabajo final.
En muchos de nuestros videos hicimos unos moldes articulables (Fotocopiable
37) y a estos personajes les colocamos fotos de los rostros de los nifios del taller:
Los moldes se encuentran en el anexo de materiales. Estdn hechos a un tamafio muy
conveniente, ya que mds grandes dan muchos problemas pues hay que crear fondos
'grandes Los mufiecos se articulan con broches de costura macho-hembra y se pin-
~ fan conpintura acrflica. Se pueden cortar los moldes en hojas de color y decidir si se
ponen fas manos y los pies en una direccidn u otra seglin la necesidad de la escena. Se
puede'satér'el broche y voltear la figura hacia el lado contrario o moverla de acuerdo
alo que €ada escena requiera.
Lo mlsmo Sucede ehelarte para fi iccion, animacion o repor‘taj

bl i il ol e o
A

e. Se escnbe la hsta de

asf como lo que hay que comprar. Por ejemplo en “‘Pachangueando con dnnosaurlos
los nifios trajeron de casa los distintos juguetes.

areas del video, se traba on ellos la exposicion; e
ara el V|deo Por ello_es recomendable tener un espacio con Ios materiales de ma-

afete'y el material elaborado, recogerdn sus cosas.

recomendable que todos los nifios participen en su equipo y dar seguimiento
as estrellitas para motivarlos en la sesidn, ademds de que siempre tengan alguna
iVidad a realizar para evitar-que se distraigan, de esta forma se podrd avanzar en
ctividades y se controlard al grupo evitando el desorden.

MATERIALES

*Gafetes

*Hoja de rotafolio con story board
*Fotocopiable 37 de moldes (en su caso)
*Plumones

*Lapices

*Plumas

*Materiales elaborados durante el taller como los escritos hechos por
los nifios en diversas sesiones

*Reglas

Sacapuntas

*Gomas

*Hojas de rotafolio

*Estrellitas




4 SESION Neo 5

“ORGANIZACION DE LA PREPRODUCCION

OBJETIVOS: -Organizar la preproduccion

*Escribir los textos definitivos del guién
*Iniciar las actividades manuales para la animacion, o
*Iniciar los ensayos de ficcion o reportaje

I. SINTON |CéM°NOS, ~ Eltallerista. preguntara los contenldos tematicos de la-sesion \ anterior para g
ACTIVIDAD 205 nifios nuevamente en la di : truccion del guion, ensayo de
INTRODUCTORIA ‘

oS tramitar permisos para la grabacion?, ja quién?, tque equipo-técnico. nece&tam@s7

HAGAMOSLO i
En plenaﬂa el tallerista y los nifios elaboran un calendario con la lista de todasdas
tra en el

PLAN DE PRODUCCION

DIAHORAY LUGAR ACTIVIDAD , NECESIDADES
Martes |4 de julio Grabacién de la entre- | * Entrevistador vestido;}de
vista al guia del Museo. fantasma
» Guia
9.00a 1000 » Cdmara, sonido, |lum|na-
cién, operador
Cita en el Museo Diego e Cintas de Video
Rivera

En esta sesin es importante que los nifios se den cuenta de la complejidad del
trabajo de video y que se acuerde con ellos, con toda precisién, cudndo y cémo
participardn, para que ninguno falle en el momento de su cita (que en términos de
produccion de video se dirfa “para que ninguno falle a su llamado”).

El Plan de Produccidn permitird, al terminar esta sesién, acordar con los padres o
familiares los horarios de trabajo para la realizacién del video.




Iil. ESCRIBIR LOS
TEXTOS

3 DEFINITIVOS
DE REPORTAJE,
FICCION O
ANIMACION

; IV.TRABAJO DE
PREPRODUCCION DE
"ANIMACION (EN SU
CASO)

V.TRABAJO DE
PREPRODUCCION DE
FICCION O
REPORTAJE

(EN SU CASO)

-Aqui tenemos nuestro story board. S: por ejemplo entra este personaje mnentras

-
,:verde las mazorcas en amarillo y se pidié a los nifios que recortaran y pintaran con
pluman los granes de la mazorca. Ademds se usaron limpiapipas amarillos para los

HAGAMOSLO

En el guidn definitivo, probablemente el tallerista detectard huecos en los didlogos
o la narracién, o se dard cuenta de que hacen falta mds entrevistas o incluso una
escena nueva. Entonces pedird a los nifios que hayan mostrado mayor capacidad de
expresion, que escriban o que hace falta, pues ésta es la Ultima oportunidad para
terminar el guidn y ensayar: Con los textos corregidos el tallerista revisard la dftima

version del guion.

- MOTIVACION

;Recuerdan el ejercicio del murcielaguito? Bueno, si queremos hacer una animacion
tenemg@s que planear cudntas fotos necesitamos para un segundo en pantalla. En los
videos ¢ que nosotros hacemos son 5.

CQMPRENDAM.SLO;,,

el texto dice tal cosa, medimos cudnto tiempo tardard el locutor en decirlo, supon-
gamos 5 segundos Em:onces multlphcamos 5 segundo

|

al arte del video, que cuente con la senS|b1Irdad y las habilidades
irigir a los nifios en la elaboracién de los dibujos, la toma de fotogra-
o lo que se requiera.

r ejemplo, si necesitamos hacer una milpa, como en“La Llorona y los nahuales” las
rsonas encargadas del arte pidieron a los nifios que hicieran una planta de maiz. Se
Igi la que serfa el “machote”. Se cortd el cartdén por colores, es decir la planta en

mechoncitos de arriba.

Si se quiere hacer ropa de época como en “Las almas que habitan Casa Talavera’’, se

ueden bajar de internet las imagenes de ropa, muebles y calles y se imprimen. Estas

- imdgenes son la inspiracidn para que los nifios hagan sus bocetos.

El tallerista, la persona dedicada al arte del video, los monitores y los nifios elaborardn
los objetos necesarios para la produccién. En estas sesiones se hacen los mufiecos de
plastilina, las mdscaras (como la del dragdn de la entrada de los Teledragones), los mu-
Aecos con las fotografias de los nifios para “Pies para que los quiero”, la lista de cré-
ditos como en “Pachangueando con dinosaurios” o los logotipos de las instituciones
participantes. Aquf lo importante es la capacidad del tallerista para dividir el trabajo.

Se recomienda trabajar por escenas y terminar todo lo que se necesita para una
escena y luego para otra. Asi,si no se termina una, el dia que se graba o fotografia los
nifos pueden trabajar en las escenas siguientes.

MOTIVACION

El tallerista convocard a ensayar el trabajo actoral o de entrevistador, tal como lo
hacemos para animacidn.




HAGAMOSLO
El ensayo es importante, no podemos ir a grabacidn sin haber ensayado cada escena
O cada lectura las veces que sea necesario. Antes de los ensayos, los nifios deben
. hacer ejercicios de expresién corporal, primero de calentamiento (desde baile hasta
gjercicios aerdbicos y de respiracion), y después algunos otros como imitar animales,
caminar de manera chistosa o extrafia, hacer gestos de alegra, tristeza, sorpresa, etc.
Cuando se ha logrado que los nifios estén bastante “sueftos”, comenzardn a memo-
rizar sus lineas, leyendo en voz afta hasta lograr la intencién necesaria, trétese de algiin
papel como actores, narradores o entrevistadores.
Luego de haber memorizado sus lineas, el tallerista marcard las intenciones y lesindi-

card cdmo deben moverse en el espacio elegido para que la accién se desafrolle. A
esto se le llama “poner en escena’ la situacién a actuar,

A veces la memorizacion excesiva les impide actuar con naturalidad y sélo repiten”’
lo que han memorizado. Por ello, los eﬂsayo\ de cadu
scena serdn supervisados personalme ‘

siempre pue NS nasiado en.movipnientos muy
__concretos, pues estos pueden cambiar al estar en el lugar de grabacién.

Lo importante para dsrug;r nifios en actuaoon es que los pequefios comprendan a
fondo la situacior ! escena y con cada parlamento.
Sobreensayar puede llevar a la rigidez, por lo que es :mportante dar espacao a Ia

s para terminar por‘ compie‘to el plan de pro
e comprar

MATERIALES

*Gafetes

*Hoja de rotafolio con story board
*Hojas

*Plumones

L apices

*Plumas

*Materiales de arte

ACTIVIDADES PREVIAS

Revisar el guidn para detectar los huecos y trabajar en las correcciones pertinentes.
Hacer la lista de necesidades.

Terminar el plan de produccidn. Para una planeacién precisa, se recomienda apoyarse
en la Guia de produccién de Radio yVideo.




\JHEROIDENSESIONE SIQUE}SEIDET:

JRODUCCION”

OBJETIVOS: - Levantar la imagen y el sonido para el reportaje o la animacién

ACTIVIDADES: Por Unicavez las actividades no serdn grupales y tampoco tendran la Idgica de todas
las sesiones anteriores. En vez de esto, adoptardn la Iégica de la produccidn del mate-
rial. Es conveniente hacerlas mds largas. La renta de un equipo de video es demasiado

Bkl el (Al 1 ua 1 o

costosa €omo para citarlos diariamente a sesiones de tres horas de duracion.

1I. PRODUCCION MOTIVACION
Hoy comenzaremos a grabar nuestro video. El trabajo de video requiere mucha
disciplina, por lo gue todos debemos ser muy ordenados.

HAGAMOSLO

Estas sesiones son especiales: La grabacién de un video requiere al menos un par de

dias de trabajo, dfas laborables completos. Esto quiere decir que para estas sesiones
_se acordardn con los padres los tiempos de trabajo. Por ejemplo enAy mamd lo que
pasé mientras vefas televisidn” se grabé en dos sesiones de seis horas cada una para

de Frida™grabamos un

ntaciones las hicimos al dia siguiente durante las sesiones del
ller que por @inica ocasion se prolongaron mds de dos horas.

ara “El milagro del cielo” grabamos la animacién en una sesidn larga de seis horas
“Pies para qué los quiero” se realizé en dos sesiones de seis horas cada una. Los
niNos participaron en los tiempeos asignados para el taller (tres horas), pero el trabajo
‘de animacién por parte de talleristas, monitores y equipo de produccién, continud
‘hasta terminar la grabacién.

ORGANIZACION DE SECUENCIAS

£l tallerista decidié previamente con los nifos y. el equipo de produccién el orden
de grabacién. Trabajard en el espacio determinado para ello exclusivamente con los
participantes de esa escena, los demds nifios estardn en otro espacio con el monitor.

Cuando los nifios terminan la escena que les corresponde, volverdn al espacio colec-
tivo y otros irdn a grabar

Explicard a los nifios qué van a hacer y asignard las funciones especificas. Esto es
importante porque si hay nifios jugando alrededor en lugar de trabajar se puede
prolongar mucho tiempo la grabacién o desesperar a los entrevistados.

Cuando un nifio tiene problemas con sus lineas o se equivoca, se puede grabar por
partes, acordando con el camardgrafo qué dngulo o qué plano debe cambiar para
editar sin problemas.

En las escenas de ficcion se sugiere montar los movimientos escénicos y sacar un
momento a los nifios mientras iluminan el espacio. Se acuerda con el camardgrafo
primero un plano general y después los seguimientos personales a los personajes.
Esto hard que una sola escena se repita varias veces. Los nifios deben de saber que
lo repetirdn muchas veces. Cuando acaben la escena deberdn regresar al espacio




colectivo para permitir a quienes trabajan que lo hagan con tranquilidad.

. ANIMANDO CON LOS NINOS

Se sugiere primero poner las luces y el encuadre con el fotdgrafo. Cuando todo esté
puesto y ya que se tienen claros los limites de cuadro se lleva al lugar exclusivamente
a los nifios involucrados. Aquif se les dardn instrucciones precisas en cuanto a cdmo
moverse, qué pueden hacer y qué no y advertirles que de no cumplir con las reglas,
saldrdn de ese espacio y algin adulto animard su parte.

La légica es la siguiente: se numeran los personajes o elementos y cada movimiento
se hace uno por uno para que el tallerista lo controle. Cada nifio serd uno_de los
ndmeros. El tallerista dird: nimero |, se mueve; niimero 2, se mueve; nimero 3, se
mueve; ahora todos atrds para no meter las manos en la foto, y se toma la foto. Se
repite esta Idgica, hasta lograr los fotogramas necesarios para hacer la toma.

cabo durante el taller sino al término de éste, dando una semana a los organizadores
para prepararla premlere del video y montar los trabajos de expos;cxon de Ios NiNos
iones serdn de i

trabajo se hiciera en otro espacio.

TIPS

Todas las actividades individuales o por grupos deberdn estar supervisadas p
lleristas y monitores, quienes vigilardn la seguridad de los nifios, especialmente
graba en la calle.

MATERIALES
*Gafetes
*Cassettes de video
*Camara de video para grabar o fotogrifica para animacién
*Grabadora portitil de audio
*Todos los materiales de arte y utileria

ACTIVIDADES PREVIAS
Tener listo y organizado el plan de produccién para empezar la etapa de produccion.
Tener cargadas las pilas de la cdmara, contar con una extensién y cargador por si falla
la pila. Contar con cassettes de reserva.

—
—




SESIONES DE CIERRE

SESION Neo [

LA EXPOSICION”

T

OBJETIVOS: wsPreparar la exposicion final de contenidos
~ *Mostrar. a los nifios parte del proceso de postproduccion de radio y video

ACTIVIDADES:

Il. PRODUCCION & tallerista preguntara los contenidos temdticos de la sesion anterior para introducir
-a los nifios nuevamente en la dindmica del taller: Produccidn de los materiales de
radio y /o video.

MOTIVACION
{Es hora de mostrar lo que hemos aprendido! Ya terminamos la produccién de nues-
tros materiales y estamos en la etapa de postproduccion. También llegé la hora de
. com artlr con Fos seres querndos -la familla e los amigos- los trabajos hici

0s que se numeren del | al 6. Cada equipo sacara papelitos
dos de los temas que se tocaron en el taller y que deberdn

*;Qué me gusta y que no me gusta de laTV? y ;Qué es verdad y qué es
mentira en la TV?

*Violencia y Estereotipos

*Derechos humanos y Derechos informativos, ejercicio de los derechos
informativos, libertad de expresion

*Yo tengo el control y Televisién de Calidad

*Consumismo, ;quién paga laTV? y ;Quién es quién en los medios?
*Nuestras producciones en el taller e Internet

Estos temas no fueron abordados en una sola sesién. Por ejemplo, los derechos hu-
manos Yy los derechos informativos se abordaron en diferentes sesiones. Se trata de
juntar los materiales que sobre ese tema hicieron todos los nifios a lo largo del taller
y de ddrselos a quienes les tocard preparar ese tema para la exposicidn.

Podrdn hacer varios textos o un solo texto retomando lo que ya estd hecho y utili-
zaran los mejores collages e imdgenes para hacer una sola obra para la exposicién.
Primero hardn un borrador, después trazardn rayas y texto con ldpiz, y luego de que
el tallerista revise que no tiene faltas de ortografia y estd bien redactado, lo hardn con
plumones. Hay que explicarles que los trabajos deben ser o suficientemente grandes
para poder apreciarlos a cierta distancia. Los nifios podrédn usar los materiales sobran-
tes, tanto de las manualidades, como la utilerfa y los dibujos y objetos de la animacién.
Los temas que terminen serdn colocados en pliegos de papel Kraft, un tema por cada
pliego. Sobre el papel Kraft los chicos pondrdn el titulo en letras grandes, como se ve
en el ejemplo de abajo. En este caso los chicos hicieron el letrero de consumismo con




recortes de revistas de anuncios.
Para complementar los temas, tallerista y monitor llevardn al menos 24 fotos (dos por
tema) de los chicos en distintos momentos del taller; para mostrarlas en la exposicion.
Los nifios podrdn escoger un par de ellas para cada tema. Se recomienda poner una
del grupo completo.

Los talleristas hardn un pliego de la exposicién con los créditos de los participantes y
patrocinadores del taller: nombres completos de los nifios, los talleristas y monitores,
asi como los logotipos de las instituciones.

Estrellita a las mejores presentaciones teméticas a juicio del tallerista.

se hard lo posible por que los nifios observen est
un salén contiguo la computadora donde se edita 'y i
tres, para explicarles el proceso de postproduccidn.
Si los nifios no terminan los dltimos detalles, los talleristas:

las propuestas colectivas. ;

bajo. ;Cémo? Puede llev:
var ahf a los nifos, de t

MATERIALES

*Gafetes

eLetreros de los temas

*Caja idiota

*Hojas de colores y de reciclaje
*Lapices

*Plumones 195

*Materiales elaborados durante el taller como los escritos y los dibujos hechos
por los nifios en diversas sesiones

Fotos del taller

Los materiales que se usaron en produccién

*Papel Kraft

*Estrellitas

ACTIVIDADES PREVIAS

Tener listos y ordenados por temas los materiales elaborados durante el taller; tales
como los textos escritos por los nifios en diversas sesiones. Seleccionar e imprimir las
24 fotos representativas del taller:




SEIION Neo 22

“PORTADILLA E INVITACIONES”

OBJETIVOSE __-Elaborar la portadilla para los discos DVD, CD, o ambos
¢ *Organizar la fiesta final
*Elaberaras invitaciones para la presentacion

ACTIVIDADES:

. as obras para la exhi-
bicién, ahora debemos invitar a los papds y otros familiares y amigos a la premiere,
donde presentaremos las producciones de radio y video, ademds de los trabajos

YUOUBULUULULUBUUD

mismos, También hay que disefiar la invitacion

chicos hojas de papel recicladas para que escriban la sinopsis del
os videos y €€ la serie de radio. Cuidard que los textos sean claros y expliquen el
ntenido de la caja. jAlguien sabe qué es una sinopsis? Es un resumen en 5 renglones
lo que trata el material que produjimos.

n los textos aprobados les nifios empiezan a hacer la portadilla. Se les reparten
peles.de colores cortados en rectédngulos aproximadamente de 7X7 centimetros
ra que escriban los textos, primero con lapiz para que el tallerista revise y corrija la
ograffa y después con plumon.

\hora el tallerista repartird moldes de portadillas del DVD (fotocopiable 38)
_cortadas en papeles de colores. El molde estd en el anexo de materiales.
Adicionalmente les entregard hojas blancas en las que pueden hacer dibujos, recor-
arlos y pegarlos en la portadilla de color, o bien sobrantes de la produccidn, por
ejemplo los milagritos (figura de metal que representa al cuerpo o parte del cuerpo
humano usado por los creyentes para pedir favores a los santos) que usamos en “Pies
para que los quiero” y que los nifios pegaron para elaborar de forma personalizada
su portadilla del material en DVD.

Por Ultimo se les dard una foto de grupo para que la pongan en la contraportada si
asi lo desean.

Iii. ORGANIZACION DECIDAMOS
DE LA FIESTA FINAL El tallerista hard una reunidn de planeacion de cierre del taller: Entre todos decidiran

cémo se organizard la premiere y cudles son las necesidades. Se informa a los nifios
que los talleristas llevardn el equipo técnico para ver y escuchar los trabajos, y que los
nifios ayudardn en algunas tareas como acomodar las sillas para los papds. Ademds

LUBULUULUBUBULULLEUUOULUDU




ordenardn las manualidades de cada nifio en bolsas de regalo para entregarlas con
un diploma a cada participante y su copia de DVD y CD en su respectiva caja con
su portadilla.

Sin embargo hay otras cosas que planear. Se decide por votacién qué hacer:

Se decidird quiénes hablardn en publico, puede ser buena idea que cada equipo esco-
Ja a alguien que explique su pliego de exposicidn si se quiere destacar el aprendizaje,
0 escoger a alguien que hable en nombre de los nifios. En cualquier caso se les pedird
que escriban lo que van a decir para afinar con ellos el discurso. Se hard el programa
de cierre del taller:

Talleristas y monitores pueden participar en la despedida hablando de sus experien-
cias agradables y no agradables para que los nifios se sientan identificados con ellos,
motivando la participacién de los nifios. Es importante destacar los cambios positivos
con relacién a actitudes y habilidades, que los nifios hayan desarrollado a lo largo del

,"“Mostraste un desem-

1’

y nifios. ;
iplom

e

V. AHORA Si, ESTA
FUE LA ULTIMA
SESION. NOS VEMOS
EN LA PREMIERE.

MOTIVACION
(Cémo serd nuestra premiere? El tallerista entregard los regalos a los ganadores de
cada semana y les informard cémo se desarrollard la premiere.

HAGAMOSLO :
El tallerista entregard los regalos, todos aplauden y para terminar les dice a los nific
que deben llenar su diploma. A cada nifio le da una fotocopia y las instrucciones para
llenarlo. Talleristas y monitores ayudardn a los nifios a llenar sus diplomas y a guardar
sus trabajos junto con su diploma y su portadilla en la caja, dentro de las bolsas de
regalo.

ANTES DE PARTIR

Los nifios guardardn su gafete y el material elaborado, recogerdn sus cosas.

TIPS

El tallerista deberd llevar preparado el material para la portadilla, se recomienda que
lleve una terminada como muestra. Se pueden utilizar dibujos realizados previamen-
te por los nifios, asi como el material sobrante de las manualidades, como en este
caso, los milagritos. La foto de grupo es un buen detalle. Una para cada nifio. La caja
deberd de ser de un disco si sdlo se produjo video o radio, y de dos si se hicieron
ambas cosas.




MATERIALES
*Regalos para los ganadores de estrellitas de cada semana o mes
*Gafetes
. ' *Hojas de colores y de reciclaje
eLas cajas para DVD o CD
eLapices, plumones
*Materiales elaborados durante el taller como los escritos hechos por
los nifios en diversas sesiones
*Una copia de la foto de grupo para cada nifio
*Fotocopias de la invitacion y el diploma
. *Papel Kraft
*Boceto de logos, imagenes significativas del taller
_ *Hojas de rotafolio
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SEION Neo 8

“PREMIERE”

OBJETIVOS: “Presentar los productos de los nifios
sLlevar a cabo la ceremonia de cierre y entregar materiales
*Redlizar la fiesta final

I. PREMIERE

des y su diploma. Todos aplauden. 201
Para finalizar, se invita a los asistentes a terminar de ver la exposicion y a departlr los
bocadillos.

ACTIVIDADES PREVIAS -
Durante la semana de la postproduccién se terminard la edicion y se hardn los €o-
piados en discos para todos los nifios, monitores y otros participantes. Hay que tener
listos los paquetes con los materiales para los nifios.

MATERIALES
*Equipo para proyectar video
*Equipo para escuchar los audios
«Sillas
*Dos mesas
*Manteles con motivos alegres
La exposicién
*Las bolsas con los materiales de los nifios
*Pegamento y cinta para la expo
*Plumones y papel Kraft
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Sélo como referencia les mostramos aqui los guiones de dos de los trabajos,
uno de animacién y uno de ficcion para que se den una idea de/.como puede
quedar un guién completo al final. —
De un buen guién depende en gran medida el resultado, y aqui veremos cémo
-trabaj is de que el video termin : el DV
! de orientacion. —
Guidn técnico de la animacion “Pies para qué los quiero” —
en escudo r —_—
pequefios mils 3
Plano general: Recamara de Frida, Narradora: —_
En la cama escribe en su diario. Estaba una noche Frida pintando cuando: .
Voz de Frida: —
“Pies para qué los quiero
Plano detalle: Diario donde dibuja el pie, que se si tengo alas para volar” —
convierte en milagro dorado y sale del cuadro, Sonido de magia
desde el diario “vacio”. Narradora: -
Ese pie se convirtié en milagro... :
y salié volando. -
Plano general: El pequefio pie sale volando del
diario y vuela hacia la ventana : : p—
ante el asombro de la pintora. Expresiones de asombro de la pintora
Narradora: p—
Intercorte: el trayecto del pequeiio pie que {A dénde ira, a la luna ira?
avanza hacia la ventana y se pierde -_—
cuando atraviesa la luna.
Plano general: misma escena anterior.
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VIDEO

AUDIO

Primer plano: Sorpresa de Frida.

Plano general: Recuperada de la sorpresa, Frida
sale a buscar su pie en su cama voladora, por la
misma ventana por la que saliera el pie.

Susurros que suenen a magia
(de fondo)
Narradora:

Y Frida salié en busca del milagro.

Plano general: Espacio@ntre el universo segun Saint
Exupery y la expo dé Frida en Bellas Artes.

En sus mdrgenes, 3 tele-dragones bailan en el
espacio, enmarcando la persecucién del milagro,
primero por la venadita y luego por Frida en su
cama voladora. -

en Bellas Artes.

Susurros que suenen a magia (de
fondo)

Ta eres libre, todos somos libres.
Narradora:

Y pasé por su universo

terco a
Primer plano: Dos teledragones tienen una par-

ipa dual con “su” plan:

trellado 3 planetas,
r cejas, “milagros” y, el mas lejano,
da uno con u

. Cantos celestiales

rlo al diario le salen
uras caen, ella se

ra: Fin.

Voz de Frida:
“Pies para qué los quiero
si tengo alas para volar”

2 tele-dragones con logos de instituciones.

Creéditos de direccién y asistente de direccién
con Tele-dragones.

Créditos de talleristas (4), créditos de arte 4),
créditos de expresion sonora (3), cdmara y
edicion (1), animacién (4),




VIDEO AUDIO :
£ Lista de Tele-dragones participantes 4
Lista de monitores del taller P
Copyright de Comunicacién Comunitaria. ‘
GUION TECNICO DEL REPORTAJE “EN BUSCA DEL ESPiRITU DE FRIDA”
brica de Teledragones: Nifio con’
giendo como ledn de la Met
e
2 sillas. Sentada a la‘izquierda de Ia pantalla. H‘ola, S S k);v:vo = éoyoécéh. ’ ol
-

a e
INT. ESTUDIO: Presentadora 2, ﬁ Presentagpra. | laH »
Sentada a derecha de la pantalla. Osotros estUTREEEER 'a|scuela &

la, Soy Diana y vive en Coyoacan.

INT. ESTUDIO: Presentadora 3, 3* Presentadora:
Sentada a izquierda de pantalla. Estamos haciendo un video sobre dia de
muertos. <

Presentador I:

Como habitantes de Coyoacén, venimos
a ver la ofrenda de dia de muertos que se
pone cada afio en el museo Anahuacalli.

INT. ESTUDIO: Presentador I,
Sentado a la derecha de la pantalla.

INT. ESTUDIO: Presentadora 4, Presentadora 4:
Sentada a la izquierda de la pantalla. Nos preguntamos si es cierto que los
muertos regresan...
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VIDEO

AUDIO

INT. ESTUDIO: Presentador 2,
Sentado a la derecha de la pantalla.

Presentador 2:
...¢Y si Diego Rivera y Frida Kahlo
regresaran con ellos?

INT. ESTUDIO: Presentador 3,
Sentado a la izquierda de la pantalla.

Kristopher:
Vamos al Museo Anahuacalli para
averiguarlo.

EXT. DIA. Museo Anahuacalli
Detalle de Museo
Entrada General Con Tilt Down

OFF ler Entrevistador:
Estamos aqui en el museo Anahuacalli.
Hoy dos de noviembre, vamos a en-
trevistar al guia del museo.

'u\rr DIA. Espacio de la Ofrenda.
'Frtda baja las escaleras,

{Cuidl es tu trabajo en el museo?

- Ent ada Ofrenda de Dlego
. d

ler. Entrevrstador":

velas se apagan.

| er. Entrevistador:

¢Ha visto al fantasma de Frida Kahlo?
Guia:

A veces; se esconde por los bafios, o
viene al Museo Anahuacalli a visitar a su
esposo.

INT.DIA. Ofrenda a Diego Rivera.

Entrevistador 2, con autor de ofrenda.

2° Entrevistador:

{Por qué se hizo la ofrenda?

Autor de la ofrenda:

Pues cada afio se hace una ofrenda para
que Diego tenga presencia en nuestro
mundo




VIDEO AUDIO

g 2° Entrevistador:
Intercorte: iQué objetos tiene la ofrenda?

Autor de ofrenda:

Pues las flores de zempastichil son muy im-
portantes; tenemos la comida, porque se dice
que tienen que llevarse su “itacate”

2° Entrevistador:
;Qué simboliza cada elemento?

El autor de la ofrenda explica los 5|mbo- : ~ Laflor representa al sol, todo lo que ve-
los de la ofrenda. = mos de este lado; tenemos las veladoras,
alar el‘cammo, y mucho

- Intercorte:
Imagenes que va descnbnendo

alld arriba.
Tenemos los cuatro elementos.

Si te das cuenta, aqui tenemos a Diego como
pintor; en la parte de atras tenemos a otro
Diego, en un bar; y de ese lado tenemos

el mural de Diego, que representa a Dlego

Muralista.
INT. DIA. Ofrenda a Diego M. A. Entrevistador:
Entrevistador y entrevistado a cuadro. iCrees que hay un cielo para los pintores?

Autor de la ofrenda:
Pues si no hay, yo creo que deberia haber
uno, seria muy bueno.
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VIDEO

AUDIO

EXT. DIA. 2° Entrevistadora.

Primer plano de su rostro, con el micréfono
de los “tele-dragones”

La toma se abre e incluye al autor de la
ofrenda, que responde la pregunta.

Areli:

Hola Soy Areli. La vida de Frida estuvo llena
de alegrias y tristezas. Una de ellas es que
nunca pudo tener hijos. Una vez, estuvo a
punto; pero su cuerpo no resistié. Seguimos
entrevistando al disefiador de la ofrenda.
¢Por qué no le ponen una ofrenda al bebé
de Frida?

Autor de la ofrenda:

Nunca se nos habia ocurrido; es buena idea.

INT. ESTUDIO. :
Presentadora en fondo negro.

OFF Presentadora.

cada dia de muertos.

JINT, DIA ‘OFRENDAA DIEGO
adora deposita una ofrenda con el cua-
que aparece el bebé nonato.

’ OFF Presentadora

Y pensamos que seria buena idea que

~ nosotros hiciéramos una ofrenda, ya que

Frida 202 puede hacerlo.

mayor, velador - del Mu

Entrevistadora 2:
¢Desde cuindo trabaja en el museo?
Velador:

Pues entré en el 55, hasta ahorita el
2007, llevo como 51 afios de trabajar
en el Museo.

e la entrevista se impone la

I encia de “Frida” transparente,
lo que da a la escena un aspecto
fantasmagorico. ‘

Entrevistadora 2:
¢{Ha visto a Frida Kahlo o a Diego Rivera,
caminando por los pasillos de noche?

Velador:

Pues a un sefior si lo asustaron en el
museo.

Oy la voz de Diego Rivera.Y a mi tam-
bién me espantaron, por andar cazando
unos animalitos de cerro, me asusté

el muerto, un muertito que se quejé a
medianoche.

Pero el sefior Rivera, estuvo conviviendo
con nosotros en el 56. Disfrutamos con
él. Nos dio de comer. Un pulquito, unas
cervecitas y lo acompafiamos hasta la
terraza y era un sefior muy amable, muy
decente el sefior, muy respetuoso y le de-
ciamos “sefior ojitos de sapo”.

M A AL A




VIDEO

AUDIO

EXT. DIA. Patio Anahuacalli

El entrevistador, con traje de esqueleto, entre-
vista a una sefiora, luego a un sefior. Luego un
padre con su muy joven hijo.

Areli:
{Usted cree que los muertos regresan en
estas épocas’?

Velador:
Pues a mi padre le ponen una coca y a mi
hermano una cervecita; y que se ve que
la mera verdad baja. Sabra Dios.A ver si
cuando me muera también me ponen mi
cervecita.
Entrewstador 3:

of’reh‘c’la qfue Ie ponen a Diego Rivera.
;Desd cuando vcene’

Mlentras responde Ia senora, entra
Intercorte:

Frida “ollendo ofrenda de Dlego-
EXT. DIA. 'Patlo Anahuacaih .

El entrevistador, con traje de esqueleto,
entrevista a la sefiora.

si regresan,
a esperan-
za de que vengan mis muertos a deleitar-
se con los aromas de lo que ahi puse

:En este dia de muertos ha visto el espi-
ritu de Frida Kahlo?

Yo creo que este dia de muertos bulle
el espiritu de todos los que ya se fueron
y entre otros el de Frida Kahlo y Diego
Rivera.

Muchas gracias.

INT. ESTUDIO. Reportero en Fondo
Negro.

Ultimo reportero:
Al parecer el espiritu de Frida no fue
encontrado; pero su arte y su ejemplo si.
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VIDEO

AUDIO

EXT. DIA. Patio Museo Anahuacalli

Una reportera vestida de Tehuana entrevista a la
Directora del Museo.

(Entrevista improvisada)

Reportera lIris:

;Cual es su nombre?

Hilda Truijillo.

Reportera Iris:

Usted es la directora del Museo Anahuacalli,
queriamos darle las gracias porque nos dejo
hacer esta grabacién. Para nosotros era muy
importante. ;Por qué apoya usted esto?

Hilda Truijillo:

El que lo apoy¢ fue Diego Rivera, porque
él heredé el museo Anahuacalli al pueblo
de México;y lo que queria era que hubiera
mucha gente, muchos proyectos artisticos,
culturales y educativos.

Reporto para los tele-dfagones...
(Cada uno)




MACHOTES

Es importante ponerse de acuerdo sobre las reglas de la dinamica del taller antes
de comenzar y nunca frente a los nifios. Este es un modelo del tipo de reglas que
se pueden poner, es saludable entregar un documento como éste en la reunién

\LLER DE EDUCACION
PARA LOS MEDIOS

~LTIPS. GENERALES DEL TALLER - : e o
Para el desarrollo del taller es 1mportante lograr la corresponsablhdad entre miem-

inicio del taller para Hevar a buen término cada una de las sesiones. :
Ademds es recomendable que al inicio de cada una de las sesiones se repase la
planeacion del dfa. Al final del mismo se realizard una evaluacién entre talleristas y
monitores con los comentarios del dia o problemas surgidos en la sesion para tomar
acuerdos de solucién. 218
Unos dfas antes del inicio del taller se reunird el material y se acordardn los mecanis-
mos para que todo esté en orden en el espacio donde se desarrollard el taller: Qu|en
lleva qué, quién es el enlace con los duefios del espacio, y cosas elementales como si
hay papel de bafio y jabdn para los nifios. ~

I.TIPS PARATALLERISTAS

o|_os talleristas son los encargados de realizar las actividades del taller; expo
ner los contenidos, organizar las dindmicas y apoyar a los monitores y los
nifios en la realizacion del trabajo.

«El primer dia llegardn una hora antes del taller con la finalidad de probar
el equipo que se usard en clase, asl como revisar que se cuenta con todos
los materiales necesarios para el Taller. Los dias subsecuentes llegardn
media hora antes para preparar el espacio de trabajo

+Se aceptardn las opiniones tanto de los nifios como de monitores en
la exposicién de contenidos y realizacion de dindmicas procurando que
estas opiniones enriquezcan el trabajo. En caso de que)as opiniones disper-
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sen los contenidos del taller; se hard énfasis en los objetivos del mismo de mane-
ra respetuosa. De ninguna manera talleristas y monitores tendrdn ante los nifios
discusiones u opiniones encontradas.

*Para fomentar la participacidn se les dara estrellita a los nifios que den
buenos argumentos durante las discusiones.

*En caso de que la participacidn sea dificil o los nifios se salgan de control se
puede recurrir a girar la botella.

IL.-TIPS PARA MONITORES
*El monitor trabajard bajo las drdenes y decisiones del tallerista, su
trabajo consiste en tener preparados los materiales necesarios y distribuirlos,
en dar un seguimiento a los nifios en todas las actividades del taller; mantener
€l orden, el silencio mientras otro habla y mantener el respeto en el grupo.

*Con los padres llevard la relacién con la familia del nifio y cuidard de su.segu
ridad. - :

*Deberd llegar media hora antes del inicio del taller para recibir a los nifios el
primer dia y sélo podrd retirarse hasta que el ditimo nifio sea recogido por
sus familiares. Al entregar al nifio hard un resumen répido a los padres de
como trabajd el pifio y cdmo se comportd, asi como despedirse muy carifio
samente del nino. Después deberdn ordenar los materiales para el dia
siguiente antes de partir: ‘

- «El primer dfa deberdn encargarse de conocer a los padres junto con los talle
ristas, asegurarse de que llenen el cuestionario de salud i {

pertenencias como para dejar sus trabajos en proceso y para trabajar: Les ex
plicard claramente cudles son estos espacios y se les pedird que ellos
colaboren con el orden llegando a dejar sus cosas a su lugar y dejando sus
trabajos donde corresponde.

*Cada equipo deberd trabajar como tal, por tanto es responsabilidad del
monitor mantener dentro del grupo el minimo trato de respeto y
colaboracién entre todos los miembros del grupo.

*En caso de surgir conflictos entre los nifos, © que estos los reten, se
pondrdn limites claros. Siempre se debe escuchar las versiones de ambos
nifios antes de ejercer una consecuencia.

*En casos extremos, sacarlos del salén para hacer una reflexion de su
compor tamiento y se pedirdn perddn mutuamente.

*No se permitird bajo ninguna circunstancia que los nifios anden solos, las sali
das al bafio, a la tienda o a los juegos en el descanso se dardn siempre bajo

la compafifa del monitor: Esta regla les serd explicada con claridad a todos los
nifios, quienes deberdn sentir este mecanismo como compaiifa de seguridad
mds que como vigilancia.

*Si los nifios se enferman deberan contactar a los padres vy aplicar los primero
auxilios en su caso.

*Deberdn vigilar a los nifios personalizando los aspectos débiles de
cada quien de acuerdo al cuestionario e informacién de sus padres.




TALLER DE EDUCACION PARA LOS MEDIOS

CIRCULAR PARA PADRES

Agradecemos por este conducto la confianza que han depositado en nosotros al inscribir a sus hijos en este Taller,
el cual esperamos sea una experiencia diferente y enriquecedora para sus pequefios.

El objetivo de esta circular es dejar en claro las reglas que regiran durante las cinco semanas el Taller

*El taller se realizard entre el (fecha de inicio) y el (fecha de terminacién) en
(lugar en donde se desarrollara el taller).

*El horario del taller sera los dias (poner que dias) de (poner de qué hora a qué
hora). Suplicamos puntualidad.

recoger al menor.

°S| ex»sten condncnones de cuidado especial para el nifn@ lo debera comumcar aI

Estamos seguros
comentario podr: por escrito a través de los monitores del taller.
Cualquier cambio o situacion inesperada se las haremos saber a traves de los monitores que seran qunenes man-
tendran contacto directo con ustedes. ;

Sin mas por el momento, les enviamos un cordial saludo.

COORDINACION GENERAL DELTALLER

Lei, comprendi y acepto las reglas y condiciones del Taller.

Nombre del nifio:

Nombre del padre, madre o tutor

FIRMA FECHA




TALLER DE EDUCACION PARA LOS MEDIOS

CUESTIONARIO DE SALUDY EMERGENCIAS

»

Nombre del nin@

Direccién

teléfono

Edad grado escolar Escuela

(El nif@ toma medicamentos o requiere cuidado especial?

(Cudles?

‘o de las horas del curso

adece alguna enfermedad? jcual?

direccién de la oficina

__teléfono oficina celular

Horario

Nombre del padre u otro pariente responsable

Direccién de casa

teléfono
¢ Trabaja? direccion oficina
Horario teléfono oficina celular
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TALLER DE EDUCACION PARA LOS MEDIOS —

CARTA DE DERECHOS DE USO DE IMAGENY SONIDO EN LAS PRODUCCIONES REALIZADAS. —

Fecha
A QUIEN CORRESPONDA

PRESEN s

Por medio de la presente yo _ __(nombre del Padre, madre o tutor)

autorizo a ~ (Asociacién Civil, Escuel: na responsa

para que copie, distribuya, transmita la imagen de mi hijo (Nombre del nifio)

___contenida en el programa _ (Nombre del video o cépsula de radio)

.

NOMBREY FIRMA ~ —




Se necesita: Coémo hacerlo:

I'La caja: Pegar con cinta adhesiva las tapas de la caja de
zapatos a modo de que quede bien cerrada, trazar una
pantalla en la caja y recortar con el cutter (es importante
preservar completo el pedazo de cartdn), con la brocha
de 2" /5 pintar toda la caja (por fuera y por dentro) del
color elegido.

Una caja de zapatos

Una navaja para cortar (cutter)
Cinta adhesiva transparente
Pintura acrilica negra u otro color
Brochita de 2” /2

Fomy de colores

S‘i‘c‘)“ liquido frio 2 Hacer el marco de la pantalla: Usar el pedazo de
Tijeras cartén que sobrd de la pantalla y trazar un marco en una
2 limpia pipas de diferentes colores hoja de fomy (de preferencia que quede mds grande que

el pedazo de cartén) y pegar sobre el contorno de la
pantalla usando silicén frio.

3 Los botones: Trazar sobre fomy circulos de diferentes
tamafios (se puede jugar con los circulos y poner uno
sobre otro) y pegar en una de las esquinas de la caja.

4 Las antenas: Torceremos los limpia pipas de una punta
con la forma que mds nos guste y abrir una ranura en una
esquina de la parte superior de la caja, esto lo puedes
hacer con mucho cuidado usando la punta de la navaja de
cortar (cutter) después se pueden pagar por
dentro con silicén frio.

Caja Idiota TV
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Se necesita:

Una botella de plastico

Pintura de cualquier color

Lazo de color

Pistola de silicon caliente
Repuestos de silicén para pistola

Coémo hacerlo:

Con la botella de pléstico pode mos decorarla de diferen-
tes formas una es, forrdndola de lazo de mecate

y pegando con la pistola de silicdn, también se le pueden
dar detalles con limpia pipas.

Otra forma: con un poco de pintura acrflica dentro de la
botella se le puede dar color y por fuera decorar con
detalles, también con pintura.

icodn caliente en la

a y mojar los dedos para



Se necesita:

2 topotos (tubos de papel higiénico)
Cinta adhesiva transparente

I globo mediano

Perioédico

Vs de pegamento blanco liquido

| brochita de 1”

Pintura acrilica de colores

»

Coémo hacerlo:

Los dos topotos: unirlos y pegarlos con cinta adhesiba, inflar
el globo y pegar (con la boquilla hacia el interior)

a uno de los extremos de topotos fijados.

Trozando el periddico: separar el periddico hoja por hoja y
partir a la mitad; a cada mitad se le arrancaran tiritas de
unos 3 cm aproximadamente vy al tener suficientes tiritas. La
mitad se trozard en cachitos pequefios y la otra parte en
tiras a la mitad.

Forrando el micréfono: vaciar recistol blanco en un
recipiente y embeber la brochita de |"” con recistol, barni-
zar el globo(es importante comezar con el globo para tener
mayor control y orden) con recistol y poner pedacitos de
periddico hasta haber cubierto con minimo 3 capas de
periddico y asf hasta haber llegado hasta los topotos.

Mo es un material que se trabaja hiimedo, es mejoro

car por un dia

Decorando: Pintar la parte superior del micréfono de un
color y el resto de otro; se puede pintar detalles de otros
colores pero con un pincel més fino.

Nota: si la pintura base en de un color claro (amarillo o
blanco), se sugiere dar por lo menos 3 a 4 manos de pintura
para lograr cubrir el perfodico.




Se necesita:

Caja de unicel para hamburguesas
Un topoto (tubo de papel higiénico)
Pinceles de diferentes medidas
Limpia pipas

Hoja de fomy de diferentes colores
Tijeras

Pintura arilica de diferentes colores
Cinta Maskin tape

Pistola de silicon

con repuestos de silicon

Coémo hacerlo:

Remarcando circulos: Con un Idpiz remarcamos por la parte
interna del topoto un circulo, guidndonos por el tubo.

Con la misma punta del ldpiz recortaremos y quitaremos el
circulo marcado, lo mismo se hard con la otra tapa.

Pasar el topoto por el hoyo del circulo hecho y topar con la
otra tapa, se hard de nuevo un hoyo.

Armando la cdmara: Tenemos ya nuestra base de la cdmara,
ahora hay que pegar las orillas con cinta maskin tape

Dando vida: Aln nuestra cdmara esta en bruto, hay que darle
un fondo del color que mds nos guste (La base de pintura es
muy importante, se sugiere dar la primera mano de muy poca
pintura y estirarla lo mds que se pueda)

y darle minimo 3 manos de pintura.

Tapita para topoto: Remarcar un circulo en una hoja de
fomy, y trazar una tira de fomy de |cm aproximadamente.

Una vez teniendo ambos elemento hay que pegarlos con un
poco de silicdn caliente pegamos la tirita de fomy por la orilla
del circulo a manera de que se vea como una tapita.




»

Decorando: Pintamos el interior del topoto de color
negro y el exterior de otro color, recortamos una tira de
fomy en algin color preferido.

Para sujetar nuestra cdmara de unicel necesitamos una
agarradera.

La agarradera: Recortar una tira de fomy del algin color,
se puede pintar o atravesar un limpia pipas para decorar.
Con una pistola de silicdn pegar las puntas junto al topoto.

La tapita: Se pegard con una tira pequefia de limpia pipas
y se fijard con silicén a un lado del topoto.

Los acabados: Y para finalizar, con un pincel se puede
decorar con motas de colores, lineas, curvas o algin otro
detalle que pueda hacer mas divertida




Se necesita:

Tela de color

Hilos de colores

Agujas caneva sin punta
Botones medianos de colores
Guata (relleno)

Coémo hacerlo:

Recortando: un trozo de tela con medida de 20 X 20 cm.
Dobla por la mitad para coser por la orilla (la puntada puede
ser cualquiera, los nifios siempre buscan la mds facil)

Dando forma: antes de terminar de coser el control, meter
el relleno para que quede esponjosito y continuar la costura
hasta cerrar.

Afadiendo: los botones de colores se cosen uno por uno en
orden de un control remoto de television.
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Se necesita:

Plantilla del murciélago

Un palito de madera

Cinta adhesiva transparente
Lapices de colores

Coémo hacerlo:
A nuestra hoja de murciélago la doblamos por la mitad, después
la doblamos de nuevo por la mitad.

Coloreando: con los ldpices de colores le damos color a nuestros
dos murciélago, procurando que los dos sean iguales.

Armando nuestro murciélago: Tenemos ya nuestros murciélagos
coloreados, ahora hay que pegarle los costados con una tira de

cinta adhesiva y pegarle el palito por dentro de la hoja.

iélago se encuentra en al Anexo de materiales




Se necesita:

Tela de color

Hilos de colores

Agujas caneva sin punta
Botones medianos de colores
Guata (relleno)

Como hacerlo:

Imprimimos nuestra plantilla de portadillay la recortamos para
que esa sea nuestro patrdn para trazar mds plantillas.

Con un marcador trazamos la platilla sobre una hoja de color y

recortamos y metemos la plantilla nueva en el pléstico de la caja.

La plantilla: incluye los pasos para decorar nuestra portadilla, la
puedes encontrar en anexo de materiales.
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veo la televisién y por qué?

le dedico?
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2 guista
radio y por qué?
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éQue NO me g;lsta
leer y por que:
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La palabra derecho
proviene del vocablo latino
directum que quiere decir

lo que no.se aparta del buen .camino.

Eso significa que el hecho
de que los nifios tengan derechos
~ es lo justo, sin embargo
no siempre fue asi.
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GOBOOBOBBUBLBLLOLLBLLBUBBULBBULOBBBLBLLBLY

Todo individuo tiene derecho a la libertad de opinién y de expresion;

este derecho incluye el de no ser molestado a causa de sus opiniones,

el de investigar y recibir informaciones y opiniones y el de difundirlas
er' medio de expresion.

EN CASA:




Todo individuo tiene derecho a la libertad de opinién y de expresion;
este derecho incluye el de no ser molestado a causa de sus opiniones,
el de investigar y recibir informaciones y opiniones y el de difundirlas

sin limitacién de fronteras, por cualquier medio de expresién.




Todo individuo tiene derecho a la libertad de opinién y de expresion;
este derecho incluye el de no ser molestado a causa de sus opiniones,

el de investigar y recibir informaciones y opiniones y el de difundirlas

sin limitacién de fronteras, por cualquier medio de expresion.
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Todo individuo tiene derecho a la libertad de opinién y de expresion;

este derecho incluye el de no ser molestado a causa de sus opiniones,
el de investigar y recibir informaciones y opiniones y el de difundirlas
sin limitacién de fronteras, por cualquier medio de expresion.
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PASTELITO DE VAINILLA RELLENO DE MERMELADA |

DE FRESA CON CREMA Y CUBIERTO DE CHOCOLATE

GALLETAS

Informacién Nutrimental

Tamano de racién: 8 piezas (30,9 g)
Raciones por empaque: 5,5

Contenido energético 553 kJ /131 kcal

Grasa Total 32¢9

Sodio 156,5 mg

Hidratos de Carbono 22,749

De los cuales

Fibra Dietética 059

Informacién Nutrimental

Tamafo de racién: 1 pieza (50 g)
Raciones por empaque: 1

Contenido energético 829 kJ / 198 kcal

Proteinas 2,79

* % valor diario

Acido Félico 22%

BUNUELOS AZUCARADOS

Informacién Nutrimental

Tamanfo de racién: 2(389)

Raciones por paquete: 2

Contenido energético 192 kcal

909

Grasa Total

Sodio 180,4 mg

Hidratos de Carbono 26,49

De los cuales

Fibra Dietética 00g

Vitamina B2 6%

Proteinas 1,59

Vitamina B1 8%

Grasa Total 8,409

de la cual

Grasa saturada 569

2. Fg

Grasa monoinsaturada

Grasa poliinsaturada 059

Colesterol 15,6 mg

Sodio 110,3mg

279¢g

Hidratos de Carbono

De los cuales

Fibra Dietética 1449

Proteinas 219

* % valor diario

Vitamina E 10%

Acido Félico (Vitamina(B9) 10%

Vitamina B6 8%

Vitamina A 6%

Vitamina B1 5%

Vitamina B2 6%

Yodo 13%

Hierro 11%

Vitamina C 9%

Vitamina B12 6%

5%

Niacina (vitamina B3)

Los Porcentajes de valores Diarios estan
basados en la ingestion Diaria Recomendada
para la poblacién mexicana, establecida en la
NOM-051-SCFI-1994.

Vitamina B6 6%

Vitamina A 5%

Vitamina E 6%

Yodo 16%

Vitamina C 9%

Niacina (vitamina B3) 7%

Zinc 7%

Hierro 8%

Los Porcentajes de valores Diarios estan
basados en la ingestién Diaria Recomendada
para la poblacién mexicana, establecida en la
NOM-051-SCFI-1994.

Los Porcentajes de valores Diarios estan
basados en la ingestion Diaria Recomendada
para la poblacién mexicana, establecida en la
NOM-051-SCFI-1994.

PAPAS FRITAS CON QUESO

Informacién Nutrimental

Porcién: 25g
Porcién por bolsa: 4,4

Contenido energético 559 kj (132 kcal)

Grasa Total 80g

de la cual

Grasa saturada 359

Grasa monoinsaturada 259

Grasa poliinsaturada 059

Grasa trans O0g

Colesterol 0mg

Sodio 240 mg

Carbohidratos totales 149

Proteinas 109

% de IDR*

Vitamina C 10%

*Porcentaje de la ingestidn Diaria Recomenda-
da para la poblacién mexicana, NOM-051-SCFI)
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HORIZONTALES

1.-Derecho que garantiza que si un medio de comunicacién
dice una informacién falsa o equivocada sobre ti, tiene
que corregirla.

5.-Derecho de la comunidad a no ser estereotipado.
El derecho a mostrarse a uno mismo en los medios con
una imagen que corresponda a nuestra realidad.

6.-Derecho a saber y a tener la informacién que solicitamos
y que nos es importante. '

8.-Codigo con que cuentan algunos medios de comunicaciéon

que los compromete a no mentir, engafar, y a presentar

todos los puntos de vista en una controversia.adio o television.

10.-Empresa con fines de lucro o ganancia que tiene permiso
para transmitir radio o television.
13.-Personas que hacen los comerciales.

VERTICALES

2.-El derecho a decir lo que uno piensa.

3.-El derecho a tener la informacion que esta en los
medios como, radio, televisién, internet.

4.-El derecho a la vida privada y a no exhibido

en los medios.

7.-Siglas del Instituto Federal del Acceso a la Informacion.
9.-Institucién del gobierno que transmite en radio
y television para servicio de la sociedad.
11.-Radios que son de las comunidades o los ciudadanos.
12.-Empresas que compran espacios en la radio y la
televisiéon para transmitir los anuncios que ellos hacen.
14.-Personas que compran los productos.
15.-Mensajes que sirven para vender.
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PERSONALIZA TU INVITACION
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P iy,

Por ejemplo cuando haces tU tarea de Historia, algunas paginas dicen,
Colon descubrio América y otras ;jde verdad Colon descubrié América?,
o mas bien andaba perdido buscando las Indias, bueno, en este caso,
puedes poner en tu trabajo las dos versiones, pero otras veces la infor-
macién es falsa. Una manera de estar seguros de que la informacion es
verdadera es buscarla en varias paginas, o sea, que provenga de varias
fuentes, o sea que distintas personas y paginas digan lo mismo con
diferentes palabras. Si coinciden, esa es una informacién que parece ser
verdadera.

Ademads debes cuidarte de promociones y ventas demasia-
do buenas para ser verdad.
No uses la tarjeta de crédito de tus padres sin avisar.

Si quieres entrar a una pagina solo
de juegos, chismes, diversion, o ventas
esta bien, pero cuida el nimero de
horas que le dedicas, que no afecte tu
tiempo de hacer tareas, jugar con tus
hermanos o con tus amigos, hacer
deporte, y otras cosas importantes.

J
Pero hay otra clase de problemas con el Internet, hay
que aprender a transitar seguros en los distintos caminos
de la carretera de la informacién, pero, comunicarse por
internet ;es peligroso?, ;qué peligros encuentra uno?

“Caperucita, las paginas
de entretenimiento, como las de
los canales y programas de tvy
personajes, no tienen los
mejores contenidos. Busca las
paginas educativas
y cientificas dirigidas a nifios.
Los gobiernos, organismos
internacionales de México y
otros paises
que hablan espafiol
te ofrecen informacion
divertida e interesante.

También le gustaba bajar su musica favo-
rita de Internet, sin embargo su mama
siempre le advertia,

Algunos tips son: ;
A (




EQUIP® [

Tu tienes el control.

Enlista en hojas de colores las cosas que puedes hacer
para ver television y escuchar radio de manera inteligen-
te. Incluye horarios, actividades que puedes hacer al
mismo tiempo, por ejemplo, escuchar radio mientras
dibujas, qué tipo de programas debes ver y escuchar, a
quiénes les creerds y a quiénes no, etc.

EQUIPG 2o

Exige tus derechos.
¢Qué puedes hacer para que las radiodifusoras y televi-
soras mejoren la programacion? ;Qué puedes exigir al

gobierno? Podria ser, por ejemplo, que haya dinero para
programas de calidad y que exista un grupo de ciudada-
nos que puedan calificar los programas. ;Qué puedes
exigir a los anunciantes? Por ejemplo, que no acepten
-que sus productos sean anunciados en programas violen-
tos. ;Qué mas puedes hacer?

EQUIP® 3.

Ejerce tus derechos.

¢{Qué puedes hacer para ejercer tu derecho a la libertad
de expresion en radio, TV e internet? Por ejemplo, escri-
bir a la televisora o radiodifusora para que hubiera un
programa donde los nifios pudieran opinar. Otra posibili-
dad es que con las historias que ustedes han traido a este
taller, escojan las que les gustaria hacer en video y las que
quisieran grabar para radio.

Dividiremos en dos columnas las hojas de colores. De un
lado: lo que me gustaria contar en radio. Del otro: lo que
me gustaria contar en video.
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El taller de educacién para los medios y
derechos de la comunicaciéon para nifios
Otorga el presente:

poOr su participacion en

y por hacer un uso inteligente de la radio y la
television y por defender sus derechos
de la comunicacién

ﬁr‘maj_‘tallerista
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1. Qué me gusta y qué no me gusta de la tele.
Escogeran dos o tres cuestionarios de cada uno, segun el espacio para pegarlos, ya
sea por sus respuestas O'por su trabajo de decoracién. Los pegan en papel kraft
y lo decoran.

2.La V|olenC|a en los medios. Los nifos escribiran qué pien-
sande la wofenaa en TV y si piensan que la violencia en:la TV es verdadera.
Le pondran recortes de programas sacados de revistas.

3. Con:sumlsmo. Recuperaran algunas de las utilerias que hayan hecho
para el comercial. Escribirdn qué piensan sobre los anuncios, y quién hace la TV,
quién hace negocio y quiénes pagan la television, o sea nosotros los consumidores.

4.Este reOtipos. Recuperaran las portadas de revistas de estereotipos de
mujeres, jovenes, indigenas y pobres, los dos mejores collages de cada uno, vy ter-
minaran la decoraciéon. Ademas escribirdn dos textos, uno con el tema: Qué es un
estereotipoy otroSobre cémo pintan a los distintos grupos, las mujeres, los jovenes,
los indigenas y los pobres en los medios de comunicacion.

5. Derechos Humanos. Recuperaran los trabajos de “Importante
persona con derechos’, asi como los textos acerca de la libertad de expresion y el
derecho a la informacion. Los corregiran para la exposicion.




OP- MUSICA DE ,
LOCUTOR (NOMBRE DE INSTITUCION O CASA PRODUCTORA) presenta (NOMBRE DEL
PROGRAMA O DE LA SERIE)

OP- SUBE MUSICA. MEZCLA CON EFECTO DE QUE FONDEA DURANTE LA ESCENA
VENDEDOR jGallos, gallos! Llévese su gallo, su ave, su mascota, su despertador natural!

NINO/A Sefior, sefior, ja cémo da sus gallos?

VENDEDOR ¢Cual? ;El Pinto o el Colorado?

NINO/A Pues, ;qué no cuestan lo mismo?

__ VENDEDOR Claro que no. Son muy diferentes.

NINO/A—— —_ (DUDA UNPOCO) Mmm, el Colorado.

VENDEDOR Ciento cincuenta pesos.

NINO/A ;Y el Pinto?

VENDEDOR Sesenta. Es que el Colorado canta mas bonito.Y mds variado. Mientras el Pinto nada més canta:

OP- EL GALLO CANTA

VENDEDOR El Colorado tiene mas de diez sonidos.
NINO/A A ver.

VENDEDOR - Mira. Cuando le levantas el ala derecha, hace:

OP- EFECTO DE
VENDEDOR

OP- EFECTO DE
NINO/A

un gallo!
VENDEDOR

OP- EFECTO DE
VENDEDOR

OP- EFECTO DE
VENDEDOR

OP- EFECTO DE ;

NINO/A Ujule, estd padrisimo. ;Sabe qué?, lo compro. Mi mama me dio ciento cincuenta para que le llevara cambio
pero va a quedar encantada con este gallo.

VENDEDOR A ver, te lo envuelvo.

OP- EFECTO DE
NINO/A jOiga! ;Pero qué hace?, ;por qué le abre la panza?
VENDEDOR Ah, porque las pilas se cobran por separado. Si también las quieres comprar, el ar cuesta 30 pesos.

NINO/A {Pues qué, no era un gallo de verdad?
VENDEDOR Ay, ;cdmo crees? ;A poco de veras pensaste que un gallo de verdad iba a hacer ruidos de

hueso llévate al Pinto.

NINO/A (DECEPCIONADO) Uuuyyy, yo que pensaba que era un gallo muy especial, que hacia diferentes sonidos,
que cantaba de muchas maneras, que al levantarle el ala derecha iba a hacer el sonido de... (FADE OUT)

VENDEDOR iGallos, gallos! jLlévese su gallo, su ave, su mascota, su despertador natural!
OP- MUSICA DE
LOCUTOR

nnaoaoannn



\_ La picara pdjara pica la tipica jicara, El que poca papa gasta
la tipica jicara pica la picara p3jara. ! poca papa paga

Donde digo digo, digo Diego,

; Yo no compro coco
donde digo Diego, digo digo.

porque poco COCo COMPro

Tres tristes tigres Un burro comia berros,
tragaban trigo en un trigal, un perro se los robo,
en un trigal tragaban trigo el burro lanzé un rebuzno

Y tres tristes tigres y el perro al barro cayo.

Paco guarda las pocas copas Hoy ya es ayer y ayer ya es hoy,
que poco a poco Pepe sacé ya llegé el dia y hoy es hoy

Esta cucaracha estd encucharada, !
esta encucharada esta cucaracha Papa, pon para Pepin pan

hacia muchas fiofierias, %

porque la nifa afioraba Pancha plancha con ocho planchas,

< i

los mofos del otro dia ;qué tanto planchara Pancha |
e e e o e B e e e o e B P | con tantas planchas?

s Yo no compro coco B los mofios del otro dia
: porquepococococomo ;//,:::“:::f':::j?:‘“f::ff:t:f:::::f:::f"".‘\\
pOCO coco compra h en la calva de su abuelito, :
] s v i . !
los moiios del otro dia =2 en la calva de su abuelito :

T R e eeRoCIIIIITCIIIRIECI S un clavo clavé Pablito |

que dicen que he dicho yo. e A
Ese dicho estd mal dicho Cuando cuentes cuentos

pues si yo lo hubiera dicho, : cuenta cuintos cuentos cuentas Q
estaria mejor dicho porque Sl no cuentas
que ese dicho que dicen los cuentos que cuentas
que algin dia dije yo o nunca sabrés cuantos cuentos cuentas







¥ derechos de la comunicacion
en radio y video para niios
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~ SINOPSIS:

DIBUJO DELVIDEO

NOMBRE DEL EQUIPO DE LOS NINOS

| INGMBRES DE LOS NINOS:

18 CM

TITULO DELVIDEO




El taller de educacién para los medios y
derechos de la comunicacién para nifos
Otorga el presente:

~ como reportero de RadioBola
mtellgente de la radio y la televisi
derechos de la.comu




Sin apenas darnos cuenta nos hemos encontrado
en plena sociedad de la informacién, entreverada
con la del espectéculo, globalizados, en red, co-
nectados con todo el mundo, sin haber asumido
realmente la importancia del conocimiento de
los mecanismos y lenguajes audiovisuales, de la
importancia de los mismos para acceder a la so-
ciedad del conocimiento...Seguimos sin enten-
der que la materia prima de la tecnologia es la
mente humana...Este texto de Irma Avila Pietra-
santa nos puede ayudar a reflexionar y nos da
pistas de actuacion a padres, educadores y a las
Instituciones de los estados...La educacién para
los medios hace énfasis en el aprendizaje a largo
plazo, se alfabetiza al sujeto con miras a hacer de
él un usuario consciente y creativo.

Enrique Martinez-Salanova

Un aspecto muy importante de esta propuesta es
que estd enmarcada en un proyecto de construc-
cién de ciudadania. Parte del supuesto de que los
nifos y las nifias son sujetos de derechos, derechos

que no sélo se nombran sino que se viven dentro de -

los talleres al participar en procesos de diglogo y dis-
cusién en los que cada uno es escuchado en forma
respetuosa hasta que se logra alcanzar el consensoy
generar nuevos conocimientos, como resultado de
la interaccién colectiva.

Esto viene a comprobar que los nifios y nifas, si se
les da la oportunidad y las herramientas necesarias,
pueden constituirse en receptores activos, capaces
de tener una mirada critica ante los mensajes que re-
cibeny de mirara los medios como constructores de
la realidad.

Mercedes Charles Creel

Irma Avila Pietrasanta.

Comunicadora Social y reali-
zadora de video. Ha trabajado
en la television publica y pri-
vada, en México y el extranje-
ro. Ganadora del 1er lugar Do-
cumental en la Bienal de
Video México 1996, y el Mejor
Film Humanistico Iberoameri-
cano, en el festival de Mélaga,
Espafia en 1995, entre otros.
Es autora de libros como No
mas Medios a Medias con

Aleida Calleja y Beatriz Solis.

Ha' desarrollado numerosos proyectos educativos y de

. comunicacion alternativa. Desde 2003 trabaja continua-

mente el tema de nifios y medios a través del proyecto
RadioBolaTV que creé Olga Durén. Profesora invitada de
la Universidad Internacional de la Mujer, Hamburgo, en el
2000, actualmente profesora para la Coordinacién de
Enlace Comunitario de la Universidad Auténoma de la
Ciudad de México.
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COMUCAGIDN CoNUNMARR

Comunicacién Comunitaria

Organizacién no gubernamental fundada en 1999 que
trabaja por la promocién de los Derechos y Libertades de
Expresion e Informacion de los mexicanos y que esta com-
prometida desde 2003 en el trabajo de Nifios y medios,
wWww.comunicacioncomunitaria.org
Este trabajo se desarrolla en 3 lineas, la alfabetizacion au-
diovisual, el rescate en radio y video de la memoria oral
con nifios de comunidades y Radio Bola la primera radio-
tv comunitaria para nifi@s mexican@s por internet.

"www.radiobola.tv




